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SGA­Ziele 

Verhütung und Bekämpfung der Berufsunfälle und Berufskrankheiten 

(UVG­Risiken) 

Ø  Die Einheiten mit einer Unfall­ und Berufskrankheitshäufigkeit 1 von über 50 Fällen pro 
tausend Vollzeitstellen haben als Ziel eine Reduktion dieser Häufigkeit um 20% in 5 

Jahren. 

Ø  Die Einheiten mit einer Unfall­ und Berufskrankheitshäufigkeit 1 von weniger als 50 Fällen 
pro tausend Vollzeitstellen haben als Ziel eine Reduktion dieser Häufigkeit um 10% in 5 

Jahren. 

Reduktion des Absentismus 

(nicht UVG­Risiken) 

Ø  Die Einheiten mit einer Absenzrate von mehr 9 Tagen je Vollzeitstelle 2 haben als Ziel eine 

Reduktion dieser Rate um 10% in 5 Jahren. 

Ø  Die Einheiten mit einer Absenzrate von weniger 9 Tagen je Vollzeitstelle  haben als Ziel 

eine Reduktion dieser Rate um 5% in 5 Jahren. 

1 (Anzahl von Unfällen + Berufskrankheitsfällen / pro Jahr und pro 1000  Vollzeitstellen 

2 (Anzahl Absenztage  wegen Krankheitsabwesenheiten / pro Jahr und Vollzeitstelle 

N.B. Diese Ziel sind durch die Branchenlösung definiert. 
Zur besseren Verständlichkeit wurden die Prozentzahlen in Anzahl Fälle pro 1000 Vollzeitstellen umgerechnet.


