Etat de Fribourg - Direction de l’instruction publique, de la culture et du sport (DICS)

[bookmark: _GoBack]FORMULAIRE DE CANDIDATURE 

10ème édition du prix d’encouragement à la formation des adultes


COORDONNÉES DU CANDIDAT

1) *Prénom et nom de famille ou Nom de l’institution: _____________________________________
_____________________________________________________________________________
2) *Adresse : ____________________________________________________________________
3) *Téléphone : ______________________________________
4) E-mail :_______________________________________________________________________
5) Site web et/ou page FB : _________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
6) [bookmark: Check1][bookmark: Check2]*Le candidat est d’accord de figurer sur la page Facebook du prix 2015 ?  |_|Oui    |_|Non


PROJET

7) *Pour quel projet ou quelle initiative la personne ou l’institution est proposée comme candidat? 
(3 lignes max.)




8) *Décrivez le projet ou l’initiative : veuillez préciser le type, le domaine, le caractère innovant et les apports du projet à la formation des adultes (10 lignes max.)











9) Autre(s) modalité(s) originale(s) de présentation du projet envisagées (facultatif):




10) *La candidature peut être proposée par un tiers. Si c’est le cas, veuillez indiquer votre prénom, nom, adresse e-mail ou téléphone : _________________________________________
_____________________________________________________________________________

Lieu et date :  

Le présent formulaire est à adresser jusqu’au 30 juin 2015 à la Commission cantonale de la formation des adultes, Direction de l’instruction publique, de la culture et du sport, Rue de l’Hôpital 1,1700 Fribourg, ou par mail à : sopfa@fr.ch

Pour tout renseignement, veuillez-vous adresser à M. Marc Chassot, Chef du Service de l’orientation professionnelle et de la formation des adultes. Tél. 026 305 41 85 ou marc.chassot@fr.ch.
*questions obligatoires

