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Avant-propos de la directrice de la formation

Le développement durable représente 'un des défis majeurs de notre époque. Il touche 1’ensemble de notre
société : le vivre-ensemble, 1’économie et notre environnement. Avec la « Stratégie de développement durable
2021-2031 », le canton de Fribourg s’est doté d’une base solide pour relever ces défis avec clairvoyance et
responsabilité. La vision de I’Agenda 2030 des Nations Unies, de la Confédération suisse et du canton ainsi que

ses 17 objectifs de développement durable, nous servent de boussole.

La formation joue un rdle essentiel dans cette démarche. Elle permet aux enfants et aux jeunes de comprendre
les interrelations complexes du monde, de développer une pensée critique et de participer activement a la cons-
truction d'un avenir durable. L'éducation en vue d’un développement durable (EDD) consiste a transmettre des
connaissances, des valeurs et des compétences qui permettent de prendre des décisions responsables et d'agir de

maniére solidaire.

Ce guide a pour ambition d’accompagner les écoles du canton de Fribourg dans I’ancrage de I’EDD comme
partie intégrante de leur enseignement et de leur culture scolaire. Les programmes scolaires et les bases 1égales
existants offrent un cadre solide pour cette intégration. Créé en 2022, le réseau cantonal pour le renforcement
et la coordination de I’EDD met en relation les personnes enseignantes, les directions d’école, les collaboratrices
et les collaborateurs pédagogiques, les services cantonaux concernés ainsi que la formation du personnel ensei-
gnant de I’Université de Fribourg. Le réseau est ainsi composé d’actrices et d’acteurs de la Direction de la
formation et des affaires culturelles, de la Direction de I’économie et de la formation professionnelle et de la
Direction des institutions, de I’agriculture et des foréts. Placé sous la conduite d’une personne chargée de la

coordination, il donne des impulsions, coordonne les travaux et contribue a la réalisation des objectifs fixés.

Notre ambition est claire : permettre a toutes et tous les éléves d’acquérir les compétences nécessaires pour
relever les défis d’un développement durable avec responsabilité, créativité et courage. Ensemble, nous pouvons
promouvoir une formation qui transmet des connaissances approfondies tout en ouvrant des perspectives d’es-

poir et d’action.

Je remercie chaleureusement les membres du groupe de travail qui ont élaboré ce guide, le groupe de pilotage
du réseau EDD interservices et interdirections, ainsi que toutes les écoles, les équipes enseignantes et les parte-
naires qui s'engagent en faveur de cette cause essentielle. Ensemble, engageons-nous sur la voie d'un canton de

Fribourg durable, pour aujourd'hui et pour les générations futures.

Sylvie Bonvin-Sansonnens, Conseillére d'Etat et Directrice

Direction de la formation et des affaires culturelles du canton de Fribourg



Introduction

L'école a pour mission de motiver les éléves et de les rendre capables d'assumer des responsabilités envers elles-
mémes/eux-mémes, leurs semblables, 'environnement et les générations futures. Cette mission est définie dans

les lois scolaires cantonales' ? *, les programmes scolaires?* ° ©

et les documents officiels des écoles profession-
nelles’. L'éducation en vue d’un développement durable (EDD) revét une grande importance et constitue en

méme temps un objectif de la stratégie de développement durable du canton de Fribourg.

Les ¢leves acquierent ainsi des connaissances et des compétences leur permettant d’analyser, de comprendre et
de fagonner un monde complexe, marqué par des changements €cologiques, sociaux et économiques profonds.
L'EDD associe les thémes des cinq dimensions que sont la société, l'environnement, 1'économie, I'espace et le
temps aux compétences suivantes : pensée systémique, anticipation, pensée critique, participation, collabora-
tion, connaissance de soi et appartenance. L'EDD doit donc étre considérée comme une approche transversale

a tous les domaines d'enseignement.

Pour permettre aux éléves de mener une vie saine, socialement engagée, professionnellement épanouissante et
respectueuse de I’environnement, 'attention et I'engagement de toutes les personnes qui travaillent dans une

¢école sont nécessaires.

La Direction de la formation et des affaires culturelles (DFAC), en collaboration avec la Direction de 1’écono-
mie de ’emploi et de la formation professionnelle (DEEF) ainsi qu’avec la Direction des institutions, de 1’agri-
culture et des foréts (DIAF), soutient et accompagne les écoles dans ce processus, notamment par 1’élaboration

du présent guide.
Celui-ci poursuit trois objectifs :

»  Présenter une introduction au concept de Whole School Approach (chap.1).

= Mettre en évidence un processus possible de mise en ceuvre de I'EDD dans les écoles dans le cadre
des concepts pour le maintien et développement de la qualité (chap. 2).

= Obtenir une vue d'ensemble des concepts, des structures cantonales et des ressources dans le do-

maine de I'EDD (chap. 3 et 4, site web).

Le guide se compose de cette brochure et d'un site web Ecole firibourgeoise durable®. Le site web présente de
nombreux outils, des explications approfondies et des ressources pour renforcer 'EDD comprise comme pro-

cessus de développement scolaire.

T Art. 3 al. 3 Loi sur la scolarité obligatoire (LS du 01.01.2024)

2 Art. 5 al. 1d) Loi sur I'enseignement secondaire supérieur (LESS du 11.12.2018)

3 Art. 15 al. 2¢. Loi fédérale sur la formation professionnelle (LFPr du 13.12.2002)

4_Lehrplan21 (entrée en vigueur en 2019)

5 _Plan d'étude romand (version 2.0 de 2024)

6 Plan d'études cadre pour les écoles de maturité (gymnasiale 20.6.2024)

7 Formation professionnelle : Plan d'études cadre pour I'enseignement de la culture générale (13.12.2006)
8 https://ecole-fribourgeoise-durable.ch/
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1 Approche holistique « Whole School Approach »

Le « Whole School Approach » de I’éducation en vue d’un développement durable (EDD) est une démarche
globale dans laquelle I’ensemble de 1’école, en tant qu’espace d’apprentissage et de vie, est activement congu
pour développer une culture scolaire orientée vers la durabilité. Les écoles deviennent ainsi des licux d’expéri-
mentation ou se déploient et s’affinent des pratiques liées au développement durable. Cette approche ne con-
cerne pas uniquement 1’enseignement, mais englobe ¢galement 1’organisation de la vie scolaire, 1I’implication

de I’ensemble de la communauté éducative ainsi que la conception des espaces d’apprentissage’.

La direction d’école, le corps enseignant, les éléves, le personnel administratif et technique, les parents et les
partenaires externes tels que les services cantonaux, les organisations non gouvernementales ou les spécialistes
de 1'économie travaillent ensemble pour optimiser les conditions-cadres permettant de développer des compé-
tences EDD dans tous les domaines de I'école. 1l s'agit par exemple du matériel d'enseignement et des projets
pédagogiques, de la restauration scolaire, de 1'approvisionnement en énergie, du tri des déchets, de la mobilité,
de la cohabitation respectueuse et de nombreux autres domaines de la vie scolaire. L'objectif n'est pas seulement
de transmettre des connaissances, mais aussi d'agir activement et de renforcer les compétences et les valeurs
nécessaires pour participer a la construction d'une société juste et slire. Les besoins sociaux fondamentaux, la

capacité d'innovation économique et les limites planétaires sont pris en compte.

Dans le canton de Fribourg, la Whole School Ap- Whole School Approach
, . A
proach d'une école durable est concrétisée a travers . et g
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developpement de 1 espace scolaire et | enseigne- Fig. 1 : Les six domaines de développement d’'une école durable

ment.

9 éducation21 (2023). Comprendre I'EDD. Une définition de travail pour éducation21, page 7.



https://www.education21.ch/sites/default/files/uploads/pdf_fr/edd/230615_EDD_Definition_de_travail_complete_FR.pdf

2 Mettre en ceuvre I'EDD - aujourd’hui et demain

Ce guide est en cohérence avec les concepts cantonaux de maintien et de développement de la qualité scolaire,
dans les processus aussi bien que dans le contenu. L’éducation en vue d’un développement durable (EDD) est
intégrée comme un élément clé de la qualité scolaire. Ce guide offre aux écoles des pistes et des outils pour déve-

lopper leur travail en matiére d’EDD et promouvoir une éducation de qualité.

L'intégration de I'EDD dans 1'enseignement et dans la vie scolaire demande du temps, le soutien du personnel
scolaire et une approche ciblée. Cette approche est participative et s'appuie sur les compétences des différents
membres du personnel scolaire. Le guide présente cing étapes, illustrées dans la figure 2, allant de 1’auto-¢va-
luation a I’évaluation des mesures mises en ceuvre. Ces étapes sont décrites plus loin dans le document. Ce
processus s’inscrit dans une logique d’amélioration continue, permettant aux écoles d’ajuster et de renforcer
progressivement leurs activités en faveur de I’EDD. Un accompagnement externe peut étre demandé dans le

cadre de la formation continue interne a l'école.

Analyser la
situation actuelle

Développer un
langage commun
EDD

Mettre en oeuvre,
évaluer, adapter

Définir Fixer des
responsabilités et objectifs
mesures ensemble

Fig. 2 : Mise en ceuvre de I'EDD ciblée et systémique

2.1 Analyser la situation actuelle EDD

La direction organise avec 1'équipe de ’école et des éléves, une discussion sur la situation actuelle en matiére
d'EDD au sein de I’établissement. Cet état des lieux peut se faire a l'aide du site Ecole fribourgeoise durable®.
Une illustration interactive propose vingt questions de départ pour inviter 1’école a explorer sa situation en
matiére d’EDD. Grace au site web, les retours de différents groupes - de la direction de 1’école, du personnel
enseignant et non enseignant, ainsi que des parents et des éléves - peuvent tre rassemblés. Sur cette base, un
profil des forces et faiblesses dans six domaines de développement peut étre €tabli, afin d’aider les écoles a

définir des objectifs de développement appropriés.



6 domaines de développement d’'une école durable

= EDD dans la gouvernance et la culture scolaire =  Climat, énergie et biodiversité
= Mise en réseau = Production et consommation durables
= Pédagogie et méthodes = Santé, égalité des chances et cohésion sociale

lllustration interactive avec 20 questions de départ

5 Spécialistes externes

L’école consulte-t-elle des experts externes pour des themes spé-
cifiques (par ex. : ONG, brigade des mineurs, conseil en énergie,
entreprises, biologistes, ...) ?

Je ne sais pas

16 Espace scolaire proche de la nature et vivant

L’aménagement d’un espace scolaire proche de la nature et vivant
est-il réalisé en impliquant les éleves ?

Correspond

Je ne sais pas

Fig. 3 : lllustration interactive sur le site web permettant la réalisation de I'état des lieux interne d’'une école en matiére d’EDD.

2.1 Trouver un langage commun pour I’EDD

Pour que I’éducation en vue d’un développement durable (EDD) puisse étre mise en ceuvre de maniere globale
au sein d’une école, I’équipe scolaire a besoin d’une compréhension commune des principaux termes, objectifs
et exigences en adéquation avec I’EDD et les plans d’études. Cela implique que 1’ensemble de 1’équipe se
penche sur les concepts de durabilité, de développement durable et d’EDD, qu’elle en discute collectivement et
affine sa compréhension partagée.

Le guide propose des explications sur trois domaines centraux au chapitre 4 :

= (Clarification des notions de "durabilit¢ D" - "développement durable DD" - "éducation en vue d’un
développement durable EDD".

=  Acquisition de connaissances et réflexion sur les compétences EDD a acquérir par les apprenantes et
apprenants.

= (larification du rdle de I’enseignante ou de 1’enseignant dans la mise en ceuvre d'une EDD actuelle.



Des documents détaillés sont disponibles sur le site Ecole fribourgeoise durable®.

2.3 Fixer des objectifs

L'équipe scolaire, en tout ou en partie, choisit de maniére participative, sur la base de 1’analyse de la situation,

du concept de qualité!® ! 12

correspondant et des conditions propres a 1’établissement, I’un des six domaines de
développement a renforcer. Les rénovations d’espaces ou de batiments scolaires, le développement du numé-
rique, la vie en communauté ou encore les projets menés dans la commune constituent d’excellentes occasions
de renforcer conjointement I’EDD et la durabilité. Apres le choix du domaine de développement, la formulation
d’objectifs attractifs et atteignables suit. Ceux-ci peuvent s’appuyer sur les champs d’action du site Ecole fri-

bourgeoise durable, doivent étre considérés comme une contribution au développement scolaire et consignés

dans le programme d’établissement.

2.4 Définir les responsabilités et les mesures

Une équipe de personnes intéressées et engagées est constituée. Des membres de la direction et du corps ensei-
gnant, d'autres collaboratrices et collaborateurs de I'école, des parents ou des représentantes et représentants de
la commune peuvent en faire partie. Cette équipe EDD dispose de temps et de ressources pour planifier des
mesures a long terme et en accompagner la mise en ceuvre en collaboration avec des spécialistes externes. Le
processus de développement se déroule dans des cadres existants tels que la vie scolaire, les cours, les journées

pédagogiques, les formations continues, les semaines de projet, etc.

2.5 Mettre en ceuvre les mesures, évaluer, adapter

Les mesures prévues sont mises en ceuvre conjointement et avec le soutien de 1'équipe EDD et, le cas échéant,
d'expertes et experts externes. Les progrés sont rendus visibles et valorisés. En cas de difficultés, les causes sont
identifiées et des ajustements fondés sont effectués. L'objectif de chaque cycle de développement est d'apporter
des changements systémiques qui rendent I’école plus cohérente et renforcent a long terme le développement
des compétences EDD chez les €léves. Les succes sont communiqués vers 'extérieur et les changements a venir

sont considérés comme une nouvelle opportunité.

0 Maintien et développement de la qualité a I'école SEnOF
" Orientierungsrahmen Schulqualitat DOA
'2 Maintien et développement de la qualité au secondaire supérieur
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3 Structures cantonales

Orientation, ressources, formation continue

Les services de l'enseignement obligatoire, de 1'enseignement du secondaire 2 (général et professionnel), ainsi
que les instituts de formation du corps enseignant s'engagent a optimiser continuellement les conditions cadres
des écoles en maticre d'EDD. Ce guide propose de I’orientation et de nombreuses ressources sur I'EDD. Diffé-
rents supports sont disponibles sous forme numérique sur la plateforme Ecole fribourgeoise durable®. La ru-
brique « Soutien / Ressources » offre aux écoles un apercu des services cantonaux ou ’on peut trouver une
expertise spécialisée, des dossiers pédagogiques ainsi qu’un soutien financier pour des projets ciblés. Pour la
mise en ceuvre systémique de 'EDD, les écoles peuvent en outre bénéficier d’un accompagnement dans le cadre

de la formation continue.

Un réseau cantonal coordonne I'EDD au-dela des degrés scolaires et des régions linguistiques en impliquant

différents services de plusieurs Directions.

L'organigramme suivant donne un apergu des principales actrices et principaux acteurs de 'EDD.

DFAC en collaboration avec DEEF et DIAF

Services cantonaux et instituts de formation

Service formation continue Département formation
domaine éducation UNIFR al'enseignement SFP Grangeneuve

/ I

Toutes les écoles
Bureau spécialisé

Réseau d'écoles21
Bureau de la santé
a |'école
Bureau cantonal de la
durabilité
REPER

Fig. 4 : Organigramme du Réseau cantonale pour la coordination de 'EDD.

Réseau cantonal EDD

Groupe de pilotage

Environ 60
représentant.e.s

)




4 Concepts

4.1 Clarifier les termes

L'un des objectifs de ce guide est de clarifier ces trois concepts :

= Durabilité (D)
= Développement durable (DD)

= Education en vue d’un développement durable (EDD)

Dans les écoles fribourgeoises, les notions de développement durable et de durabilité sont distinguées comme
suit : le développement durable est un processus dynamique visant a atteindre le plus de durabilité possible. La

durabilité décrit une vision d'un monde idéal souhaitable'3.

Développement durable Durabilité
= Processus vers la durabilité ; dyna- = Etat d'un monde idéal et souhaitable bien défini sur le plan
mique, controversé, complexe, pas scientifique et politique.
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Fig. 5a : Le développement durable en tant que processus Fig. 5b : Durabilité dans le modéle du Donut.

d'apprentissage et de conception.

Le modéle du Donut dans la figure 5b illustre le concept de durabilité. Il représente, avec l'anneau vert, une
marge de manceuvre juste et stire pour les étres humains, qui satisfait les besoins fondamentaux de I’humanité

a long terme sans détruire 1'environnement. 11 s'agit d'états cibles définis scientifiquement et politiquement!* 15,

13 éducation21 (2023). Comprendre I'EDD. Une définition de travail pour éducation21, page 18.
14 Centre de résilience de Stockholm (2025). https://www.stockholmresilience.org/research/planetary-boundaries.html
15 Office fédéral du développement territorial ARE (2025). https://www.are.admin.ch/are/fr/home/developpement-durable/politique-durabilite/agenda2030.html
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Les besoins humains fondamentaux concernent 1’accés a une alimentation saine, a I’eau potable, a un systeme
de santé de qualité, a une éducation de qualité, a un revenu supérieur au seuil de pauvreté, a un travail et a un
logement décent, a I’énergie, a la paix et a la justice, ainsi qu’au droit a la participation et a 1’égalité des chances

pour toutes et tous, aujourd’hui et demain.

L'environnement naturel est évalué au moyen de dix dimensions biologique, chimique et physique qui doivent
étre préservées pour assurer la stabilité de I’écosystéme. Une surexploitation de ces ressources naturelles aug-
mente les risques pour 1’étre humain. On parle de limites planétaires qui ne doivent pas €tre dépassées. Les
besoins fondamentaux de 1'étre humain ainsi que les dix dimensions naturelles de la planéte sont visibles dans
la figure 5b. Une représentation du modele du Donut plus détaillée ainsi que des informations sur les valeurs

concrétes des limites sociales et planétaires est disponible sur le site Ecole fribourgeoise durable®.

Le développement durable, compris comme un processus menant a un monde idéal, n'est en revanche pas clai-
rement défini. 11 s'agit d'un processus continu et participatif de recherche, d'apprentissage et de création'. 11
n’existe pas une seule manicre d’avancer vers 1’objectif de la durabilité. Le chemin passe par une multitude de
solutions, individuelles et surtout collectives : 1égislations, stratégies, plans d’action, projets communs, régle-
ments scolaires, chartes alimentaires, plans de mobilité, et bien d’autres encore. Des Nations Unies aux cantons,
des entreprises aux écoles, jusqu’aux individus, chacune et chacun est appelé-e a contribuer a un développement

durable pour se rapprocher d’un monde juste et sir.

Education en vue d’un développement durable

L’éducation en vue d’un développement durable (EDD) permet aux ¢éléves de se confronter activement et de
maniére réfléchie aux défis écologiques, sociaux et économiques de notre époque. Ils apprennent a identifier les
problémes et a en comprendre les causes grace a la pensée critique et systémique ainsi qu’a une meilleure per-
ception des interrelations sociales. Cette compréhension leur permet d’imaginer des solutions individuelles et

collectives pour co-construire un avenir positif.

Pour les écoles, cela signifie créer des environnements d’apprentissage variés ou les éléves développent de
maniére systématique leurs compétences de jugement et d’action. Les enseignant-e-s veillent a ce que les ap-
prenant-e-s reconnaissent, face a des questions complexes, les différentes perspectives présentes dans la société
ainsi que les limites de la planéte, et qu’ils élaborent dans cette tension des visions pour un avenir souhaitable.
L’EDD n’est pas une matiére supplémentaire, mais une approche pédagogique intégrable dans toutes les disci-
plines et pratiques éducatives. Elle favorise une pensée orientée vers 1’avenir et une confrontation avec des défis
réels issus du contexte scolaire et de la vie quotidienne. Au centre se trouve le développement ciblé des compé-
tences EDD, qui permettent aux éléves d’agir de maniére responsable, anticipative et orientée vers des solutions.
Ces compétences - présentées dans le chapitre suivant - constituent la base permettant aux jeunes de contribuer

activement a une société pacifique, saine et juste.

16 Bietenhard S., Bronnimann C., Schniiriger H. (2024) : Fachdidaktische Zugénge Ethik, Religion, Gemeinschaft mit Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung.
Grundlagen, S. 66



4.2 Compétences en EDD

L'EDD vise a aider les éléves a acquérir les connaissances et les compétences nécessaires pour participer au

projet visionnaire d'une société juste et sir. Les compétences dont les apprenantes et apprenants ont besoin a

cet effet sont résumées dans le tableau ci-dessous. Elles sont basées sur des documents de référence nationaux!’

18 D'autres modéles de compétences sont présentés sur le site Ecole fiibourgeoise durable®. Tous les modéles

de compétences visent l'autonomie des éléves et leur capacité a participer activement au développement durable

de la société.

Compétences EDD

Pensée Construire des connaissances interdisciplinaires qui tiennent compte de la complexité du

systémique monde. Identifier et comprendre les relations et interdépendances linéaires et non li-
néaires entre les étres humains, 1'économie et la nature. S’attaquer aux racines des pro-
blémes et ne pas se contenter de combattre les symptomes.

Anticipation Etre capable de réfléchir aux conséquences des actions/scénarios et d'en évaluer les mul-
tiples conséquences. Etre capable d'imaginer des actions positives pour un développement
durable.

Pensée Effectuer une analyse rationnelle sur un sujet controversé : nommer, catégoriser, identifier

critique les effets positifs et contradictoires. Identifier les normes et les valeurs qui sous-tendent
les comportements individuels ou collectifs. Etre capable de remettre en question les
normes sociales et sa propre position.

Connaissance Prendre conscience de sa propre valeur et étre capable d’exprimer ses émotions et ses be-

de soi soins. Reconnaitre que I’on fait partie de la société et que son bien-&tre personnel est étroite-
ment lié¢ au bien-étre de tous.

Coopération Apprendre des autres, comprendre et respecter les besoins, les perspectives et les actions
d’autrui, établir des relations empathiques avec ces personnes. Rechercher le consensus
pour résoudre les problémes.

Participation Développer des idées concrétes en faveur d’un développement durable a 1'école ou dans
la commune, les défendre devant un groupe, écouter les autres. Comprendre la valeur de
la démocratie.

Appartenance = Développer un sentiment d'appartenance au monde, se considérer globalement comme

faisant partie d'un environnement social et naturel et faire preuve de respect et de respon-
sabilité a son égard.

Tableau 1: Les compétences clés de 'EDD.

"7 Plan d'études cadre pour les écoles de maturité gymnasiale (20.6.2024) : Education au développement durable au gymnase, page 23

'8 éduaction21 (2024). Compétences EDD https://www.education21.ch/fr/competences-edd
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https://www.education21.ch/fr/competences-edd

4.3 Méthodes, ressources et themes

Il n'existe pas de méthodes spécifiques a I'EDD. Une liste de ressources d’enseignement courantes qui favorisent
le développement de compétences EDD est mentionné dans le tableau en dessous. Des compléments d’infor-

mations sont disponibles en format numérique sur le site Ecole fribourgeoise durable®.

Ressources EDD
= Questions socialement vives (QSV) * Enseigner dehors
= Questions complexes « fil rouge » = Service Learning
*  Modéle du Donut * Débats sur base de connaissance approfondi
= Formation rencontre durabilité = Conversations philosophiques
= Mystery * Jeuderdle
= Enseignement par projet *  Jeux

Tableau 2 : Sélection de ressources soutenant le développement des compétences en EDD.

Ces ressources ont en commun de prendre en compte la complexité ainsi que 1'absence d'une solution unique,
indifférenciée et universellement valable. D'un point de vue thématique, toutes les dimensions contenues dans
le modéle du Donut ou celles qui y sont étroitement liées sont des points de départ possibles. Une checklist pour

I'enseignement selon les critéres EDD est disponible sur le site web Ecole fribourgeoise durable.

Outil « Education rencontre développement durable »

Pour la mise en ceuvre du Whole School Approach, 1’outil Education rencontre développement durable, présenté
dans le tableau 3, joue un role central. Il permet d’articuler de maniére explicite 1’éducation en vue d’un déve-
loppement durable avec les dimensions de la durabilité dans le contexte scolaire. L’exemple ci-dessous illustre
cette articulation a partir d’un compost existant utilisé comme lieu d’apprentissage. Selon la situation de 1’éta-
blissement, un travail préalable — comprenant un état des lieux, 1’identification de pistes d’amélioration et la

création d’un compost — peut s’avérer pertinent.

Un modéle de cet outil est disponible sur le site web. Il peut soutenir une équipe enseignante a affiner sa pers-

pective et a renforcer la cohérence entre 1’enseignement et la vie scolaire.



Education rencontre Développement durable

Titre / question

Développement durable

Personnes im-
pliquées

Education

Personnes im-
pliquées

Discipline /
Créneau d’ho-
raire

Que peut-on mettre
dans un compost et
que faut-il éviter ?

Pourquoi ?

Fabriquer et installer un pan-
neau

Produire un engrais aussi pré-
cieux et utilisable que pos-
sible sur le terrain de 1’école

Enseignant-e-s
ACM, personnel
technique

Objectif d’apprentissage : Connaitre les aliments et ma-
tériaux qui peuvent aller au compost et ce qui ne doivent
pas y aller, ainsi que les raisons.

Support : cartes photos représentant différents matériaux
(sachet de thé, écorce de citron, coquilles d’ceufs, pates,
os de poulet, etc.) indiquant s’ils vont ou non au com-
post, avec la justification au verso.

Enseignant-e
économie fami-
lial
Apprenant-e-s
Personnel tech-
nique

Cours EF, ACM

Du déchet a la res-
source

Utiliser du compost pour fer-
tiliser les plates-bandes suré-
levées et les arbres fruitiers

Créer un calendrier annuel
avec des travaux d'entretien

Enseignant-e-s

Apprenant-e-s

Objectif d'apprentissage : Il n'existe pas de déchets. La
matiére ne se dissout jamais dans le néant. Tout est trans-
formé en matiere d'utilité variable.

Support : Créer et utiliser une séquence d'enseignement
Du déchet a la ressource en lien avec le compost. Repré-
sentation des cycles des matériaux avec des jeu de mani-
pulation.

Enseignant-e-s
SN,

Apprenant-e-s

Evtl. spécialistes
externes

Cours SN

Augmenter la part
du compost de
I'école

Verser une plus grande quan-
tité de matiére organique dans
le compost de I’école.

Salle du person-
nel d’enseigne-
ment

Apprenant-e-s

Personnel tech-
nique

Objectif d'apprentissage : Apprendre des techniques
d’analyse.

Reconnaitre que certains processus peuvent étre modifiés
collectivement

Démarche : Effectuer deux analyses de déchets sur tout
le périmétre scolaire, déterminez la proportion de matiere
compostable.

Intervalle de 2 a 3 mois.

Glisser la séquence « Du déchet a la ressource » entre les
deux analyses

Direction
Enseignant-e-s
Apprenant-e-s

Personnel tech-
nique

Projet scolaire

Tableau 3 : Outil « Education rencontre développement durable »

4.4 Roéle de I'enseignante ou de I’enseignant en EDD

Dans le canton de Fribourg, une EDD actuelle est encouragée et vécue, mettant au premier plan la pensée autonome
et I’action responsable des apprenantes et des apprenants. Ce n'est pas dans 1'esprit d’une éducation orientée vers
I’autonomie de chercher a éduquer les apprenantes et apprenants a un style de vie supposé durable, comme le
renoncement généralisé aux voyages en avion, a la viande ou aux jeux vidéo. L'enseignante ou 1’enseignant
n'endosse pas le role d'une personne experte qui connaitrait et transmettrait la seule bonne réponse en matiere
d’un développement durable. Il en va de méme pour le matériel pédagogique. Il s'agit plutét de présenter des
connaissances solides, variées et controversées ainsi que différentes perspectives. L'objectif est de développer
une multitude de réponses attrayantes et passionnantes a des questions complexes de durabilité. Les écoles sont
invitées a transmettre une image fondamentalement positive de 1'avenir. Les défis sociétaux, économiques et
écologiques sont d’origine humaine et peuvent étre résolus par les étres humains. L'EDD dans le canton de
Fribourg contribue donc au développement de jeunes gens optimistes, capables de comprendre la complexité et

de trouver des solutions.
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Abréviations

CO

DD
DFAC
DOA
EDD
EP
Eprof
ESpé

REPER

SEnOF
SESAM
SFP

S2

S2a

Cycle d’orientation

Durabilité

Développement durable

Direction de la formation et des affaires culturelles
Service de I’enseignement obligatoire de langue allemande
Education au développement durable

Ecole primaire

Ecoles professionnelles

Ecole spécialisée

Association mandatée dans le domaine de la promotion de la santé et de la prévention des addic-

tions et des comportements a risque chez les enfants et les adolescents.
Service de I’enseignement obligatoire de langue frangaise

Service de I’enseignement spécialisé et des mesures d’aide

Service de la formation professionnelle

Service de I’enseignement secondaire du deuxiéme degré

Ecoles du degré secondaire supérieur
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