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1. Statistiques des mesures d’insertion sociale / 
Statistik der sozialen Eingliederungsmassnahme

1.1. Liste des MIS fréquentées / Liste der absolvierten SEM

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

FORMATION/AUSBILDUNG

101 2OSEOMaitrise de la langue/Beherrschung der Sprache

103 1Lire et EcrireMaîtrise de la langue écrite/Beherrschung der schriftlichen Sprache

104 10espacefemmes - frauenraumApprentissage linguistique à travers un groupe/Sprachliche Ausbildung in einer Gruppe

105 4Croix-Rouge Fribourgeoise / 
Service santé

Maîtrise de la langue écrite/Beherrschung der schriftlichen Sprache

107 1Lesen und SchreibenMaitrise de la langue/Beherrschung der Sprache

108 5Croix-RougeDéveloppement des aptitudes à soigner/Entwicklung pflegerischer Fähigkeiten

109 2Croix-Rouge fribourgeoise, 
Service Migration Intégration

Apprentissage linguistique à travers un groupe/Sprachliche Ausbildung in einer Gruppe

121 1Lire et EcrireMaîtrise de la langue écrite/Beherrschung der schriftlichen Sprache

129 4Fondation de Fribourg pour la 
jeunesse

Réappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

134 1FeusiMaitrise des démarches administratives/Bewältigung administrativer Schritte

141 79IPTAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

142 2Formation-ConseilAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

170 6IPTEvaluation du potentiel d'employabilité/Beurteilung des Arbeitsmarktfähigkeitspotentials

178 6CTHCoaching/Coaching

185 10Equip'Apparts & La TuileRecherche de logement et maintien à domicile/Wohnungssuche und Hausbetreuung

188 2OuverTürMaitrise de la langue/Beherrschung der Sprache

189 18OSEOCoaching/Coaching

192 7JeunesParentsCoaching/Coaching

195 37IPTCoaching/Coaching

199 1Croix-Rouge Fribourgeoise / 
Service santé

Améliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

DÉVELOPPEMENT PERSONNEL/PERSÖNLICHE ENTWICKLUNG

205 2Per CanemValorisation des ressources personnelles/Aufwertung persönlicher Ressourcen

215 1CISAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

DÉVELOPPEMENT DU BIEN-ÊTRE PERSONNEL/ENTWICKLUNG DES PERSÖNLICHEN WOHLBEFINDENS

305 6Le TorryConsolidation d'une démarche d'abstinence/Festigung des Abstinenzprozesses

307 4Centre de boxe éducativeRenforcement des ressources physiques et psychiques/Stärkung physischer und 
psychischer Ressourcen

313 1CIS / ALTO SantéParticipation à un groupe à travers le sport/An einer Gruppe teilnehmen dank Sport

314 3ForceRenforcement des ressources physiques et psychiques/Stärkung physischer und 
psychischer Ressourcen

318 3L'OrenSoi Cabinet socialRenforcement des ressources physiques et psychiques/Stärkung physischer und 
psychischer Ressourcen

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

COMMUNAUTAIRES/GEMEINSCHAFTLICHE AKTIVITÄTEN

405 1Atelier TissageAtelier d'ouvrage en groupe/Gruppenarbeit in einem Atelier

414 4RESPIREParticipation à un groupe à travers le sport/An einer Gruppe teilnehmen dank Sport

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

PARTICIPATION SOCIALE/BETEILIGUNG AM SOZIALEN AUSTAUSCH

506 1Stiftung Schweizer TafelValorisation par l'engagement social/Aufwertung durch sozialen Einsatz

515 1SOS futures mamansValorisation par l'engagement social/Aufwertung durch sozialen Einsatz
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525 4MLC Job-CoachingCoaching/Coaching

Intitulé MIS / Bezeichnung SEM Organisateur / Organisator TotalN° MIS

UTILITÉ SOCIALE/TÄTIGKEIT VON SOZIALEM NUTZEN

600 54Fondation Emploi SolidaritéRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

602 4Fondation l'estampilleRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

603 12Hallenbad MurtenObservation des ressources socioprofessionnelles/Eruierung der sozialen und beruflichen 
Ressourcen

609 1[MIS-CADRE]Réappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

619 1Gastro ProjektRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

620 2Gastro ProjektRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

622 6OSEORéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

627 3Croix-Rouge/Rotes KreuzObservation des ressources socioprofessionnelles/Eruierung der sozialen und beruflichen 
Ressourcen

630 5St-CamilleRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

643 40RITECRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

644 19RITECRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

645 18RITECAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

646 10RITECRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

647 1RITECRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

669 4Croix-Rouge/Rotes KreuzRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

671 7L'EtapeCoaching/Coaching

682 14St-LouisRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

692 4AMAFAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

693 1Coopérative SucréSaléAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

694 5St-LouisRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

697 6Résidence du MarchéRéappropriation du contexte socioprofessionnel/Wiederaneignung des sozioprofessionellen 
Umfelds

699 4Caritas FribourgAméliorer l'employabilité/Arbeitsfähigkeit verbessern

451

54  activités fréquentées par 451 personnes en contrat d’insertion sociale

54  Tätikgeiten absolviert durch 451 Personen mit Eingliederungsvertrag

Total
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 1.2. Mesures d’insertion sociale selon les catégories de mesure et les rubriques comptables / 
Soziale Eingliederungsmassnahmen nach SEM-Kategorien und Abrechnungsrubriken

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

FORMATION/AUSBILDUNG

101

00 01 10

0 1
2

1

103

00 01 00

0 0
1

1

104

00 00 64

0 10
10

0

105

00 00 40

0 4
4

0

107

00 00 01

0 1
1

0

108

10 10 21

1 3
5

1

109

00 00 20

0 2
2

0

121

00 00 01

0 1
1

0

129

11 10 01

2 1
4

1

134

01 00 00

1 0
1

0

141

1119 716 1115

30 26
79

23

142

20 00 00

2 0
2

0

170

13 00 11

4 2
6

0

178

12 10 11

3 2
6

1

185

05 02 03

5 3
10

2

188

00 00 11

0 2
2

0

189

53 04 24

8 6
18

4

192

20 31 10

2 1
7

4

195

59 74 66

14 12
37

11

199

10 00 00

1 0
1

0

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

DÉVELOPPEMENT PERSONNEL/PERSÖNLICHE ENTWICKLUNG

205

00 20 00

0 0
2

2

215

10 00 00

1 0
1

0

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

DÉVELOPPEMENT DU BIEN-ÊTRE PERSONNEL/ENTWICKLUNG DES PERSÖNLICHEN 
WOHLBEFINDENS

305

11 11 02

2 2
6

2

307

01 20 01

1 1
4

2
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313

00 01 00

0 0
1

1

314

10 20 00

1 0
3

2

318

10 20 00

1 0
3

2

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

COMMUNAUTAIRES/GEMEINSCHAFTLICHE AKTIVITÄTEN

405

00 10 00

0 0
1

1

414

01 12 00

1 0
4

3

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

PARTICIPATION SOCIALE/BETEILIGUNG AM SOZIALEN AUSTAUSCH

506

01 00 00

1 0
1

0

515

10 00 00

1 0
1

0

525

00 10 21

0 3
4

1

N° MIS
Total

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Femmes
Fraue

Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

UTILITÉ SOCIALE/TÄTIGKEIT VON SOZIALEM NUTZEN

600

517 68 126

22 18
54

14

602

20 02 00

2 0
4

2

603

02 20 26

2 8
12

2

609

00 10 00

0 0
1

1

619

10 00 00

1 0
1

0

620

01 10 00

1 0
2

1

622

00 11 22

0 4
6

2

627

02 00 10

2 1
3

0

630

01 01 03

1 3
5

1

643

416 24 212

20 14
40

6

644

17 13 34

8 7
19

4

645

26 02 26

8 8
18

2

646

33 13 00

6 0
10

4

647

00 00 10

0 1
1

0

669

10 01 11

1 2
4

1

671

10 12 30

1 3
7

3

682

06 12 14

6 5
14

3

692

00 20 02

0 2
4

2
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693

00 10 00

0 0
1

1

694

00 02 12

0 3
5

2

697

11 00 40

2 4
6

0

699

11 10 01

2 1
4

1

Total MIS / 
TOTAL SEM

451

57110 5364 7592

167 167117

TOTAL / TOTAL
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1.2.1. Catégories d'activités fréquentées par les personnes en contrat d'insertion sociale / 
Absolvierte MIS-Kategorien durch Personen mit Eingliederungsvertrag

100 FORMATION/AUSBILDUNG

200 DÉVELOPPEMENT 
PERSONNEL/PERSÖNLICHE ENTW…

300 DÉVELOPPEMENT DU BIEN-
ÊTRE PERSONNEL/ENTWICKLUNG 

DES PERSÖNLICHEN 
WOHLBEFINDENS

400 
COMMUNAUTAIRES/GEMEINSCH…

500 PARTICIPATION 
SOCIALE/BETEILIGUNG AM 

SOZIALEN AUSTAUSCH

600 UTILITÉ SOCIALE/TÄTIGKEIT 
VON SOZIALEM NUTZEN

0 50 100 150 200 250

2025
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 2.1. Origine et sexe / Herkunft und Geschlecht

 2.1.2. Sexe des personnes en contrat d'insertion sociale / Geschlecht der Personen mit Eingliederungsvertrag

2.1.1. Origine des personnes en contrat d'insertion sociale / Herkunft der Personen mit Eingliederungsvertrag 

2. Caractéristiques des personnes en contrat d’insertion sociale / 
Merkmale der Personen mit Eingliederungsvertrag

Fribourgeois / Freiburger Confédérés / Schweizer Etrangers / Ausländer

Total
Femmes

Fraue
Femmes

Fraue
Femmes

Fraue
Hommes
Männer

Hommes
Männer

Hommes
Männer

135 100 135 370

4887 4654 6174

Total des personnes en MIS /
Total der Personen in SEM

CH
ET
FR

F
M
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2.2. Âges des personnes en contrat d’insertion sociale / Alter der Personen mit Eingliederungsvertrag

Milieu de la vie
active / Mitte des aktiven Lebens

46,2 %

169

Age 16-29 34

Age 60-69 4

Age 30-39 31

Age 40-49 37

Age 50-59 29

42 30 106

25 25 81

8 43

17

18 27

88

6 7

74

Total 366135 99 132

Fribourgeois 
/ Freiburger

Confédérés / 
Schweizer

Etrangers / 
Ausländer

Total

106

81
88

74

17

18-29 ans/Jahre 30-39 ans/Jahre 40-49 ans/Jahre 50-59 ans/Jahre 60-65 ans/Jahre
0

20

40

60

80

100

120

Ages / Alter
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 2.3. Personnes en contrat d’insertion sociale selon la durée d’octroi de l’aide 
matérielle / Personen mit Eingliederungsvertrag nach Bezugsdauer der materiellen 

Fribourgeois /
Freiburger

Confédérés /
Schweizer

Etrangers /
Ausländer

Nombre /
ZahlAnnée / Jahre

1994 1 0 0 1

1995 1 0 0 1

1996 0 0 1 1

1997 2 0 0 2

1998 0 0 2 2

1999 0 0 1 1

2000 3 0 1 4

2001 2 0 1 3

2002 1 0 3 4

2003 3 0 1 4

2004 2 0 2 4

2005 3 0 1 4

2006 2 0 2 4

2007 2 0 0 2

2008 3 0 1 4

2009 2 0 2 4

2010 4 0 6 10

2011 2 0 1 3

2012 1 0 1 2

2013 3 0 3 6

2014 7 2 6 15

2015 4 0 2 6

2016 4 2 8 14

2017 6 1 2 9

2018 5 3 5 13

2019 5 9 2 16

2020 10 8 9 27

2021 5 10 8 23

2022 12 10 12 34

2023 15 19 11 45

2024 14 21 23 58

2025 11 13 15 39

2026 0 1 0 1
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366Total pers. MIS
Total der Pers. SEM

1998-2019

101

2020-2022

65

2023-2025

200

27,6 % 17,8 % 54,6 %

plus de 5 ans / 
mehr als 5 Jahre

entre 3 et 5 ans 
/ zwischen 3 
und 5 Jahren

entre 0 et 2 ans 
/ zwischen 0 
und 2 Jahren

135 99 132

2.3.1 Personnes en contrat d’insertion sociale selon la durée d’octroi de l’aide matérielle / 
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2.3.1 Personnes en contrat d’insertion sociale selon la durée d’octroi de l’aide matérielle / 
Personen mit Eingliederungsvertrag nach Bezugsdauer der materiellen Hilfe

0-2
3-5
5+
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 2.4. Répartition des personnes en contrat d’insertion sociale entre les services sociaux régionaux / 
Verteilung der Personen mit Eingliederungsvertrag auf die regionalen Sozialdienst
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 3. Statistiques financières et évolutions / Finanzstatistik und Entwicklungen

3.1. Frais des organisateurs du 01.04.2025 au 31.03.2026 
/ Organisatorenkosten vom 01.04.2025 bis 31.03.2026

District / Bezirk
SSR / RSD

Répartition par Services sociaux / 
Aufteilung nach regionalen Sozialdiensten

Montant total /
Gesamtbetrag

Part Etat /
Anteil Staat

Part 
communes /

Teil Gemeinden

Répartition par district / Aufteilung nach Bezirk

Montant total /
Gesamtbetrag

Part Etat /
Anteil Staat

Part 
communes /

Teil Gemeinden

Broye/Broyebezirk fr. 101 370,39fr. 67 580,26fr. 168 950,65

Broye fr. 168 950,65 fr. 67 580,26 fr. 101 370,39

Glâne/Glanebezirk fr. 75 552,75fr. 50 368,50fr. 125 921,25

Glâne fr. 52 133,00 fr. 20 853,20 fr. 31 279,80

Glâne-Sud fr. 10 000,00 fr. 4 000,00 fr. 6 000,00

Romont fr. 63 788,25 fr. 25 515,30 fr. 38 272,95

Gruyère/Greyerzbezirk fr. 219 930,60fr. 146 620,40fr. 366 551,00

Gruyère fr. 366 551,00 fr. 146 620,40 fr. 219 930,60

Lac/Seebezirk fr. 45 891,60fr. 30 594,40fr. 76 486,00

Kerzers fr. 11 200,00 fr. 4 480,00 fr. 6 720,00

Lac / See fr. 22 341,00 fr. 8 936,40 fr. 13 404,60

Morat / Murten fr. 42 945,00 fr. 17 178,00 fr. 25 767,00

Veveyse/Vivisbach fr. 20 101,80fr. 13 401,20fr. 33 503,00

Basse-Veveyse fr. 13 034,00 fr. 5 213,60 fr. 7 820,40

Châtel-St-Denis fr. 7 650,00 fr. 3 060,00 fr. 4 590,00

Haute-Veveyse fr. 12 819,00 fr. 5 127,60 fr. 7 691,40

Sarine/Saanebezirk fr. 470 065,14fr. 315 706,76fr. 785 771,90

Fribourg-ville / Freiburg-Stadt fr. 410 742,90 fr. 164 297,16 fr. 246 445,74

Gibloux fr. 54 265,00 fr. 22 246,00 fr. 32 019,00

Haute-Sarine fr. 20 700,00 fr. 8 280,00 fr. 12 420,00

Marly fr. 116 165,00 fr. 47 324,00 fr. 68 841,00

Sarine-Ouest fr. 64 295,00 fr. 25 718,00 fr. 38 577,00

Sonnaz fr. 63 074,00 fr. 25 229,60 fr. 37 844,40

Villars-sur-Glâne fr. 56 530,00 fr. 22 612,00 fr. 33 918,00

Singine/Sensebezirk fr. 64 549,80fr. 43 033,20fr. 107 583,00

Bösingen fr. 0,00 fr. 0,00 fr. 0,00

Düdingen fr. 0,00 fr. 0,00 fr. 0,00

Schmitten fr. 0,00 fr. 0,00 fr. 0,00

Sense-Mittelland fr. 7 636,00 fr. 3 054,40 fr. 4 581,60

Sense-Oberland fr. 20 114,00 fr. 8 045,60 fr. 12 068,40

Sense-Unterland fr. 79 833,00 fr. 31 933,20 fr. 47 899,80

Wünnewil, Flamatt und Überstorf fr. 0,00 fr. 0,00 fr. 0,00

fr. 1 664 766,80 fr. 667 304,72 fr. 997 462,08TOTAL fr. 1 664 766,80 fr. 667 304,72 fr. 997 462,08

Facturation dossiers mixtes / Abrechnung Gemischte Dossiers fr. 0,00
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3.2. Evolution des mesures d’insertion sociale et des charges financières (2000-2025) / 
Entwicklung der Massnahmen zur sozialen Eingliederung und der Finanzaufwendungen  
(2000-2025)

N° #Nom ?

Annee #Nom ?

NbContratMIS #Nom ?

NbPersonnesMIS #Nom ?

ChargesFinancier #Nom ?

CoutMoyenMIS #Nom ?

79 707,00

300 460,00

164 194,00

359 828,00

527 052,00

667 638,00
693 813,00

1 088 438,85

1 533 998,25

1 870 866,85

1 791 679,05

1 926 715,10
1 986 356,85

1 783 613,55

1 634 072,60

1 872 457,90

1 474 077,90

1 664 766,80

20002001200220032004200520062007200820092010201120122013201420152016201720182019202020212022202320242025
0
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0,00

500 000,00

1 000 000,00

1 500 000,00

2 000 000,00

2 500 000,00

Contrats d'insertion / Eingliederungsvertrag Personnes / Personen Coûts / Kosten


