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Mises au concours

Enseignement primaire de langue francaise — 1" 3 8"

10 postes

Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit contenir au minimum les éléments suivants :
> une lettre de motivation mentionnant le poste et le taux d’activité
> un curriculum vitae

> une copie des diplomes

Diplome
Les personnes intéressées doivent étre au bénéfice d’un diplome reconnu par la CDIP correspondant au degré
et au type d’enseignement concernés.

Les personnes au bénéfice d’un diplome étranger doivent faire une demande de reconnaissance de
dipléme aupres de la CDIP (Diplémes étrangers — Accueil (edk.ch)).

Envoi du dossier de candidature

Le dossier de candidature doit étre envoyé a I’adresse électronique indiquée pour le poste correspondant
jusqu’au vendredi 10 avril 2026.
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Les postes suivants sont mis au concours pour la rentrée scolaire 2026/27, sous réserve des effectifs

réglementaires au 15 mai 2026.

Etablissement scolaire de Fétigny-Méniéres
(Site internet : https://ecoles-femesup.ch/)

Mme Lorianne Duc, Directrice
dir.ep.fetigny-menieres@edufr.ch

> Enseignant(e) pour le cycle 1 (1"-2") - 100%

Etablissement scolaire de St-Aubin - Vallon
(Site internet : https://saintaubin-vallon.ch/)

Mme Melinda Calogiuri, Directrice
dir.ep.st-aubin@edufr.ch

> Enseignant(e) pour le cycle 1 (1"-2") - ~45%
> Enseignant(e) pour le cycle 2 (5"-8") - ~20%
> Enseignant(e) pour le cycle 1 (3"-4") - 100%

Etablissement scolaire de La Roche — Pont-la-Ville
(Site internet : https://ecole-laroche-pontlaville.ch/)

M. Adriano Vellone, Directeur
dir.ep.lrplv@edufr.ch

> Enseignant(e) pour le cycle 1 (1"-2") - ~¥45% - pour un an
> Enseignant(e) pour le cycle 1 (1"-2") - ~20% - pour un an
(les postes sont cumulables)

Etablissement scolaire de Pont-en-Ogoz
(Site internet : https://ecole-pont-en-ogoz.ch)

Mme Anastasia Henninger-Tsaboukos, Directrice
dir.ep.pont-en-ogoz@edufr.ch

> Enseignant(e) pour le cycle 2 (5"-8") - ~45%
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Etablissement scolaire de Mont-Vully
(Site internet : https://cs.mont-vully.ch/)

M. Christian Kolly, Directeur
dir.ep.mont-vully@edufr.ch

> Enseignant(e) pour le cycle 2 (5"-8") - ~85%
> Enseignant(e) pour le cycle 1 (1"-2") - ~35%
(cumulable avec le poste en 3"-4")
> Enseignant(e) pour le cycle 1 (3"-4") - ~45%
(cumulable avec le poste en 1"-2")

Fribourg, le 27 mars 2026

Benjamin Gasser
Chef de service adjoint
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