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Fribourg, le 10 juin 2026

Stratégie de formation continue S2 / CODESS pour 2026/27 — 2030/31

Basée sur les directives concernant la formation continue du corps enseignant des écoles du S2 du
1¢" mars 2008

Lien vers plus d’informations : Formation continue du personnel enseignant au secondaire supérieur | Etat de
Fribourg

1. Les personnes enseignantes du degré secondaire 2 ont le droit et le devoir de suivre réguliérement
une formation continue tant sur le plan disciplinaire que sur le plan didactique et pédagogique.
Elles peuvent en outre suivre des cours qui favorisent leur développement personnel et leur bien-
étre professionnel. Les directions des écoles, le Service de I’enseignement secondaire du 2¢ degré
(S2) et les autorités scolaires incitent les personnes enseignantes a se former de maniére ciblée en
organisant des cours internes a 1’école ou en autorisant la participation a certains cours. Les
directions des écoles peuvent également déclarer la participation a des formations continues
comme étant obligatoire.

2. Les directions d’école supervisent la formation continue de leur personnel enseignant en traitant
¢galement le sujet lors de I’entretien d’évaluation. L’obligation de formation continue commence
des le début de ’activité d’enseignement, c’est-a-dire €galement pour les enseignants
nouvellement recrutés.

3. Les directions d’école sont responsables de la dynamisation de la formation continue. Dans le
cadre du développement de 1’école elles doivent également veiller a ce que les formations
continues sollicitées en interne a I’école soient ancrées durablement dans les structures ou les
processus scolaires.

4. La formation continue organisée au niveau cantonal a pour but d’équilibrer le niveau de formation
des personnes enseignantes et de former I’ensemble du corps enseignant ou certains groupes sur
des questions pédagogiques, didactiques, scientifiques et sociales prioritaires. Cette formation
continue favorise également la mise en ceuvre uniforme des nouveaux plans d’études cantonaux.

5. Les objectifs et les priorités de la formation continue au niveau cantonal sont définis par le Service
S2 en collaboration avec la CODESS. Ces objectifs et priorités sont discutés avec les associations
professionnelles. Ces derniers peuvent ¢galement proposer des thématiques.

6. Les thémes suivants sont prioritaires dans le développement des écoles du secondaire 2 pour les 4
prochaines années : formations continues disciplinaires (universitaires), compétences basales pour
I’aptitude générale aux études, numérisation - notamment en particulier 1’intelligence artificielle
(aspects pédagogique et technique), propédeutique scientifique, interdisciplinarité, ¢ducation au
développement durable, éducation a la citoyenneté politique, enseignement et évaluation basés sur
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les compétences, didactique et méthode d’enseignement bilingue, enseignement par projet,
apprentissage en organisation autonome et santé psychique.

L’offre de formation continue spécialisée est également élaborée en collaboration avec la
plateforme Uni-Colléges. Les didacticiens et didacticiennes spécialisés sont si possible impliqués
dans la collaboration avec le service de formation continue destiné aux actrices et acteurs du
domaine de I’éducation. L’accent est mis sur la transmission des connaissances les plus récentes,
des méthodes de recherche ainsi que des approches didactiques.

Divers formats de formation continue (p. ex. création de réseaux d’échange, conférences-débats)
sont encouragés. Les prestataires de formation continue sont indemnisés selon les modalités
habituelles. Pour soutenir I’organisation des formations continues, le Service S2, en collaboration
avec la CODESS, a mandaté une responsable de la formation continue. Ce mandat court au moins
jusqu’a la fin du projet Matu2027, en 2030/31.

La Direction (DFAC) confie aux services de formation continue de 1’Université de Fribourg un
mandat pour 1’organisation des formations continues. Les enseignant-e-s peuvent continuer a
suivre des cours hors canton. Cela favorise la pratique intercantonale dans la mise en ceuvre des
plans d’études-cadres.

Les conférences de branche cantonales, en collaboration avec la plateforme Uni-Colléges,
déterminent en principe chaque année les besoins en formation continue, en concertation avec les
spécialistes en didactique disciplinaire. Les groupes de pilotage et de travail des écoles du degré
secondaire II (p. ex. pour le travail de maturité) peuvent également proposer des formations
continues. Les propositions sont transmises a la personne responsable de la formation continue.

Les personnes ressource pour I’informatique (PR) sont responsables des formations continues
liées au numérique. Un accent particulier est mis sur la formation en lien avec I’intelligence
artificielle ainsi que sur les compétences d’utilisation de M365. Elles soutiennent en particulier les
enseignant-e-s dans leurs missions pédagogiques, afin que les processus d’apprentissage puissent
étre congus de maniére efficace et efficiente grace a un usage pertinent des médias. Elles
contribuent ainsi a développer les potentiels et les compétences nécessaires a un apprentissage
efficace, autorégulé et collaboratif.

Si la formation continue a lieu pendant le temps d’enseignement, 1’enseignant-e s’assure que le
processus d’apprentissage de 1’éléve se poursuit et informe la direction de I’école des mesures
prises en ce sens dans la demande de formation continue



