
Communaute de travail Technologues en denrees alimentaires ...:0:. LMT/TDA

REGLEMENT

concernant

I'examen professionnel de technologue en denrees alimentaires*

du .Ar...~ ...2..02~

Vu I'art. 28, al. 2, de la loi federale du 13 decembre 2002 sur la formation professionnelle,
I'organe responsable au sens du eh. 1.3 arrete le reglement d'examen suivant:

1. GENERALITES

1.1 But de I'examen

L'examen professionnel federal a pour but de verifier de maniere exhaustive si les
candidats ont acquis les competences necessaires pour exercer de maniere res-
ponsable une activite professionnelle exigeante.

1.2 Profil de la profession

1.21 Domaine d'activite

Les technologues en denrees alimentaires travaillent principalement dans des en-
treprises industrielles et artisanales de transformation des aliments. Ils assument
des responsabilites dans les activites quotidiennes et assument des fonctions im-
portantes tout au long des differentes chaines de valeur de I'entreprise. Ils s'occu-
pent de differentes techniques de traitement et connaissent particulierement bien
les matieres premieres, les adjuvants et les additifs ainsi que les emballages. Leur
domaine de responsabilite comprend la surveillance des processus de production,
la commande des installations et le respect de la securite alimentaire et de la secu-
rite au travail. Ils veillent a ce que la production et la qualite soient conformes aux
directives et cl ce que les ecarts soient documentes de maniere comprehensible. En
tant que chefs de groupes, ils elaborent des plans d'action et encadrent les collabo-
rateurs et les apprentis.

1.22 Principales competences operationnelles

Les technologues en denrees alimentaires:

• gerent les processus de production et de qualite dans la transformation des den-
rees alimentaires et prennent des mesures en cas d'ecarts;

• utilisent des procedes technologiques pour le transport, la conservation et le con-
ditionnement de denrees alimentaires pretes cl la vente;

• dirigent et encadrent des collaborateurs et des apprentis sur le site de produc-
tion;

• planifient les ressources pour les differents processus de production et utilisent le
materiel et le personnel en fonction des besoins;

• Pour facililer la leclure du documenl, le masculin esl ulilise pour designer les deux sexes.
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• veillent a la securite au travail, a la protection de la sante et a la durabilite dans
les processus de production.

1.23 Exercice de la profession

Les technologues en denrees alimentaires travaillent dans des equipes d'entre-
prises industrielles et artisanales de transformation des denrees alimentaires. Ils
sont responsables de la production d'aliments et de boissons de haute qualite. Ils
assurent la bonne utilisation des differents procedes technologiques de traitement,
de conservation et de conditionnement. Ils optimisent les processus de production
et les perfectionnent. IIs analysent les defauts de qualite et prennent des mesures
pour y remedier. En leur qualite de specialistes et de cadres, ils dirigent les collabo-
rateurs et forment les apprentis.
Les technologues en denrees alimentaires avec brevet federal sont des specialistes
tres recherches, auxquels s'ouvrent de multiples possibilites de carriere dans I'in-
dustrie et I'artisanat.

1.24 Apport de la profession a la societe, a I'economie, a la nature et a la culture

Les entreprises agroalimentaires industrielles contribuent a la securite alimentaire
de la population suisse. La production de denrees alimentaires de haute qualite et
leur transformation dans des entreprises decentralisees, dans le contexte de la
chaine de valeur en Suisse, jouent un role important et contribuent grandement a
I'economie. Gräce a un approvisionnement optimise en termes de quantite et a un
stockage fiable des matieres premieres, des produits sem i-finis et des produits finis,
a un recyclage des residus conforme a la legislation en vigueur et a une utilisation
efficace de I'energie et des ressources, les entreprises de I'industrie agroalimen-
taire veillent Ei la protection durable des personnes et de la nature. Elles assument
une grande responsabilite sociale en tant qu'employeurs et formateurs de reference
dans un environnement dynamique et exigeant.

1.3 Organe responsable

1.31 L'organisation du monde du travail suivante constitue I'organe responsable:

Communaute de travail Technologues en denrees alimentaires (CT TDA)

1.32 L'organe responsable est competent pour toute la Suisse.

2. ORGANISATION

2.1 Composition de la commission d'examen

2.11 Toutes les täches liees a I'octroi du brevet so nt confiees a une commission d'exa-:
men. Celle-ci est composee de 8 membres, nommes par I'organe responsable pour
une periode administrative de 4 ans.

2.12 La commission d'examen se constitue elle-meme. Le quorum est atteint lorsque la
majorite des membres sont presents. Les decisions se prennent a la majorite des
membres presents. Le president tranche en cas d'egalite des voix. Les seances de
la commission d'examen peuvent etre realisees sous forme de videoconference.
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2.2 Täches de la commission d'examen

2.21 La commission d'examen:

a) arrete les directives relatives au present reglement d'examen et les met a jour
periodiquement;

b) fixe la taxe d'examen;
c) fixe la date et le lieu de I'examen;
d) definit le programme d'examen;
e) donne I'ordre de preparer les enonces de I'examen et organise I'examen;
f) nomme et engage les experts, et les forme pour accomplir leurs täches;
g) decide de I'admission a I'examen ainsi que d'une eventuelle exclusion de ce

dernier;
h) decide de I'octroi du brevet;
i) traite les requetes et les recours;
j) s'occupe de la comptabilite et de la correspondance;
k) decide de la reconnaissance ou de la prise en compte d'autres diplomes et

d'autres prestations;
I) rend compte de ses activites aux instances superieures et au Secretariat d'Etat

a la formation, a la recherche et a I'innovation (SEFRI);
m) veille au developpement et a I'assurance de la qualite, et en particulier a I'actua-

lisation reguliere du profil de qualification en fonction des besoins du marche du
travail.

2.22 La commission d'examen peut:

a) deleguer le traitement des recours a certaines personnes;
b) deleguer des täches administratives a un secretariat.

2.3 Publicite et surveillance

2.31 L'examen est place sous la surveillance de la Confederation. 11 n'est pas public.
Dans des cas particuliers, la commission d'examen peut autoriser des derogations
a cette regle.

2.32 Le SEFRI est invite suffisamment tot a assister a I'examen et rec;oit les dossiers
d'examen.

3. PUBLICATION, INSCRIPTION, ADMISSION, FRAIS D'EXAMEN

3.1 Publication

3.11 L'examen est annonce publiquement dans les trois langues officielles cinq mois au
moins avant le debut des epreuves.

3.12 La publication informe au moins sur:

a) les dates des epreuves;
b) la taxe d'examen;
c) I'adresse d'inscription;
d) le delai d'inscription;
e) le deroulement de I'examen.
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3.2 Inscription

L'inscription doit comporter:

a) un resume de la formation et des activites professionnelles du candidat;
b) les copies des titres et des certificats de travail requis pour I'admission;
c) la mention de la langue d'examen;
d) la copie d'une piece d'identite officielle munie d'une photo;
e) la mention du numero d'assurance sociale (n° AVS)1;
f) I'envoi de deux ebauches de concept pour le travail pratique et I'annonce du

coach.

3.3 Admission

3.31 Sont admis cl I'examen les candidats qui:

a) possedent un certificat federal de capacite de technologue en denrees alimen-
taires et justifient, depuis la fin de leur formation professionnelle initiale, d'au
moins 2 ans de pratique professionnelle en tant que technologue en denrees
alimentaires, ou

b) possedent un certificat federal de capacite d'une profession proehe du secteur
sanctionnant une formation professionnelle initiale d'au moins 3 ans et justifient,
depuis la fin de leur formation professionnelle initiale, d'au moins 4 ans de pra-
tique professionnelle, dont 2 ans au moins en tant que technologue en denrees
alimentaires, ou

c) possedent un certificat federal de capacite d'une formation professionnelle ini-
tiale d'au moins 3 ans ou un certificat equivalent et justifient, depuis la fin de
leur formation professionnelle initiale, d'au moins 6 ans de pratique profession-
nelle, dont 4 ans au moins en tant que technologue en denrees alimentaires.

Les candidats sont admis sous reserve du paiement de la taxe d'examen, dans les
delais impartis, selon le eh. 3.41 et de la remise du travail pratique complet dans les
delais.

3.32 Les decisions concernant I'admission cl I'examen so nt communiquees par ecrit aux
candidats au moins trois mois avant le debut de I'examen. Les decisions negatives
indiquent les motifs et les voies de droit.

3.4 Frais

3.41 Apres avoir rec;u confirmation de son admission, le candidat acquitte la taxe d'exa-
men. Les taxes pour I'etablissement du brevet et pour I'inscription de son titulaire
dans le registre officiel des titulaires de brevets ainsi qu'une eventuelle contribution
pour frais de materiel sont perc;ues separement. Ces frais sont cl la charge du can-
didat.

3.42 Le candidat qui, conformement au eh. 4.2, se retire dans le delai autorise ou pour
des raisons valables a droit au remboursement du montant paye, deduction faite
des frais occasionnes.

3.43 L'echec cl I'examen ne don ne droit cl aucun remboursement.

1 La base juridique de ce releve est I'ordonnance sur les releves statistiques (RS 431.012.1; n° 70 de I'annexe). La commission
d'examen ou le SEFRI releve, sur mandat de I'Office federal de la statistique, les numeros AVS utiles ades fins purement sta-
tistiques.
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3.44 Pour le candidat qui repete I'examen, la taxe d'examen est fixee dans chaque cas
par la commission d'examen, compte tenu du nombre d'epreuves repetees.

3.45 Les frais de deplacement, de logement, de subsistance et d'assurance pendant la
duree de I'examen sont a la charge du candidat.

4. ORGANISATION OE L'EXAMEN

4.1 Convocation

4.11 L'examen a lieu si, apres sa publication, 10 candidats au moins remplissent les
conditions d'admission ou au moins tous les deux ans.

4.12 Les candidats peuvent choisir de passer I'examen dans I'une des trois langues offi-
cielles: le franyais, I'allemand ou I'italien.

4.13 Les candidats so nt convoques 4 semaines au moins avant le debut de I'examen. La
convocation comprend:

a) le programme d'examen, avec I'indication du lieu, de la date, de I'heure des
epreuves et des moyens auxiliaires dont les candidats sont autorises ou invites
ase munir;

b) la liste des experts.

4.14 Toute demande de recusation d'un expert doit etre motivee et adressee a la com-
mission d'examen 14 jours au moins avant le debut de I'examen. La commission
prend les mesures qui s'imposent.

4.2 Retrait

4.21 Les candidats ont la possibilite d'annuler leur inscription jusqu'a 5 semaines avant
le debut de I'examen.

4.22 Passe ce delai, le retrait n'est possible que si une raison valable le justifie. Sont no-
tamment reputees raisons valables:

a) la maternite ou la paternite;
b) la maladie et I'accident;
c) le deces d'un proche;
d) le service militaire, le service de protection civile ou le service civil imprevu.

4.23 Le retrait doit etre communique sans delai et par ecrit a la commission d'examen,
assorti de pieces justificatives.

4.3 Non-admission et exclusion

4.31 Le candidat qui, en rapport avec les conditions d'admission, donne sciemment de
fausses informations ou tente de tromper la commission d'examen d'une autre ma-
niere n'est pas admis a I'examen.
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4.32 Est exclu de I'examen quiconque:

a) utilise du materiel ou des documents non autorises;
b) enfreint gravement la discipline de I'examen;
c) tente de tromper les experts.

4.33 La decision d'exclure un candidat de I'examen incombe a la commission d'examen.
Le candidat a le droit de passer I'examen sous reserve, jusqu'a ce que la commis-
sion d'examen ait arrete une decision formelle.

4.4 Surveillance de I'examen et experts

4.41 Au moins une personne competente surveille I'execution des travaux d'examen
ecrits. Elle consigne ses observations par ecrit.

4.42 Deux experts au moins evaluent les travaux ecrits. Ils s'entendent sur la note a at-
tribuer.

4.43 Deux experts au mo ins procedent aux examens oraux, prennent des notes sur I'en-
tretien d'examen et sur le deroulement de I'examen, apprecient les prestations four-
nies et fixent en commun la note.

4.44 Les enseignants aux cours preparatoires, les personnes ayant des liens de parente
avec le candidat ainsi que les superieurs hierarchiques presents ou passes du can-
didat ou ses collaborateurs se recusent en tant qu'experts. Dans des cas excep-
tionnels et justifies, tout au plus un des experts a I'examen peut avoir ete ensei-
gnant aux cours preparatoires suivis par le candidat.

4.5 Seance d'atlribution des notes

4.51 La commission d'examen decide de la reussite ou de I'echec des candidats lors
d'une seance mise sur pied apres I'examen. La personne representant le SEFRI
est invitee suffisamment t6t acette seance.

4.52 Les enseignants aux cours preparatoires, les personnes ayant des liens de parente
avec le candidat ainsi que les superieurs hierarchiques presents ou passes du can-
didat ou ses collaborateurs se recusent lors de la prise de decision sur I'octroi du
brevet.
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5. EXAMEN

5.1 Epreuves d'examen

5.11 L'examen est organise selon les epreuves et durees suivantes:

Epreuve Forme d'examen Duree Ponderation

1 Connaissances speciali- 1
sees
Point d'appreciation 1.1 Oral avec exer- 1 h de preparation, 2
Domaines de competences cice preparatoire 1 h d'examen (Le
operationnelles A et E candidat demarre

I'entretien profes-
sionnel avec la

marche EI suivre et
une proposition de
solution en relation

avec I'exercice
preparatoire)

Point d'appreciation 1.2 Ecrit 1,5 h 2
Domaines de competences
operationnelles B et 0

Point d'appreciation 1.3 Jeu de role et 15 min de prepara-
Domaine de competences entretien profes- tion, 30 min d'exa-
operationnelles C sionnel avec men (dont 15 min

exercice prepa- de jeu de role et
ratoire 15 min d'entretien

professionnel)

2 Travail pratique Ecrit Prepare EI 1
Travail pratique oriente I'avance/
vers I'entreprise max. 8 semaines

Presentation Oral
Entretien professionnel Oral 30 min

30 min

Total 5h 15 min.

L'epreuve 1 «Connaissances specialisees» est divisee en trois points d'apprecia-
tion:

Le point d'appreciation 1.1 comprend I'entretien professionnel avec la marche a
suivre et une proposition de solution sur un enonce re<;uau prealable concernant
les domaines de competences operationnelles A et E: Gerer les processus de pro-
duction et de qualiM dans la transformation des aliments et Garantir la securite au
travail, la proteetion de la sante et la durabilite dans les processus de production.
Les candidats re<;oivent I'enonce 60 minutes avant I'examen et se preparent sur le
lieu de I'examen.

Le point d'appreciation 1.2 est un examen ecrit sur les domaines de competences
operationnelles B et 0: Utiliser la technologie dans le processus de fabrication de
denrees alimentaires pretes EI la vente et Planifier et utiliser les ressources pour les
processus de production.
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Le point d'appnkiation 1.3 est un examen oral sous forme de jeu de role suivi
d'un entretien professionnel (30 minutes au total, 15 minutes chacun) sur le do-
maine de competences operationnelles C: Diriger et encadrer fes collaborateurs.
Les candidats re«oivent I'enonce 15 minutes avant I'examen et se preparent sur le
lieu de I'examen.

L'epreuve 2 «Travail pratique» est un travail ecrit autonome sur la production ayant
une vocation pratique. Le travail pratique porte sur des contenus interdependants
du domaine d'activite du candidat dans le cadre des niveaux d'exigence detinis
dans le profil de qualification. 11 comprend egalement une presentation ainsi qu'un
entretien professionnel se deroulant dans I'entreprise du candidat.

5.12 Chaque epreuve peut etre subdivisee en points d'appreciation. La commission
d'examen fixe cette subdivision et la ponderation des points d'appreciation dans les
directives relatives au present reglement d'examen.

5.2 Exigences

5.21 La commission d'examen arrete les dispositions detaillees concernant I'examen fi-
gurant dans les directives relatives au present reglement d'examen (au sens du
ch. 2.21, let. a).

5.22 La commission d'examen decide de I'equivalence des epreuves ou des modules
effectues dans le cadre d'autres examens du degre tertiaire ainsi que de la dis-
pense eventuelle des epreuves correspondantes du present reglement d'examen.
Les candidats ne peuvent etre dispenses des epreuves qui portent, conformement
au profil de la profession, sur les competences principales.

6. EVALUATION ET ATTRIBUTION DES NOTES

6.1 Generalites

L'evaluation des epreuves et de I'examen est basee sur des notes. Les dispositions
des ch. 6.2 et 6.3 du present reglement sont applicables.

6.2 Evaluation

6.21 Une note entiere ou une dem i-note est attribuee pour les points d'appreciation, con-
formement au ch. 6.3.

6.22 La note d'une epreuve est la moyenne des notes des points d'appreciation corres-
pondants. Elle est arrondie a la premiere decimale. Si le mode d'appreciation per-
met de determiner directement la note de I'epreuve sans faire usage de points d'ap-
preciation, la note de I'epreuve est attribuee conformement au ch. 6.3.

6.23 La note globale de I'examen correspond a la moyenne des notes des differentes
epreuves. Elle est arrondie a la premiere decimale.

6.3 Notation

Les prestations des candidats sont evaluees au moyen de notes echelonnees de 6
a 1. Une note superieure ou egale a 4,0 designe des prestations suffisantes.
Seules les demi-notes so nt admises comme notes intermediaires.
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6.4 Conditions de reussite de I'examen et de I'octroi du brevet

6.41 L'examen est reussi si:

a) la note obtenue pour chaque epreuve est egale ou superieure a 4,0;
b) dans I'epreuve 1, une note de point d'appreciation au maximum est insuffisante

sans toutefois etre inferieure a 3,0.

6.42 L'examen est considere comme non reussi, si le candidat:

a) ne se desiste pas atemps;
b) ne se presente pas a I'examen ou a une epreuve, et ne donne pas de raison

valable;
c) se retire apres le debut de I'examen sans raison valable;
d) est exclu de I'examen.

6.43 La commission d'examen decide de la reussite de I'examen uniquement sur la base
des prestations fournies par le candidat. Le brevet federal est decerne aux candi-
dats qui ont reussi I'examen.

6.44 La commission d'examen etablit un certificat d'examen pour chaque candidat. Le
certificat doit contenir au moins les donnees suivantes:

a) les notes de chaque epreuve et la note globale de I'examen;
b) la mention de reussite ou d'echec a I'examen;
c) les voies de droit, si le brevet est refuse.

6.5 Repetition

6.51 Le candidat qui echoue a I'examen est autorise a le repasser a deux reprises.

6.52 Les examens repetes portent au minimum sur les epreuves dans lesquelles le can-
didat a fourni une prestation insuffisante. Si I'examen est considere comme non re-
ussi en raison d'une note de point d'appreciation insuffisante dans I'epreuve 1 con-
formement au ch. 6.41, let. b, I'examen repete porte egalement sur les autres
points d'appreciation.

6.53 Les conditions d'inscription et d'admission au premier examen s'appliquent egale-
ment aux examens repetes.

7. BREVET, TITRE ET PROCEDURE

7.1 Titre et publication

7.11 Le brevet federal est delivre par le SEFRI a la demande de la commission d'exa-
men et porte la signature de la direction du SEFRI et du president de la commission
d'examen.
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7.12 Les titulaires du brevet sont autorises a porter le titre protege de:

Technologue en denrees alimentaires avec brevet federal
Lebensmitteltechnologin I Lebensmitteltechnologe mit eidgenössischem
Fachausweis
Tecnica alimentarista I Tecnico alimentarista con attestato professionale
federale

Traduction du titre en anglais:

Food Technologist, Federal Diploma of Higher Education

7.13 Les noms des titulaires de brevet sont inscrits dans un registre tenu par le SEFRI.

7.2 Retrait du brevet

7.21 Le SEFRI peut retirer tout brevet obtenu de maniere illicite. La poursuite penale est
reservee.

7.22 La decision du SEFRI peut etre deferee dans les 30 jours suivant sa notification au
Tribunal administratif federal.

7.3 Voies de droit

7.31 Les candidats qui se so nt vu refuser I'admission a I'examen ou I'octroi du brevet fe-
deral peuvent recourir aupres du SEFRI contre les decisions de la commission
d'examen dans les 30 jours suivant la notification. Le recours doit mentionner les
conclusions et les motifs du recourant.

7.32 Le SEFRI statue en premiere instance sur les recours. Sa decision peut etre dete-
ree dans les 30 jours suivant la notification au Tribunal administratif federal.
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8. COUVERTURE DES FRAIS D'EXAMEN

8.1 Sur proposition de la commission d'examen, I'organe responsable fixe le montant
des indemnites versees aux membres de la commission d'examen et aux experts.

8.2 L'organe responsable assume les frais d'examen qui ne so nt pas couverts par la
taxe d'examen, la subvention federale ou d'autres ressources.

8.3 Conformement aux directives en la matiere2, la commission d'examen remet au
SEFRI un compte de resultats detaille au terme de I'examen. Sur cette base, le
SEFRI definit le montant de la subvention federale accordee pour I'organisation de
I'examen.

9. DISPOSITIONS FINALES

9.1 Abrogation du droit en vigueur

Le reglement du 21 avril 2009 concernant I'examen professionnel de technologue
en denrees alimentaires est abroge.

9.2 Dispositions transitoires

Les candidats qui ont echoue a I'examen en vertu du reglement du 21 avril2009
ont la possibilite de le repeter une premiere fois et, le cas echeant, une seconde
fois jusqu'a fin 2026. Sur demande des candidats qui repassent I'examen, les
epreuves non reussies peuvent etre repassees conformement au present regle-
ment d'examen.

9.3 Entree en vigueur

Le present reglement d'examen entre en vigueur a la date de son approbation par
le SEFRI.

2 Directives du SEFRI concernant I'octroi de subventions federales pour I'organisation d'examens professionnels federaux et
d'examens professionnels federaux superieurs selon les art. 56 LFPr et 65 OFPr.
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10. EDICTION

Serne, le 18 avril 2023

Communaute de travail Technologues en denrees alimentaires
Le president:

-Z:i~:.?~
Le present reglement d'examen est approuve.

Serne,le

Secretariat d'Etat a la formation,
peCr'Ch:t a I'innovationSEFRI

R
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bemy u sc I

Directeur suppleant
Chef de la division Formation professionnelle et continue


