ETAT DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
’ STAAT FREIBURG Berufsfachschule Soziales — Gesundheit ESSG

Rencontre FEE AM 1¢e et 2¢Me années
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Direction de I'économie et de 'emploi DEE
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Programme

Horaire
14h00

14h10-14h30

14h30-14h40
14h40-15h00
15h00-15h15

15h15-15h30

ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

Theme
Bienvenue et introduction

Informations ESSG

Informations du SFP
Informations de I'OrTra et CIE
Informations de MFAF

Echange

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020

A. Etienne

N. Oberson
S. Mezier
|. Schneuwly

C. Marchand
D. Vogler

M. Schafer



Introduction

Chaqgue lieu a un réle spécifigue et complémentaire aux deux autres.

Entreprise
(employeur)

ETAT DE FRIBOURG Ecole profession nel!e san';é —social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme années, 15.10.2020




Informations ESSG

Ecole professionnelle Santé — Social
Berufsfachschule Soziales — Gesundheit

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020




Informations ESSG

SFP

Service de la formation professionnelle

l

ESSG

Ecole professionnelle Santé — Social

ASSC-FaGe ASE-FaBe
ASA FRESEdE eCG
AM A. Etienne Sport
N. Oberson Directeur M. Rhyn
Doyenne Doyen

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020




Informations ESSG

Nombre de personnes en formation par métier et section

Formation Francophones Germanophones
ASSC - FaGe 243 45
ASE - FaBe 224 S7
ASA 43 --
AM 28 ~-
FRESEdE 33 -
eCG cours du soir 32 --
Total 603 102
TOTAL ESSG 705
g e L e o im0 ;




Informations ESSG

Formation ASSC / ASE / ASA /| AM

> Cours de branches professionnelles a lESSG
> Cours de culture générale a 'lESSG
> Sport (organisé en journée / ¥z journée, selon les filieres)

FRESEdE : Educateur-trice de I’enfance ES
> Formation en emploi
> 2 jours de cours par semaine

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020




Informations ESSG

Nos enseignant-e-s : Filiere AM 1¢'¢ année

Enseignant-e Matiere

Maitresse de classe

= WeE] BP B : Anatomie — Physiopathologie

F. Schmied BP A : Organisation et administration du cabinet
l. Schneuwly BP B : Anatomie — Physiopathologie

L. Combriat BP B : Hygiéne et sécurité

DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020




Informations ESSG

Nos enseignant-e-s : Filiere AM 1¢'¢ année

Enseignant-e Matiere

C. Vaucher Diserens BP C : Laboratoire

V. Manzanares BP C : Chimie

J. Baechler BP D : Radiologie

N. Oberson BP E : Relation patient
Y. Gallle eCG — Culture générale
J. Girod Sport

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020




Informations ESSG

Nos enseignant-e-s : Filiere AM 2¢m¢ année

Enseignant-e Matiere

Maitresse de classe

|- Schneuwly BP B : Anatomie — Physiopathologie

F. Schmied _ L - . _

C. Brodard BP A : Organisation et administration du cabinet
K. Riedo Allemand

L. Combriat BP E : Pharmacologie

C. Vaucher Diserens BP C : Laboratoire

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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Informations ESSG

Nos enseignant-e-s : Filiere AM 2¢m¢ année

Enseignant-e
J. Baechler

Y. Gallle

J. Girod

Matiére

BP D : Radiologie

eCG — culture générale

Sport

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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Informations ESSG

CFC Assistante médicale sur 3 ans

Volée 2019-2022

1 2019-2020
520 BP
120 eCG
80 sport
720
(18 UE par semaine)

2°me année 2020-2021
380 BP
120 eCG
40 sport
540
(13.5 UE par semaine)

3me année 2021-2022
200 BP
120 Ecg
40 Sport
360
9 UE par semaine

JE:9 UE
VE:9 UE

LU matin : 4 ou 5 UE selon les sem.

LU aprés-midi : 9 x sport
MA : 8 UE

1 jour le mercredi (sous réserve)

Volée 2020-2023

1% année 2020-2021
520 BP
120 eCG
40 sport
680
(17 UE par semaine)

2™ année 2021-2022
380 BP
120 eCG
80 sport
580
(14.5 UE par semaine)

JE:8 UE
VE : 8 UE
LU apres-midi : 9 x sport

LU matin: 5 UE
LU apres-midi : 9 x sport
MA : 8-9 UE selon les semaines

ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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Informations ESSG

Réf. OrFo et plan de formation

> Reéférence OrFo

> Plan de formation

> Qrganisation des cours ESSG

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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https://www.fr.ch/sites/default/files/2019-03/am_ordonnance.pdf
https://agam-ge.ch/wp-content/uploads/2018/11/Plan-de-formation-AM-d%C3%A8s-2019.pdf
https://www.fr.ch/sites/default/files/2020-01/AM_plan%20de%20formation%202019_2020%20avec%20CIE.pdf

Informations ESSG

Branches professionnelle

> Planification des cours organisée selon la nouvelle OrFo
> But : répondre aux objectifs évaluateurs de 'EP

> Pédagogie : outils pédagogiques variés, par ex.: utilisation du
programme informatique

> Utilisation de Mediway pour I'organisation du cabinet

> Utilisation des expériences professionnelles a des fins d'apprentissages
(regles de confidentialité - charte)

> Travall personnel (devoir)

> Bulletin de notes: quand, comment ? Si absence lors d’évaluations —
certificat médical (sans note 1)

> |Importance du lien avec la pratique et les FEE (collaboration,
communication si difficulté)

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020 14



file://edu.net.fr.ch/dfs$/ESSG/Prof/3.2.10 AM/Evaluations/planif évaluation AM_récapitulatif 2020.xlsx

Informations ESSG

Reglement

> Reglement
https://www.fr.ch/sites/default/files/contens/essa/ www/files/pdf99/essq regle
ment-mise-en-ligne.pdf

> Chapitre 4 : Personne en formation

> Notations - Absences

> Chapitre 5 : Mesures d’ordre et d’'organisation

> Chapitre 6 : Sanctions et procédures disciplinaires, comportement, tenue,
Internet, horaires et délais, fraude et tricherie, tabac, drogues et autres
substances.

MESURES COVID :

> Concept de protection — Directive interne — IT Procédure

> Courriel de la direction ESSG aux employeurs (18.09.2020)

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020 15



https://www.fr.ch/sites/default/files/contens/essg/_www/files/pdf99/essg_reglement-mise-en-ligne.pdf
https://www.fr.ch/sites/default/files/contens/essg/_www/files/pdf99/essg_reglement-mise-en-ligne.pdf
http://www.fr.ch/essg/files/pdf99/essg_reglement-mise-en-ligne.pdf
http://www.fr.ch/essg/files/pdf99/essg_schulreglement-online.pdf
https://www.fr.ch/essg/essg-reglements

Informations ESSG

Reglement

> Soutien versus tolérance !
Encadrement, appui, soutien — QOUI

Tolérance — NON

> Appuis et mesures de compensation
Appui chimie
Appui global : apprendre a apprendre

Documents a remplir signé par le jeune, représentant légal et employeur

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020 16



file://edu.net.fr.ch/dfs$/ESSG/Prof/0. SMQ/Compensation désavantages apprentissage 3.4.1.2/3.4.1.2 FO-X Demande compensation durant apprentissage f.docx

Informations ESSG

Site internet de I’Etat de Fribourg - ESSG

y

ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

WWW.essq.ch

LESSG c'est...

ASSC - Assistant-e en soins et
santé communautaire
Dans ce chapitre vous trouvez une description de la

profession, les offres de formation et la

documentation correspondante.

AM - Assistant-e médical-e

Dans ce chapitre, vous trouverez une description de
la profession, I'offre de formation et la

documentation correspondante.

ASA - Aide en soins et
accompagnement

Dans ce chapitre vous trouvez une description de la
profession, les offres de formation et la

documentation correspondante.

FRESEdE - Educateur — éducatrice
de l'enfance ES

Dans ce chapitre, vous trouverez une description de
la profession, les offres de formation et toutes les

informations utiles.

TOUS LES ARTICLES

Ecole professionnelle santé — social ESSG

Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020

www.fr.ch/essq

ASE - Assistant-e socio éducatif-
ve
Dans ce chapitre vous trouvez une description de la

profession, les offres de formation et la

documentation correspondante.

eCG modulaire - Formation en
culture générale pour adulte sans
contrat d'apprentissage

Dans ce chapitre vous trouverez une description de
cette nouvelle offre de formation et la

documentation correspondante.

Haut

17


http://www.essg.ch/
http://www.essg.ch/

Informations SFP

Madame Colette Marchand
Cheffe de secteur SFP
Colette.Marchand@edufr.ch
026 305 25 06

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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mailto:MarchandC@edufr.ch

Rencontre avec les FEE AM
du 15 octobre 2020

* L’organisation du Team CIE
 0daOrg

« CIE
 Remarques de la part des FEE

* Divers Or:l_ r‘a

RRRRRRRR



T3, SANTE-SOCIAL g o
+* FRIBOURG
<s %®o'® GESUNDHEIT UND SOZIALES rg a n ] S a ] O n
FREIBURG
~ ¢
-

@ Directeur de U’OrTra:
Christophe Monney

& Secrétaire:
Nicole Brack

€ Aide-comptable:
Nathalie Jordan

€ Collaboratrice administrative:
Fabienne corpataux
€ Cheffe-experte ASA-ASE:
Susan Bielman
€ Cheffe-experte ASSC:
Marjorie Leyat
€ Apprenti:
Alessandro Buzzuro

Septembre 2020 Introduction aux CIE 20



Orlra S
i Qrganisation Team CIE

@ Responsable de formation:
Dominique Vogler

d.vogler@ortrafr.ch
026 321 43 66

€ Adjointe au responsable de formation:
Cordula Grossrieder

c.grossrieder@ortrafr.ch
026 321 43 67

& Collaboratrice administrative:
Laetitia Grether

Septembre 2020 Introduction aux CIE 21


mailto:d.vogler@ortrafr.ch
mailto:c.grossrieder@ortrafr.ch

457 TTE. SANTESSOCIAL
*2 <% FRIBOURG
"% ®2 " GESUNDHEIT UND SOZIALES
FREIBURG

OdAOrg

@ Login 1€ année
€ Mail de rappel

€ Connexions
& FEE (resp. formation) : 2
@ PEF: 0

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020
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457 TTE. SANTESSOCIAL
*2 <% FRIBOURG
"% ®2 " GESUNDHEIT UND SOZIALES
FREIBURG

OdAOrg

& Sur la plateforme OdaOrg

https://odaorg.ortrafr.ch/

€ Chrome, FireFox ou Safari

@ Eviter Internet Explorer

€ => se connecter régulierement
€ => se renseigner regulierement

Octobre 2020 Introduction aux CIE
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https://odaorg.ortrafr.ch/

Orlra

457 TTE. SANTESSOCIAL
*2 3% FRIBOURG
L |

%®2® GESUNDHEIT UND SOZIALES

“  FREIBURG

@ Biznvenue sur OdaOrg. Veuillez 5'il vous plait vérifier les détails dans les sections ci-dessous 2t compléter les informations. Si certains contenus sont affichés en bleu, c'est qu'il ='agit d'informations requises qui n'ont pas encore &té fournies. Dans les différentes sections, les champs avec un

astérisque [*} deivent obligatairsment &trz remplis. Sans ces informations, les données paur cette section ne peuvent &tre sauvgardées. Veuillez s'il vaus plait toujours avoir votre adresse E-mail actuslle dans a section "Paramétres de compte généraux". Tous les E-mails de cettz plateforme seront

dAOrg

envoyés & cette adresse. Pour modifier ou compléter les informations, veuillez cliquer sur le symbole "Maodifier” qui se trouve dans le coin supérieur droit de chague encadré.

Documents et renseignements

Document

B Manusls d'utilisation OdAOrE

B 0daOrg manuel d'utilisation pour n
Concept de protection "Covid-19"
Concept incendie
lustificatif d'absence
Lieux de cours CIE
Lieux de cours OrTra

Plan des salles des CIE

Réglement des CIE

de f

J FEE

[N R R T R R

Octobre 2020

Introduction aux CIE
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OrTr‘a

=" =s SANTE-SOCIAL

- COUrs Interentreprises

Programme 1€ année
-_—_

Assistance au médecin durant la consultations
et exécution des processus diagnostiques

B5, B3

2 Exécution des analyses de laboratoire et 6 1
évaluation des parametres des analyses
C1, C2, C3, C4

3 Exécution des processus diagnostiques 6 2
d’imagerie médicale et évaluation de la qualité
de l'image
D2, D3

4 Application des processus thérapeutiques 5 2
E1, E2, E3

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020 25



OrTr‘a

SANTE-SOCIAL

- COUrs Interentreprises

Programme 2¢™M¢ année
-———

Assistance au médecin durant la consultation et
exécution des processus diagnostiques
B3, B4

6 Exécution des analyses de laboratoire et évaluation 4 3
des parameétres des analyses
C1,C3,C4

7 Exécution des processus diagnostiques d’imagerie 6 4
médicale et évaluation de la qualité de l’image
D2, D3

8 Application des processus thérapeutiques 1 4
E2

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020 26



OrTr‘a

=" =s SANTE-SOCIAL

<* FRIBOURG

FREIBURG

- COUrs Interentreprises

Programme 3¢™¢ année
-___

10

11

12

D. Vogler

Assistance au médecin durant la consultation et
exécution des processus diagnostiques
B1, B2, B3

Exécution des analyses de laboratoire et 2 5
évaluation des parametres des analyses
C1,C3,C4

Exécution des processus diagnostiques 1 5
d’imagerie médicale et évaluation de la qualité

de l’image

D2, D3

Application des processus thérapeutiques 2 5
E2, E4

Rencontre FEE AM 2020
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Orlra . -
st BB Cours interentreprises

@ CIE horizon 2021-2022
& Sondage du printemps
& Signature des contrats tot dans l’année
& Planification : 15 juillet 2021 sur OdAOrg

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020

28



Orlra . -
st BB Cours interentreprises

¢ CIE 2020-2021

® 2 classes en premiere année (20-23 AM 1A,
20-23 AM 1B)

& Rattrapage des cours de 19-20 pour les
deuxiemes années (19-22 AM 2A)

€ Consolidation et amélioration

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020
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Orlra . -
st BB Cours interentreprises

€ Retour sur ’année 2019-2020

€ 2 année (2 cours sur 4)

& Classe a 14 apprenties, limite pour les locaux
& Bilan fort satisfaisant

& Votre avis - questions

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020 30



457 TTE. SANTESSOCIAL
*2 <% FRIBOURG
"% ®2 " GESUNDHEIT UND SOZIALES
FREIBURG

Info OrTra

@ Pour les FEE : «6me jour»

& Site internet :
& Liste du materiel pour former

€ Formulaire pour stage externe en
laboratoire ou radiologie

& Art. 32 : pas une formation a la carte (pas
modularisée)

D. Vogler Rencontre FEE AM 2020
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Médecins Fribourg
Arztlnnen Freiburg

Grangeneuve, 15.10.2020 Christian Schafer, Secrétaire général



1827

» Création de la SMCF, organisation de base cantonale de la Fédération des médecins
suisses (FMH)

2019
»Devient MFAF
> Médecins Fribourg — Arztinnen und Arzte Freiburg (MFAF)

Nos membres
»781 membres, dont
»519 membres actifs (médecins de toutes spécialités)
» Environ 40 nouveaux membres par année

Notre mission

FELe patient au centre de nos préoccupationsl nous ceuvrons a la cohésion du corps
médical fribourgeois, dont nous représentons les intéréts aupres de la population,
des autorités et d’autres institutions.




Nos actions
»Prendre position sur les questions de politique sanitaire et professionnelle
» Conduire les négociations avec les partenaires tarifaires
»Organiser le service de garde médicale pour le canton

> Défendre unelgualité de la médecine dans le canton

» Offrir un role de médiation dans les éventuels conflits entre les patients et les
médecins membres

> Soutenir la formation des médecins et la reléve

> Soutenir la formation des Assistant-e-s médical-e-s l

Quelques autres avantages offerts a nos membres

- ia0s | ions iuridi 'ou RH

> Caisse d’allocations familiales a des conditions favorables




Médecins Fribourg
Arztlnnen Freiburg

Dr Jean-Marie Michel
Président

Dr Philippe Otten
Vice-Président

Dr Rémy Boscacci
Vice-Président

La présidence



Le comité

Arztinnen Freiburg

Dr Anouk Osiek-Marmier Dr Pascale Pache Dr Reine Péri Frey Dr Karin Rudaz-Schwaller



Médecins Fribourg
Arztlnnen Freiburg

Christian Schafer
Secrétaire général

Le secrétariat général

Francoise Prongué Hofstetter
Collaboratrice administrative



edsors o Formation Assistant-e médical-e CFC

 Commission d’apprentissage
* D: Dr Silvia Chocomelli
* F: vacant

 Commission pédagogique CIE AM
 Dr Martin Perler, représentant MFAF
Mme Delphine Michel Kulja, représentante ARAM
Mme Sylvie Mézier, représentante école professionnelle
M. Dominigue Vogler, Responsable CIE
M. Christophe Monney, Directeur OrTra (voix consultative)
A désigner : Membre Commission de qualification
M. Christian Schafer, MFAF (Président)



Médecins Fribourg
Arztlnnen Freiburg

Réle :
* La commission pédagogique est 'organe de surveillance de la qualité des CIE

Responsabilités :
* Préaviser les propositions de développement des contenus de cours

e Préaviser le choix des intervenant-e-s CIE-AM

Commission pédagogique

* Traiter de la coordination avec I'école professionnelle pour ce qui releve des CIE

* Conseiller I'OrTra sur toutes les questions de mise en ceuvre pour que la qualité des cours corresponde aux besoins

et attentes des entreprises formatrices
» Visites ponctuelles et annoncées des cours

» Analyse des évaluations de cours des personnes en formation

Valider le rapport QualCIE

Fréquence des séances :
* Deux fois par année en automne et au printemps

Rattrapage de I'ensemble des cours CIE
en présentiel dans la seconde année
=> Objectif qualitatif




yedeors roour START! Forum des métiers

e 2 —5 février 2021
e Collaboration MFAF — OrTra

 Partie réservée au métier d’AM sur le stand ou OrTra présentera d’autres
professions

* Appel a participation de professionnels sera fait prochainement

> Concrétisation réelle de la volonté de MFAF => Mission

» Grand effort de promotion pour le métier auprés des jeunes
» Flyers etc. seront également développés pour une utilisation pérenne

»Promotion a faire aussi auprés des cabinets !



m Médecins Fribourg
AR Arztlnnen Freiburg

Merci aux cabinets qui s’investissent !

Merci aux formatrices et formateurs !



Questions et échange

£ DE FRIBOURG Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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Merci pour votre participation

Merci pour votre collaboration

Bonne rentrée !

Ecole professionnelle santé — social ESSG
Rencontre FEE AM 18 et 2éme gnnées, 15.10.2020
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