
G E H A L T S S K A L A 2001
2000 2001

gültig ab gültig ab gültig ab 
GEHALTSSKALA (GBST ART.4) 01.01.2001

01.01.2000 bis 31.05.2001 01.06.2001
Basis = 100 Mai 1993 Mai 1993 Mai 1993
Indexstand Pkte 104.00 104.00 106.00
Teuerungsausgleich % 4.00% 4.00% 6.00%
Solidaritätsabzug (SR 23.11.98) 1% abgeschafft abgeschafft
Freibetrag (pro rata Beschäftigungsgrad) Frs 3'500.- ab 31.12.2000 ab 31.12.2000

BERUFLICHE VORSORGE (Anhänge I und II)

1. Pensions-Vorsorgeregelung 
1.1 Koordinationsabzug Fr. 21'708.00 22'248.00 22'248.00
1.2 Maximales koordiniertes Gehalt Fr. 142'042.85 142'697.30 145'869.30

Beitragssatz : Personal % 8.00% 8.00% 8.00%
Arbeitgeber % 11.50% 11.50% 11.50%

2. BVG-Vorsorgeregelung 
2.1 Massgebendes Gehaltsmaximum Fr. 72'360.00 74'160.00 74'160.00
2.2 Koordinationsabzug Fr. 24'120.00 24'720.00 24'720.00
2.3 Minimales kooordiniertes Gehalt Fr. 3'015.00 3'090.00 3'090.00
2.4 Maximales koordiniertes Gehalt Fr. 48'240.00 49'440.00 49'440.00

Beitragssatz % Anhang II Anhang II Anhang II

AHV-IV-EO

Beitragssatz : Personal % 5.05% 5.05% 5.05%
Arbeitgeber % 5.05% 5.05% 5.05%

Jahresfranchise für Rentner Fr. 16'800.00 16'800.00 16'800.00

ARBEITSLOSENVERSICHERUNG 

1. Normaler Beitragssatz (Art. 4 AVIG)
Beitragssatz Personal % 1.50% 1.50% 1.50%
Beitragssatz Arbeitgeber % 1.50% 1.50% 1.50%
Höchstgrenze  (jährlich) Fr. 106'800.00 106'800.00 106'800.00

2. Beitragssatz für ausserordentliche Massnahmen (Art. 4c AVIG)
Beitragssatz Personal % 1.00% 1.00% 1.00%
Beitragssatz Arbeitgeber % 1.00% 1.00% 1.00%
Mindestgrenze (jährlich) Fr. 106'800.00 106'800.00 106'800.00
Höchstgrenze (jährlich) Fr. 267'000.00 267'000.00 267'000.00

UVG / NICHTBERUFSUNFALL-VERSICHERUNG 

Anzahl Tage pro Woche 7 7 7
Prämienansatz : NBUV-POOL % 0.905% 0.905% 0.905%

NBUV-SUVA % 1.39% 1.32% 1.32%
NBUV-SUVA (höhere Risiken; Personal) % 1.39% 1.32% 1.32%
NBUV-SUVA (höhere Risiken; Arbeitgeber) % 0.60% 0.00% 0.00%

Höchstgrenze (jährlich ) Fr. 106'800.00 106'800.00 106'800.00

SOZIALLASTEN ARBEITGEBER Anhang III Anhang III Anhang III

ARBEITGEBERZULAGE FÜR KINDER   

Kinder (Art. 32 GBST): Erstes Kind Fr. 1'800.00 1'800.00 1'800.00
Zweites Kind Fr. 1'800.00 1'800.00 1'800.00
Für das Dritte und jedes weitere Kind Fr. 900.00 900.00 900.00

FAMILIENZULAGEN NACH KANTONALEM GESETZ
Monatliche Basis 

Kinder unter 15 Jahren 200.00 Fr. 2'400.00 2'400.00 2'400.00
Kinder ab 15 Jahren 260.00 Fr. 3'120.00 3'120.00 3'120.00
Zulage ab dem dritten Kind 20.00 Fr. 240.00 240.00 240.00

ARBEITSZEIT (ADMINISTRATIVES PERSONAL)

Anzahl Tage pro Woche 5 5 5
Anzahl Tage pro Monat 21.66 21.66 21.66
Anzahl Stunden pro Woche 42 42 42
Anzahl Stunden pro Monat (Anhang 1.3.)  182 182 182

GEHALTSPARAMETER
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