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Communiqué de presse 
 
 

Confirmation en 2007 de l’augmentation des effectifs  
dans la formation professionnelle du canton de Fribourg 

 
La Direction de l’économie et de l’emploi confirme l’augmentation des effectifs 
globaux des apprenants (+ 403 ou 5,6 % par rapport à l’année précédente), ce 
qui porte à 7'566 le nombre de personnes en formation. Cela représente une 
augmentation de près de 40 % depuis dix ans. 
Cette année, 3'168 personnes ont commencé leur formation ; il s’agit d’une nouvelle 
progression de 3.5 %, soit 108 personnes de plus, pour la rentrée scolaire 2007. La 
moyenne d’âge des jeunes débutant une formation augmente aussi de 0.7 point: elle 
est désormais de 18.5 ans. L’augmentation est ainsi de plus de 1.7 ans à compter de 
la rentrée scolaire 2000. Cette évolution s’explique en partie par un accroissement 
relativement important du nombre des quadragénaires et quinquagénaires en 
formation dans des professions comme « Gestionnaire en logistique », « Assistant-e 
en soins et santé communautaire » et « Gestionnaire en intendance ». 
Ces progressions sont dues, pour une part, à une augmentation du nombre de 
jeunes sortant de la scolarité obligatoire, mais aussi à un projet de reconnaissance et 
validation d’acquis dans le domaine de la logistique, à l’attractivité de nouvelles 
professions telles que celles de la santé et du social, à la prolongation de cursus due 
à la hausse des taux d’échecs, notamment pour les examens menant au certificat 
fédéral de capacité, ainsi qu’à une baisse des résiliations de contrats de formation. 
L’évolution globale des effectifs en relation avec les offres transitoires – appelées 
également préparation à la formation professionnelle initiale ou ponts vers 
l’apprentissage - est stable. Elle s’explique partiellement par la mise en place de 
l’apprentissage de deux ans dans certaines professions en remplacement de la 
formation élémentaire. Toutefois, le nombre de jeunes fréquentant les cours 
préparatoires au sein des semestres de motivation est en augmentation de 13.5 %. 
Dans le canton de Fribourg, 11.2 % des personnes en formation fréquentent la 
préparation à la formation professionnelle initiale (ponts vers l’apprentissage) contre 
13.6 % l’année passée. Cette évolution encourageante peut être attribuée, en partie 
du moins, aux efforts plus importants que les futures personnes en formation, avec 
notamment le concours des parents et des conseillers et conseillères en orientation 
professionnelle, réalisent dans leurs recherches de places d’apprentissage.  
S’agissant de la maturité professionnelle, 18.9 % des apprenants en fréquentent les 
cours contre 17.2 % l’année précédente (moyenne suisse 2006 : 20.4 %, selon 
l’OFS). 
Les trois groupes de professions les plus suivis par les jeunes sont : 30.7 % au 
niveau industrie, technique, informatique, 22.8 % au niveau commerce, économie, 
administration, transports, tourisme et enfin 20.1 % dans le cadre de la construction. 
La proportion de la gent féminine est de 36.5 %. A cet égard, la progression depuis 
1998 est de 3 %. Une des explications est liée à l’instauration des professions de la 
santé et du social. 
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S’agissant des types d’enseignement, 72.7 % des personnes en formation 
fréquentent le système dual et 9.4 % le système à plein-temps ou de stages. A titre 
de comparaison, la Suisse alémanique enregistrait, en 2005,  8 %  des apprenants 
dans le système à plein-temps contre 25 % en Suisse romande.  
Pour le système dual, 1243 personnes en formation (16.4 %) fréquentent une école 
hors de notre canton. A l’inverse, 212 personnes issues d’autres cantons fréquentent 
les écoles fribourgeoises. 
Concernant les examens de fin de formation de l’année écoulée, notre canton a 
délivré 1’944 attestations et certificats cantonaux et fédéraux. Les taux de réussite 
aux examens de fin de formation professionnelle initiale (apprentissage) de deux, 
trois et quatre ans baissent année après année, soit 86.9 % contre 89.6 % en 2005. 
Cette diminution est essentiellement due à un renforcement des exigences. Pour les 
autres formations, ce taux est resté stable. 
L’âge moyen des personnes en formation se présentant aux examens de fin 
d’apprentissage reste constant et se situe à 20.7 ans. 
Grâce à la promotion de la formation professionnelle assurée par l’ensemble des 
partenaires que sont les entreprises, les organisations du monde du travail, les 
services publics etc., l’élargissement de l’offre des places d’apprentissage a permis, 
une fois de plus au canton de Fribourg, de faire face à une nouvelle augmentation 
globale des demandes soit, pour cette rentrée scolaire, plus de 400 personnes en 
formation professionnelle initiale. Les entreprises fribourgeoises, déjà formatrices, 
forment en moyenne 2.9 personnes, alors qu’en 2003/04, cette moyenne était de 2.7 
personnes. 
L’ensemble des mesures développées ces dernières années sont intégrées dans le 
projet de loi sur la formation professionnelle traité dès ce 15 novembre 2007 par le 
Grand Conseil. Cet acte législatif sera l’un des instruments fondamentaux pour 
répondre aux défis futurs de la formation professionnelle. Il devrait entrer en vigueur 
le 1er janvier 2008. 
Ces éléments d’analyse sont notamment basés sur le dossier statistique annexé. 
Appel aux entreprises pour assurer la relève 
professionnelle ! 

 
Pourquoi former des apprenti-e-s ? 
Comment créer des places d’apprentissage ?  
Comment devenir une entreprise formatrice ? 
 
Le Service de la formation professionnelle est au 
service de ses partenaires. Nous vous invitons à nous contacter : 

www.admin.fr.ch/sfp - 026 305 25 00 
 

Fribourg, le 14 novembre 2007 

Renseignements complémentaires (10h00 à 15h00) :  
Fritz Winkelmann, Chef de service - 026 305 25 00,  Winkelmannf@edufr.ch 
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Medienmitteilung 
 

  
Berufsbildung im Kanton Freiburg: Zunahme der Auszubildenden 

im 2007 bestätigt 
 

Die Volkswirtschaftsdirektion bestätigt die generelle Zunahme der Anzahl 
Personen, die eine Berufsbildung absolvieren (+403 Personen bzw. 5.6 % 
gegenüber dem Vorjahr). Ihre Zahl beträgt neu 7’566 Personen und ist damit in 
den vergangenen 10 Jahre um knapp 40 % angestiegen. 
Dieses Jahr haben 3'168 Personen eine neue Ausbildung angetreten, was einer 
erneuten Zunahme um 108 Personen, bzw. 3.5 % auf den Schulanfang 2007 ent-
spricht. Der Altersdurchschnitt der Jugendlichen, die eine Ausbildung antraten, stieg 
ferner um 0.7 Punkte auf 18.5 Jahre an. Gegenüber dem Jahr 2000 nahm damit das 
Durchschnittsalter um über 1.7 Jahre zu. Diese Entwicklung lässt sich teilweise durch 
den relativ starken Anstieg der Vierzig- und Fünfzigjährigen erklären, die eine 
Ausbildung hauptsächlich in Berufen wie « Logistikassistent/in», « Fachangestellte/r 
Gesundheit » oder « Fachperson Hauswirtschaft » absolvieren. 
Diese steigenden Zahlen sind einerseits auf die zunehmende Zahl von Jugendlichen 
zurückzuführen, die das Ende der obligatorischen Schulzeit erreichen, und anderer-
seits auf ein Projekt zur Anerkennung und Validierung von erworbenen Kenntnissen 
im Bereich der Logistik, aber auch auf die Attraktivität neuer Berufe etwa im Bereich 
Gesundheit und Soziales, auf die Verlängerung der Ausbildungsdauer wegen 
zunehmender Prüfungsversagen insbesondere bei den Lehrabschlussprüfungen 
sowie auf die seltenere Auflösung von Bildungsverträgen. 
Die Zahl der Personen, die Brückenangebote nutzen – bekannt als Vorbereitung auf 
die berufliche Grundbildung oder Brücken zur Berufslehre – blieb stabil. Dies ist 
teilweise der Einführung von 2-jährigen Lehren in bestimmten Berufen als Ersatz der 
Anlehre zuzuschreiben. Die Zahl der Jugendlichen, die im Rahmen der 
Motivationssemester Vorbereitungskurse absolvieren, nahm dagegen um 13.5 % zu. 
Im Kanton Freiburg besuchen 11.2 % der in Ausbildung stehenden Personen die 
Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung (Brücken zur Berufsbildung), während 
ihr Anteil im Vorjahr noch 13.6 % der Auszubildenden betrug. Die zusätzlichen 
Anstrengungen der Ausbildungsanwärterinnen und –anwärter bei der Suche nach 
einer Lehrstelle und die Unterstützung durch ihre Eltern und die Berufsberaterinnen 
und –berater haben gewiss zu dieser positiven Entwicklung beigetragen.  
Von den Auszubildenden besuchen 18.9 % den Unterricht zur Vorbereitung der 
Berufsmaturität gegenüber 17.2 % im Vorjahr (Schweizer Durchschnitt 2006 gemäss 
BfS: 20.4 %). 
Die drei Berufsgruppen, die von den Jugendlichen den grössten Zulauf erhalten, sind 
Industrie, Technik und Informatik mit einem Anteil von 30.7 %,  Handel, Wirtschaft, 
Verwaltung, Verkehr und Tourismus mit einem Anteil von  22.8 % und schliesslich 
das Baugewerbe mit einem Anteil von 20.1 %. 
Der Frauenanteil beträgt 36.5 % und ist damit seit 1998 um 3 % angestiegen. Diese 
Entwicklung könnte auf die neuen Berufsausbildungen im Bereich Gesundheit und 
Soziales zurückzuführen sein. 
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Was die Bildungsmethode betrifft, so besuchen 72.7 % der Personen das duale 
Ausbildungssystem und 9.4 % das rein schulische oder mit Praktika versehene 
Berufsbildungssystem. Zum Vergleich besuchten im 2005 in der Deutschschweiz 8 % 
der Auszubildenden eine rein schulische Ausbildung und in der Westschweiz 25 %. 
1243 Personen (16.4 %) aus dem Kanton Freiburg, die das duale Ausbildungs-
system nutzen, besuchen eine Schule ausserhalb der Kantonsgrenzen. Dagegen 
besuchen 212 Personen aus anderen Kantonen eine Freiburger Schule. 
Im Anschluss an die Abschlussprüfungen des vergangenen Jahres wurden in 
unserem Kanton 1’944 Berufsatteste und kantonale und eidgenössische 
Fähigkeitszeugnisse ausgestellt. Die Erfolgsquote an den Prüfungen zum Abschluss 
der 2-, 3- und 4-jährigen beruflichen Grundbildung (Lehre) nimmt von Jahr zu Jahr ab 
und beträgt heute 86.9 % gegenüber 89.6 % im 2005. Dieser Rückgang ist 
hauptsächlich auf die steigenden Anforderungen zurückzuführen. Bei den anderen 
Ausbildungen bleibt die Erfolgsquote unverändert. 
Das Durchschnittsalter der Auszubildenden, die zur Lehrabschlussprüfung antreten, 
bleibt ebenfalls unverändert und beträgt 20.7 Jahre.  
Dank der Förderung der Berufsbildung durch die verschiedenen Partner, d.h. die 
Unternehmen, die Organisationen der Arbeitswelt, die öffentlichen Dienste usw. 
konnte das Angebot an Lehrstellen vergrössert werden. So gelang es erneut, auf die 
steigende Nachfrage nach Ausbildungsplätzen im Kanton Freiburg einzugehen und 
400 zusätzlichen Personen den Einstieg in eine berufliche Grundbildung zu 
ermöglichen. Die Freiburger Unternehmen, die Lernende ausbilden, haben im 
Durchschnitt 2.9 Personen in Ausbildung während dieser Durchschnitt im Schuljahr 
2003/04 bei 2.7 Personen lag. 
Alle in den vergangenen Jahren ausgearbeiteten Massnahmen sind in den 
Gesetzesentwurf über die Berufsbildung aufgenommen worden, der am 15. 
November 2007 vom Grossen Rat behandelt werden wird. Dieses Gesetz wird eines 
der wichtigsten Instrumente sein, um die künftigen Herausforderungen der 
Berufsbildung anpacken zu können. Das Gesetzt sollte auf den 1. Januar 2008 in 
Kraft treten. 
Diese Angaben stützen sich auf die Zahlen des beiliegenden statistischen Dossiers. 
Aufruf an die Unternehmen, um den beruflichen 
Nachwuchs zu sichern! 

 
Warum Lernende ausbilden? 
Wie Lehrstellen schaffen?  
Wie wird man Lehrbetrieb? 

 
Das Amt für Berufsbildung steht im Dienste 
seiner Partner. Kontaktieren Sie uns bitte unter: 

www.admin.fr.ch/sfp - 026 305 25 00  

 

Freiburg, den 14. November 2007 

Weitere Auskünfte (von 10 :00 bis 15 :00 Uhr) :  
Fritz Winkelmann, Dienstchef - 026 305 25 00,  Winkelmannf@edufr.ch  
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Rentrée scolaire 2007
Schuljahresbeginn 2007

La formation professionnelle
Die Berufsbildung

15.11.2007



Seule la version originale électronique du SFP fait foi / Massgebend ist die elektronische Originalversion des BBA Rentrée scolaire / Schuljahresbeginn 2007     2

Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Ne sont pas pris en considération les formations :

… en écoles de commerce (DICS)
… en écoles de cultures générales (DICS)

… de l’agriculture (DIAF)
… de forestier-bûcheron / forestière-bûcheronne (DIAF)

Folgende Ausbildungen werden ausgeklammert:

… in Handelsschulen (EKSD)
… in allgemeinbildenden Schulen (EKSD)

… in Landwirtschaft (ILFD)
… als Forstwart / Forstwartin (ILFD)
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Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen

+ 31.2%

+ 3.5%+  108

3168306029692767260124772535230923522415

2007/082006/072005/062004/052003/042002/032001/022000/011999/001998/99

Evolution - Nouvelles personnes en formation
Entwicklung - Neue lernende Personen

+ 1.7

18.517.817.817.616.8Moyenne d‘âge [ans]
Durchschnittsalter [Jahre]

2007/082006/072005/062004/052000/01Evolution - Nouvelles personnes en formation
Entwicklung - Neue lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

39.3%60.7%39.0%61.0%38.6%61.4%Genres
Geschlecht

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

2007/082006/072005/06
Evolution - Nouvelles personnes en formation
Entwicklung - Neue Lernende Personen

22.1%77.9%23.7%76.3%Langue
Sprache

Allemand
Deutsch

Français
Französisch

Allemand
Deutsch

Français
Französisch

Evolution - Nouvelles personnes en formation
Entwicklung - Neue Lernende Personen

2007/082006/07

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

+ 108
+3.5%

3168306029842767Total

+3.2%355344401399Préparation à la formation professionnelle initiale
Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung

+3.6%2813271625832368Formation professionnelle initiale - Apprentissage
Berufliche Grundbildung - Lehre

Evolution
Entwicklung2007/082006/072005/062004/05Evolution - Nouvelles personnes en formation

Entwicklung - Neue lernende Personen

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

+3.6%2813271625832368Total

+83.3%110606751Art. 32 OFPr (anc. Art. 41 LFPr)
Art. 32 BBV (bisher Art. 41 BBG)

+1.1%939254Apprentissage 2 ans
Lehre 2 Jahre

+0.7%2440242223022197Apprentissage 3-4 ans
Lehre 3-4 Jahre

+19.7%170142160120Maturité professionnelle post-apprentissage
Berufsmaturität nach der Lehre

Evolution
Entwicklung2007/082006/072005/062004/05Evolution - Nouvelles personnes en formation

Entwicklung - Neue Lernende Personen

Formation professionnelle initiale
Berufliche Grundbildung

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen

11.2%13.6%Préparation à la formation professionnelle initiale - Moyenne
Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung - Durchschnitt

10.9%12.8%13.0%Non-liée à une entreprise formatrice - Moyenne
Nicht mit einem Lehrbetrieb verbunden - Durchschnitt

+3.2%355344401399Total

-2.8%70727065Cours d'intégration
Integrationskurs

+13.5%185163194165SEMO - Cours préparatoire
MOSE - Vorkurs

+15.2%38334041Préapprentissage
Vorlehre

-15.3%505979113Formation élémentaire
Anlehre

-29.4%12171815Formation pratique
Praktische Ausbildung

Evolution
Entwicklung2007/082006/072005/062004/05Evolution - Nouvelles personnes en formation

Entwicklung - Neue lernende Personen

Préparation à la formation professionnelle initiale
Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Nouvelles personnes en formation
Neue lernende Personen

+ 46.1%

+0.0%206206213141Total

-1.1%172174176
3 ans
3 
Jahre

Gestionnaire du commerce de détail 
CFC
Detailhandelsfachmann/-frau EFZ

+6.3%343237
2 ans
2 
Jahre

Assistant-e du commerce de détail AFP
Detailhandelsassistent/in EBA

- 9.4%

+9.0%338310323328320373Employé-e de commerce
Kaufmann / Kauffrau

Evolution
Entwicklung2007/082006/072005/062004/052003/042002/03Evolution - Nouvelles personnes en formation

Entwicklung - Neue lernende Personen

Réforme des formations professionnelles
Reform in den beruflichen Ausbildungen
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Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Statistiques globales - Globale Statistiken
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Statistiques globales
Globale Statistiken

+ 40.2%

+ 5.6%+ 403

7566716368706708619860955856563957235395

2007/082006/072005/062004/052003/042002/032001/022000/011999/001998/99

Evolution - Personnes en formation
Entwicklung - Lernende Personen
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

36.5%63.5%36.5%63.5%35.5%64.5%Genres
Geschlecht

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

Féminin
Weiblich

Masculin
Männlich

Evolution et proportion - Personnes en formation
Entwicklung und Anteil - Lernende Personen

2007/082006/072005/06

24.1%75.9%25.1%74.9%Langue
Sprache

Allemand
Deutsch

Français
Französisch

Allemand
Deutsch

Français
Französisch

Evolution et proportion - Personnes en formation
Entwicklung und Anteil - Lernende Personen

2007/082006/07

Statistiques globales
Globale Statistiken
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Statistiques globales
Globale Statistiken

2.9%3.2%Médias, arts, sciences humaines, spiritualité
Medien, Kunst, Geistes- und Sozialwissenschaften

6.4%6.2%Enseignement, santé, travail social
Bildungswesen, Gesundheit, Sozialarbeit

22.8%23.3%Commerce, économie, administration, transport, tourisme
Handel, Wirtschaft, Verwaltung, Verkehr, Tourismus

30.7%29.9%Industrie, technique, informatique
Industrie, Technik, Informatik

20.1%20.8%Construction
Baugewerbe

2.7%1.5%Textiles, habillement, soins corporels
Textilen, Bekleidung, Körperpflege

11.2%11.7%Alimentation, hôtellerie, restauration, économie familiale
Nahrung, Gastgewerbe, Hauswirtschaft

3.3%3.5%Nature
Natur

2007/082006/07Evolution et proportion - Personnes en formation
Entwicklung und Anteil - Lernende Personen

Par groupe de professions
Pro Berufsgruppe
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

100%+7.3%10409699451005Total

7.5%+30.0%78603612Santé-social
Gesundheitliche und Soziale

2.7%+21.7%28232525Artistique
Gestalterische

52.5%+1.7%546537514515Technique
Technische

31.3%+9.0%326299314411Commerciale
Kaufmännische

6.0%+24.0%62505642Artisanale
Gewerbliche Berufsmaturität

ProportionEvolution
Entwicklung2007/082006/072005/062004/05Evolution et proportion - Personnes en formation

Entwicklung und Anteil - Lernende Personen

Maturité professionnelle
Berufsmaturität

Statistiques globales
Globale Statistiken

20.4%19.9%18.9%Moyenne suisse
Schweizer Durchschnitt

18.9%17.2%17.8%17.3%Moyenne fribourgeoise
Freiburger Durchschnitt
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

100%100%Total

0.2%0.3%Apprenant-e-s ne fréquentant pas d'école
Lernende, die keine Berufsfachschule besuchen

Hors de notre canton - Système plein-temps - Intégré dès 2008/09
Ausser Kanton "FR" - Vollzeitsystem - Integriert ab 2008/09

16.4%15.8%Hors de notre canton - Système dual
Ausser Kanton "FR" - Dualsystem

1.3%1.8%"Institution spécialisée" (AI et SEMO)
"Fachinstitution" (IV und SEMO)

3.0%2.6%
"Ecole stages"
"Schulpraktikum"

9.4%

6.5%

9.1%

6.5%
"Ecole des métiers" - Système plein-temps
"Lehrwerkstätte" - Vollzeitsystem

72.7%73.0%"Ecole professionnelle" - Système dual
"Berufsfachschule" - Dualsystem

2007/082006/07Evolution et proportion - Personne en formation
Entwicklung und Anteil - Personne en formation

Type d'enseignement
Unterrichtsart

Statistiques globales
Globale Statistiken
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Examen de fin de formation
Abschlussprüfung nach Ausbildung
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Examen de fin de formation
Abschlussprüfung nach Ausbildung

6010585Attestations délivrées
Erteilte Atteste

596010585Candidat-e-s
Kandidat/in

2008200720062005Evolution - Attestations fédérales 'Formation élémentaire'
Entwicklung - Eidgenössische Anlehreatteste

62.5%62.5%66.7%Taux de réussite
Erfolgsquote

101010Attestations délivrées
Erteilte Atteste

17161615Candidat-e-s
Kandidat/in

2008200720062005Evolution - Attestations cantonales 'Formation pratique'
Entwicklung - Kantonale Atteste 'Praktische Ausbildung'
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Examen de fin de formation
Abschlussprüfung nach Ausbildung

20.720.9Candidat-e-s [ans]
Kandidat/in [Alter]

20072006Evolution - Moyenne d‘âge 
Entwicklung - Durchschnittsalter

86.9%87.1%89.6%Taux de réussite
Erfolgsquote

157915471638Certificats délivrés
Erteilte Zeugnisse

1818181817761829Candidat-e-s
Kandidat/in

2008200720062005Evolution - Certificats fédéraux de capacité / Attestation fédérales professionnelles
Entwicklung - Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis / Eidgenössisches Berufsattest
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Examen de fin de formation
Abschlussprüfung nach Ausbildung

90.2%93.7%94.3%Taux de réussite
Erfolgsquote

295327347Certificats délivrés
Erteilte Zeugnisse

406327349368Candidat-e-s
Kandidat/in

2008200720062005Evolution - Certificats fédéraux de maturité professionnelle
Entwicklung - Eidgenössisches Berufsmaturitätszeugnis
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Examen de fin de formation
Abschlussprüfung nach Ausbildung

1Service public de l'emploi (SPE) / Amt für den Arbeitsmarkt (AMA) 

13%13%13.8%14.2%14.5%14.9%
Proportion sur l'effectif total 
des chômeurs
Anteil an der Gesamtzahl der 
Arbeitslosen

3.6%4.0%4.6%4.9%5.1%5.3%Taux de chômage
Arbeitslosenquote

Âge 20-24 ans
Alter 20-24 Jahre

4.0%6.0%4.9%6.0%5.5%6.1%
Proportion sur l'effectif total 
des chômeurs
Anteil an der Gesamtzahl der 
Arbeitslosen

2.1%2.7%2.6%3.3%3.1%3.5%Taux de chômage
Arbeitslosenquote

Âge 15-19 ans
Alter 15-19 Jahre

2.5%2.5%2.9%3.0%3.0%3.1%Taux de chômage
ArbeitslosenquoteTotal

Octobre
Oktober

Août
August

Octobre
Oktober

Août
August

Octobre
Oktober

Août
August

Chômage1

Arbeitslosigkeit1

200720062005
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Entreprises
Betriebe
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

potentiel
~ 3500 entreprises/Betriebe

Entreprises non-autorisées
Betriebe ohne Bildungsbewilligung

2.93.02.82.7Nombre moyens d'apprenant-e-s par entreprise
Durchschnittliche Anzahl Lernende pro Betrieb

2341225221772346Entreprises formatrices
Betriebe, die gegenwärtig ausbilden

3520340035153500Entreprises autorisées
Betriebe mit Bildungsbewilligung

2007/20082006/072005/062004/05Evolution
Entwicklung

Entreprises
Betriebe
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Étude "Coût/Bénéfice de la formation des apprentis pour les entreprises suisses"1

Studie "Kosten und Nutzen der Lehrlingsausbildung"1

Entreprises
Betriebe

1 Source : Centre de recherche sur l’économie de l’éducation (FfB), Université de Berne, Sur mandat de l’Office fédéral de la formation professionnelle et de la 
technologie (OFFT) - Wolter/Schweri 2007

Conditions du marché
(demande marché des biens, offre marché
de l‘emploi/des places d‘apprentissage, etc.

Modifications des ordonnances
(charges supplémentaires: 

administratives, cours, 
finances, etc.)

Coûts/bénéfices de la 
formation escomptés

Entreprises

Engagement dans la 
formation

Techniques de 
production et

Organisation du travail

Stratégie RH

Structures
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Marktbedingungen
(Nachfrage auf Gütermarkt, Angebot auf 

Arbeits-/Lehrstellenmarkt, usw. )

Staatliche Regulierung der 
Berufsbildung (BBG, BBV, Bivo, OR 

usw.) und des Arbeitsmarktes

erwartete Kosten-Nutzen
der Bildung

Firma

Einsatz in der Bildung

Produktionstechnologie
und Arbeitsorganisation

HR-Strategie

Étude "Coût/Bénéfice de la formation des apprentis pour les entreprises suisses"1

Studie "Kosten und Nutzen der Lehrlingsausbildung"1

1 Quelle : Forschungsstelle für Bildungsökonomie FfB, Universität Bern, im Auftrag des Bundesamtes für Berufsbildung und Technologie (BBT) - Wolter/Schweri
2007

Strukturen Betriebe

Entreprises
Betriebe
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Mesures et projets
Massnahmen und Projekte
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

Mesures et projets
Projekte und Massnahmen

Législation/Gesetzgebung

Nouvelle loi cantonale d’application de la LFPr
Neues kantonales Gesetz zur Ausführung des BBG

Nouveau règlement d’exécution
Neues Ausführungsreglement

Consultation/application de 146/320 ordonnances sur la formation
Vernehmlassung von 146/320 Verordnungen über die Berufsbildung

Infrastructures / Infrastrukturen

Construction de la nouvelle école des métiers de Fribourg
Bau der neuen Lehrwerkstätten von Freiburg

Projet d'agrandissement des bâtiments du site 'Derrière-les-Remparts' à Fribourg 
Ausbauprojekt der Gebäude am Standort 'Derrière-les-Remparts' in Freiburg
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Direction de l’économie et de l’emploi
Volkswirtschaftsdirektion
Service de la formation professionnelle - Amt für Berufsbildung

www.admin.fr.ch/sfp
sfp@edufr.ch

Fax 026 305 26 00
Tél. 026 305 25 00

1700 Fribourg
Derrière-les-Remparts 1

Service de la formation 
professionnelle 

www.admin.fr.ch/bba

bba@edufr.ch

Fax 026 305 26 00

Tel. 026 305 25 00

1700 Freiburg

Derrière-les-Remparts 1

Amt für Berufsbildung


