ETAT DE FRIBOURG

Sozialhilfegesetz vom 14. November 1991 (SHG) 218

Katalog der Sozialhilfe Eingliederungsmassnahmen (SEM)

.. . SEM-Nummer (Kode) *
und der spefizischen Integrationsmassnahmen (Mint)

STAAT FREIBURG | MIS/Mint |
SEM-Kategorie PERSONLICHE ENTWICKLUNG D
SEM-Funktion Unterstiitzung fiir das individuelle Eingliederungsprojekt Sprache der Massnahme

\ Unfalldeckung UVG \D

Erwerb von Basiskompetenzen (soziale Kompetenzen)

Beurteilung des Arbeitsmarktfahigkeitspotentials

Name der Tatigkeit
Organisator

Tatigkeitsbeschrieb

Profil der begiinstigten
Personen

Zu erreichendes Ziel fiir
die begiinstigte Person

Vorbedingungen fiir die
Teilnahme

Mittel und/oder Methode
Aufnahmekapazitat

Selbstkostenpreis pro
begiinstigte Person

Coaching Stellensuche und Job Coaching
Stiftung Profil

Individuelle und ressourcenorientierte Unterstiitzung bei der beruflichen Orientierung und der Suche nach einer
geeigneten Arbeitsstelle fir Personen mit Behinderungen und/oder Neurodivergenzen. Dabei werden sowohl die
personlichen Interessen und Fahigkeiten als auch die realistischen Anforderungen des Arbeitsmarktes berticksichtigt.
Nach erfolgreicher Stellenfindung erfolgt eine bedarfsgerechte Begleitung in Form eines Job Coachings wéhrend der
Einarbeitungsphase am neuen Arbeitsplatz. Ziel ist eine nachhaltige berufliche Inklusion sowie der Aufbau eines
stabilen Arbeitsverhaltnisses, das langfristig ausgetibt werden kann.

Menschen mit einer Behinderungen, gesundheitlicher Beeintrachtigung und/oder Neurodivergenzen (Autismus-
Spektrum, ADHS, Dyskalkulie, etc.).

Die Begleitung und Unterstiitzung zielt darauf ab, die begunstigten Personen in ihrer beruflichen und personlichen
Entwicklung zu starken. Im Zentrum stehen dabei folgende Zielsetzungen:

+ Starkung der Selbstwahrnehmung durch das Erkennen und Aktivieren eigener Ressourcen

und Kompetenzen

+ Entwicklung einer realistischen beruflichen Perspektive mit dem Ziel, eine unbefristete und

langfristig tragfahige Anstellung zu finden

« Erarbeitung professioneller Bewerbungsunterlagen sowie einer individuell abgestimmten

Bewerbungsstrategie

+ Férderung von Selbstwirksamkeit, Motivation und Entscheidungsfahigkeit im Sinne eines

ganzheitlichen Empowerments

Personen mit und ohne IV-Rente.

Personen mit Behinderungen und voller Leistungsfahigkeit.

Personen mit Behinderungen mit partiell eingeschrénkter Leistungsfahigkeit.
Personen mit Behinderungen mit stark eingeschrankter Leistungsfahigkeit.
Motivation zur Arbeitsaufnahme im ersten Arbeitsmarkt.

Motivation zur Zusammenarbeit mit Profil.

Bereitschaft zur Transparenz.

Grundkenntnisse in Deutsch.

Keine Limite in Bezug zur Aufnahmekapazitat

CHF 140.-/ Stunde

Dauer

Tage und Daten
Haufigkeit
Stundenplan
Tatigkeitsgrad
Bezirk
Ortschaft

Adresse

4 Monate (Méglichkeit auf Verlangerung um jeweils 4 Monate)

Eintritt jederzeit méglich

Individuelle Massnahmen, angepasst auf die individuellen Bedirfnisse der beglnstigten Personen
Individuell

Individuell

Sensebezirk

Industriestrasse 38

Dudingen

Organisatordaten

Stiftung Profil

Letzte Aktualisierung am 20.02.2026

Datum der Validierung der Massnahme : 20.02.2026 *SEM Art (Kode): 218

Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Anderungen in der Tatigkeit neu evaluiert (Aufzufiihren bei der Verrechnung)
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STAAT FREIBURG MIS/Mint
SEM-Kategorie PERSONLICHE ENTWICKLUNG D
SEM-Funktion Unterstiitzung fiir das individuelle Eingliederungsprojekt Sprache der Massnahme

Erwerb von Basiskompetenzen (soziale Kompetenzen)

Beurteilung des Arbeitsmarktfahigkeitspotentials

\ Unfalldeckung UVG \D

Massnahmeleiterin Stefanie Késer / +41 58 775 29 71 | stefanie kaeser@profil.ch

Telefon 058 77529 71 Adresse Industriestrasse 38
Fax PLZ/ Ortschaft 3186 Didingen
E-Mail stefanie.kaeser@profil.ch Website www.profil.ch
Organisatortypen

Auftrag der Organisation

Organisationsleiterin Stefanie Kaeser

Hinweis

Letzte Aktualisierung am 20.02.2026

Datum der Validierung der Massnahme : 20.02.2026

Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Anderungen in der Tatigkeit neu evaluiert

*SEM Art (Kode): 218

(Aufzufiihren bei der Verrechnung)




