1. Lehrbetrieb

2. Lernende Person

3. Gesetzliche
Vertretung

(Vater und /oder
Mutter oder Kindes-
und Erwachsenen-
schutzbehorde KESB)

4. Berufshezeichnung,
Bildungsdaver,
Probezeit

5. Angaben zum
Lehrbetrieb

6. Schulische Bildung

*
Lehrvertragsnummer

Lehrbetriebsnummer(n) *

«Wegweiser durch die Berufslehre»

Hinweis im

¢

v

X u u u
|

AHV-Nr.

Berufshezeichnung FOrstpraktiker/in EBA (2013)

Fachrichtung /Branche /Schwerpunkt /

I Profil /

Bildungsdaver (Tag/Monat/Jahr): vom

bis und mit

Daver der Probezeit (1 bis 3 Monate): 3 Monate

Besondere Regelung

- Monatliche Entschéadigung von Fr. 50.- fir Reisekosten fiir die Berufsfachschule und die lberbetrieblichen Kurse

- Im Betrieb erhalt der/die Lernende mindestens die gleiche Entschadigung (Mahlzeiten und/oder die Kilometer) wie

die Mitglieder der Forstequipe.

2023

www.berufsbildung.ch


https://wegweiser.berufsbildung.ch
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26773.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26773.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26786.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26793.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26677.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26774.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26775.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26791.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26679.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26807.aspx
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7. Entschiidigung

1. Bildungsjahr Fr. 3. Bildungsjahr Fr.

2. Bildungsjahr Fr. 4. Bildungsjahr Fr.

13. Monatslohn: || [

8. Arbeitszeit
Stunden pro Woche: Arbeitstage pro Woche: .00

Besondere Regelung

9. Ferien |

10. Berufsnotwendige

Beschaffungen Personliches Werkzeug und persoénliche Sicherheitsausristung gemass der SUVA-Normen

11. Versicherungen

12. Beilagen zum

I::hrvirlragdund - Richtlinie 1701.3: Lehrlingslohn
wel ereke;:'f:,,:;: - Anhang des Kantonalen Amtes fiir die Forstberufe

13. Anderung oder
Auflésung des
Lehrvertrags

14. Unterschriften Ort
Lehrbetrieb (bei Lehrbetriehsverbund Leithetrieh) Lernende Person

Gesetzliche Vertretung

15. Genehmigung
Ort, Datum, Stempel

2023 www.berufsbildung.ch


https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26777.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26789.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26776.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26778.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26780.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26782.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26789.aspx
https://wegweiser.berufsbildung.ch/dyn/26773.aspx

Service des foréts et de la nature SFN
Amt fiir Wald und Natur WNA

Route du Mont Carmel 5, Postfach
ETAT DE FRIBOURG 1762 Givisiez

STAAT FREIBURG

T +41 26 305 23 43
www.fr.ch/wna, sfn@fr.ch

Weisung 1701.3 24.07.2023

Lehrlingsléhne

O Neue Weisung Inkrafttreten : 01.01.2024
X Nachfiihrung der Weisung 1701.3 vom 18.12.2012

Verteilung: X auf dem amtsinternen Server verfiigbar

O im Internet verfigbar

Information per E-Mail an:
- Leiter der Forstkreise

& auf Anfrage an:
- Sektionschefs des WNA
- Forster, Bétriebsleiter und Waldbesitzer
- andere besonders betroffene Amter oder Instanzen

Bemerkung: Die verwendeten ménnlichen Bezeichnungen gelten aus Griinden der Vereinfachung
gleichermassen fiir das weibliche wie das mannliche Geschlecht.

1. Léhne

Die Lohne der Forstwartlehrlinge und Forstpraktiker werden ab dem 1. Januar 2024 erhsht. Die
Anwendung dieser Anderung erfolgt fiir Vertrige, die ab dem Schuljahr 2024/25 ausgestellt
werden. Die Lohne sind wie folgt:

EFZ EBA
1. Lehrjahr 680 Franken im Monat 530 Franken im Monat
2. Lehrjahr 1220 Franken im Monat 830 Franken im Monat
3. Lehrjahr 1620 Franken im Monat

2. Entschiddigungen

Zu den oben erwdhnten Monatsléhnen wird ein Pauschalbetrag fiir die Wegentschiddigung von

50 Franken im Monat wéhrend der gesamten Lehrzeit hinzugefiigt, sowie die Entschiddigungen, die
im Reglement des Staatsrats vom 9. Juli 1991 iiber die besonderen Entschddigungen fiir das
Personal des Amts fiir Wald und Natur (SGF 921.27) vorgesehen sind. Im Betrieb erhilt der
Lehrling mindestens die gleiche Entschiddigung (Mahlzeiten und/oder Kilometer) wie die
Beschiftigten der Forstequipe. ‘

Der Staat Freiburg zahlt keine héheren Léhne an Lehrlinge, die eine zweite Lehre absolvieren oder
das 3. Lehrjahr wiederholen.

S0

Dominique Schaller
Amtsvorsteher

Direction des institutions, de I'agriculture et des foréts DIAF
Direktion der Institutionen und der Land- und Forstwirtschaft ILFD



ETAT DE FRIBOURG Office cantonal d’apprentissage des métiers de la forét
STAAT FREIBURG Kantonales Amt fiir die Forstberufe

Grangeneuve, 27. Februar 2025
GSr/apt
Beilage zum Lehrvertrag

1. Hat die Lernende/der Lernende bereits eine andere Berufslehre abgeschlossen?
[ ] Nein
[]Ja:

2. Schnupperlehren (Ort, Datum, bei wem)

3. Beizufiigende Dokumente:

] Arztliche Eignungsabklarung (spezielles Formular)
[ ] Krankenkassenbescheinigung

] Schnupperlehrbericht

4, Beruflicher Unterricht
Besuch des beruflichen Unterrichts gemass kantonalen Bestimmungen. Die aus dem Besuch des beruflichen
Unterrichts entstehenden bzw. verbleibenden Kosten fiir Verpflegung werden vom gesetzlichen

Vertreter/Lernenden (ibernommen.

5. EinfUhrungskurse
Einflhrungskurse zur Aneignung der grundlegenden Fertigkeiten sind Bestandteil der praktischen

Ausbildung und, wenn sie durchgefiihrt werden, grundsatzlich obligatorisch.

6. Beendigung und Auflésung des Lehrverhéltnisses

1 Das Lehrverhaltnis endigt nach Ablauf der im Lehrvertrag gemass den gesetzlichen Vorschriften
festgelegten Dauer der Lehrzeit.

2 Jede Anderung der Lehrzeit (Verkiirzung oder Verlangerung) muss durch die kantonale Behérde
genehmigt werden.

3 Bei einer vorzeitigen Auflosung des Lehrverhaltnisses ist der "Wegweiser durch die Berufslehre" zu

beachten.

7. Besondere Vereinbarungen (z.B. Teilausbildung in einem anderen Betrieb, Berufspraktikum
usw.)

Ein Berufspraktikum von 30 Arbeitstagen in einem anderen Betrieb wird empfohlen; ist dann obligatorisch,
wenn ein wichtiger Teil des Lehrprogrammes im Betrieb nicht vermittelt werden kann; dieser Entscheid

muss vom Sektorchef "Berufsbildung” am Amt fir Wald und Natur gefallt werden.

Rte de Grangeneuve 31 T +41 26 305 55 50 office-foret@fr.ch @ Gra ngeneuve

1725 Posieux www.grangeneuve.ch
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