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Auftrag

 > Ausbilden
 > Integrieren
 > Entfaltung der Persönlichkeit begünstigen
 > Chancengleichheit fördern

Charta 
Gewerblichen und Industriellen 
Berufsfachschule Freiburg GIBS 

Die vorliegende Charta wurde in Zusammenarbeit mit dem 
Lehr- und Administrationspersonal unserer Schule  
entwickelt. Der GIBS ist es ein Anliegen, ihre Qualität, ihren 
Sinn für Innovationen und ihre Fähigkeit zur Integration 
aufzuzeigen. Sie will als bevorzugte Partnerin der regionalen 
Wirtschaft im Bereich der Berufsbildung anerkannt werden.

Freiburg, 1. Januar 2022

Werte
 > Menschlichkeit
 > Einsatz
 > Verantwortung 
 > Sicherheit und Gesundheitsschutz am  

Arbeitsplatz (SGA)

Ziele
 > Wir wollen, dass der Mensch im  

Mittelpunkt unseres Handelns steht.
 > Wir handeln innovativ, um die berufliche 

und soziale Integration der Lernenden zu 
gewährleisten.

 > Wir wollen einen qualitativ hochstehenden 
Unterricht.

 > Wir wollen durch Zusammenarbeit die 
Leistungsfähigkeit und Effizienz steigern.

 > Wir wollen eine kontinuierliche  
Verbesserung in der Governance. 

Zielsetzung für die Governance
 > Mit gesundem Menschenverstand handeln
 > Transparent sein und die «Politik der 

offenen Tür» leben

Zielsetzung für den Unterricht
 > Talente fördern
 > Betreuung von Personen mit  

Schwierigkeiten verstärken
 > Nähe zur Berufswelt stärken
 > Neue Technologien in den Unterricht 

integrieren
 > Zweisprachigkeit leben und fördern
 > Nachhaltige Entwicklung unterstützen  

und fördern

—
Vision
Folgendes streben wir an:

 > Wir unterstützen Massnahmen, die für die 
Entwicklung all unserer Berufe, die ständigen 
Veränderungen unterliegen, notwendig sind.

 > Wir unterstützen jede/n Einzelne/n dabei, 
hervorragende Kenntnisse und Fähigkeiten zu 
erwerben, die für die Berufsbildung  
erforderlich sind.

 > Wir fördern das Wohlbefinden der  
Lernenden, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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