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EDISES — Benutzerhandbuch

ZUM DOKUMENT

Dieses Dokument ist eine Kurzanleitung fur die regelmassigen Benutzerinnen und Benutzer der
Applikation EDISES, welche sind die Benutzerinnen und Benutzer vom SVA und SoA und die
Benutzerinnen und Benutzer der Sondereinrichtungen und der Sonderschulen des Kantons Freiburg.

Aus Grinden der Lesbarkeit werden in diesem Text nur die mannlichen Formen verwendet. Frauen
sind selbstverstandlich mit gemeint.
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1. UBERBLICK

EDISES ist eine Webapplikation

Ilhre Applikation ist eine Webapplikation, die durch Ihren Internet-Browser
verwendet wird.

Zur bequemeren Benutzung, erstellen Sie am besten einen Favoriten in lhrem
Browser oder einen Link auf Ihrem Desktop.

Anmeldung in der Applikation Aus der Applikation abmelden

=> Applikation starten. =>» Oben rechts zum Abmelden des aktuellen

= Gefragte Informationen vervollstandigen. Users "Ausloggen” wahlen und aktivieren der
Einlogg-Funktion.

= Gefragte Informationen vervollstandigen.

Ergonomie und Navigation

Die Benutzeroberflache der Applikation EDISES wird im nachfolgenden Screenshot gezeigt. Die Ziffern
sind in der anschliessend aufgefuihrten Tabelle beschrieben.

ETAT DE FRIBOURG
’ Pkt
. Benutzer | FR | DE Ausmggen.

I‘:“n') x Ei Startseite | Finanzen | Berichte | Strukiur | Verwaltung

Les Buissonnets )

— e Struktur > Allgemein

3 Allgemein
Einheiten

Ausserk, Algemein
Leistungsbezugerinnen Mame * Fondation Les Buissonnets. LDAP = EDISES_D_ISES_buissonnets_role
Mitar]
_ Kurzname * Les Buissonnets SAPHNr.® 3000264 Rechtsform = Stiftung [=]
Beschrelbung
:iﬁf’“”"?m’g 13.07.2011 Verantworticher [ Der ardentichen Revision unterstell
o H ‘
5 Adresse
Strasse Route de Villars-les-Joncs Nr.  Postfach 3 158 Lz 1707 ort Fribourg
Web wew.Jesbuissonnets.ch Email fondation@lesbuissonnets.ch Tel 026 484 21 11 Fax 025 434 21 10
Einheten
Hame & Art s
cTTs Sondereinrichtung -
Homato Sondereinrichtung 1
Schulheim Sonderschule T
SEI

Sonderschule

Abbrechen

Die mit einem Stern (*) gekennzeichneten Felder sind bei der Eingabe oder Anderung eines Elements
obligatorisch.
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Element

Beschreibung

1) Hauptmend

Das Hauptmeni von EDISES erlaubt durch die
verschiedenen Bereiche der Applikation zu navigieren.

Unter dem Meni zeigt der Navigationspfad den
durchlaufenen Weg durch die Seiten (hier Struktur gefolgt
von Allgemein).

2) Identifizierung

Der angemeldete Benutzer wird angezeigt. Es ist moglich,
die Applikationssprache zu andern oder sich abzumelden.

3) Struktur

Der Name der aktuellen Struktur wird angezeigt.

4) Untermen

Die Untermenlis des aktuellen MenlUs. Das gewahlte
Untermenil wird mit der Farbe der Applikation unterstrichen,
um dieses von den anderen abzuheben.

5) Kontext

Auf gewissen Seiten kdnnen Kontextinformationen
angezeigt werden.

6) Seiteninhalt

Eingabe oder -Inhaltsmaske.

Die Zugriffsrechte

Sie haben Zugriff auf alle Informationen lhrer Struktur.

Speichern von Anderungen und , Zuriick”-Button des Internetbrowsers

Da EDISES eine Webapplikation ist, missen alle Anderungen mit dem
»Speichern”-Button gespeichert werden, bevor Sie die Seite verlassen (bevor
Sie ein anderes MenlU oder Unterment wahlen). Besonders beim Verwenden
des , Zuritck"-Buttons lhres Internetbrowsers gehen nicht gespeicherte Daten

verloren.

Die Startseite der Applikation

Sie haben direkten Zugriff auf die zuletzt geanderten Voranschlags- und Rechnungsdaten.

EDISES Benutzerhandbuch DE V1.5
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2. ZUGRIFF AUF DIE ALLGEMEINEN
INFORMATIONEN DER STRUKTUR

= Menu STRUKTUR
= Untermenid ALLGEMEIN

Andern der Grundinformationen der Struktur

=>» Kontaktieren Sie

lhren SVA-

| SoA-Verwalter,

wenn

Grundinformationen der Struktur ge&ndert werden muissen.

Screenshot

Kurzname der Struktur

Aus Platzgrinden wird anstelle
des vollen Namens ein
Kurzname angezeigt.

(€ EDISES - Windows Internet Explorer

(=8 Een =)

@ U + [&] nttp://localnost:a080/fribourg-edises/pages/structure/general st

7z Favorites @& EDISES

~[ & [ [ x |[* Google 2 |

ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

Benuizer | FR | DE | Ausloggen

" n
i:r‘ﬂu x gé Startseite Finanzen Berichte

Abbrechen

struktur | Verwaltung
Test1
Struktur » Allgemein
Allgemein
Einheiten
Ausserk. Aligemein
Leistungsbezigerinnen Name * [Fondation Test 1 LDAR* EDISES_D_ISES_test_1_role
Mitarbeiter
Kurzname * Test1 SAPNr.* 3000001 Rechtsform * Stiftung [+]
Beschreibung
?if'f‘ Anderung 13.07.2011 Verantworticher [F] Der ordentlichen Revision unterstelit
migration
Adresse
Strasse Test Nr.  Postfach Pz 1700 ont Fribourg
Wb Email xy@xy.ch Tel Fax
Einhsiten
Hame & Arte

€ Local intranet | Protected Mode: Off v ®10% v
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3. ZUGRIFF AUF DIE ALLGEMEINEN INFORMATIONEN DER EINHEITEN

Zugriff auf die Einheiten

> Menii STRUKTUR Umverteilung
= Untermenid ALLGEMEIN

= Doppelklick auf die gesuchte Einheit Das Budget gnd (_jie 'Rechnung
werden pro Einheit eingegeben.

Die Umverteilung wird auf die
gesamte Struktur ausgefuhrt.

Andern von Grundinformationen einer Einheit

Kontaktieren Sie lhren SVA- / SoA-Verwalter, wenn Grundinformationen einer Einheit geandert werden
mussen.

Andern von Tatigkeitssektoren
= Kontaktieren Sie lhren SVA-/ SoA-Verwalter, wenn Tatigkeitssektoren geandert werden muissen.

Screenshot

/€ EDISES - Windows Internet Explorer == R
@v < [&] hitpy/localnosta080/fribourg-sdises/pages/structure/unite jsf <[ &[4 ] x ][4 coogte o -
i Favorites | @@ EDISES &~ ~ [ @ v Page~ Safety~ Tools~ @~ S [H]
ETAT OE FRIBOUAG
’ ST PR
Benutzer | FR | DE | Ausloggen
Pt |
[eaN E Startseite | Finanzen | Berichte | Struktur | Verwaltung
Test1 )
Struktur > Einheiten
Allgemein
Einheiten
Ausserk, Algemein
Leistungsbeziigerinnen e [t somrossiie=-13
Mitarbeiter
Konto Staat * 3636.13 = Art® Sondereinrichtung = Verantworticher SYA/SoA| Piler Andreas =
Letzte Anderung 13.07.2011
1712 Beschrebung
migration
Verantworticher Anzshlungen
Name der Bank
BAN
Adresse
Strasse Nr.  Postfach Lz ort
Emall Tel Fax
Tétigkeitssektoren der Einheit
b $€ ] Rechnungsiahr [2010[]
Kostenstelle + Art s Umverteilung & Hame 2 Behinderungsart + Art s AufKst. s | AufTks. s
Leftung und Verwatung Hifskostenstele | Personal Aufwand | Direction et agministr... | Geistig
erkstatten Hauptkostenstells Ateliers de production | Geistig Werkstatt Y4
Werkstatten Hauptkostenstelle Aeliers dentreprise | Geistig Werkstatt of
speichem || abbrecnen || Neus Emhet ][ einnet ioschen
Done €4 Local intranet | Protected Mode: Off G v 0% v
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4. ANZEIGEN UND VERWALTEN VON AUSSERKANTONALEN
LEISTUNGSBEZUGERINNEN

Zugriff auf ausserkantonale )

> Ment STRUKTUR - Ein ausserkantonaler
= Untermeni AUSSERK. LEISTUNGSBEZUGERINNEN . ..
= Waéhlen Sie die Einheit aus dem Dropdown-Mend, Lelst_ungsbezgger kann von
welche die Leistung bietet. , L_elstungen In mehrere_zrj
S Geben Sie die Informationen ein und klicken Sie auf den | Einheiten der Struktur profitieren.
Button "Speichern“. Dieser muss nur einmal erfasst
werden.

Andern der Leistungsbeziigerliste

= Verwenden Sie die Icons ,Einfliigen* oder ,Ldschen”, um einen Leistungsbeziiger hinzuzuflgen
oder zu léschen.

= Verwenden Sie das Icon ,Bearbeiten” oder doppelklicken Sie auf eine Linie, um einen
Leistungsbeziger zu bearbeiten.

Die Bearbeitung erfolgt im folgenden Fenster:

ﬂ Ausszerk. Leistungsbezigerin »®
Einheit HER
Mame * S chmid Vorname * Andrea
AHV 11 AHV 13
SVAISDA-Nr. 0 Struktur-Nr. |
Geburtsdatum * 11.12.1986 Einweizender Kanton * | Waadt El I
Filiation Einweizende Stelle -
IV-Rentnerin |
Adresse Gesetzlicher Vertreter
Strasse ch. de la Rose Name Schmidt
Nr. 2 Vorname Ulrich et Sandra
Postfach -
pLF * 1000 Adresse
ornt* Lausanne =
Eintrittsdatum * 01.11.2010 Austrittsdatum

Speichern ][ Abbrechen
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Besondere Felder

Feld Erklarung

Einweisender | Der einweisende Kanton bestimmt die entsprechende Verbindungsstelle und erlaubt
Kanton so automatisch die Abrechnung an den Empféanger zu adressieren.

Eintritts-/ Die Ein- und Austrittsdaten bestimmen den Zeitraum, wéhrend dessen ein Beziiger

Austrittsdatum | Leistungen in der gewahlten Einheit erhalt. Diese Information erlaubt es bei der
Datenerfassung die Leistungsbeziiger fir eine bestimmte Rechnungsperiode zu
filtern.

Generierung der Leistungsbezlgerliste in Excel
=>» Klicken Sie rechts von der Tabelle auf das Excel-Icon.

/€ EDISES - Windows Internet Explorer E@
@\J © [&] nttp://localhast8080/fribourg-edises/pages/structure/bensfhe jsf ~[ &[4[ x| Googic o ~|
iy Favorites | @ EDISES v Bl v [0 @ v Pagew Sefetyv Took~ @v B M B

ETAT DE FRIBOURG
’ STAAT FREIBURG
Benutzer | FR | DE | Ausloggen

Tﬁ T 1]
U]
| -
.'ii ’) - Startseite Finanzen Berichte Struktur Verwaltung

Les Buissonnets

Struktur = Ausserk. Leistungsbeziigerinnen
Allgemein

Einheiten

Ausserk. Einhett| HER [+]
Leistungsbezugerinnen

Mitarbeiter

+ 89 =
Hame 3 Vorname 3 |Eintrittsdatum s | Austrittsdatum | AHV-Nr. 3 Geburtsdatum | SoA-Nr. 3 | Struktur-Nr. 3 IV-Rentnerin 3| Kanton $ | Einweisende Stelle s

Done & Local intranet | Protected Mode: Off g v H10% -

Eingabe von erforderlichen Informationen zur Erstellung ausserkantonaler
Abrechnungen

= Die Eingaben zur Erstellung ausserkantonaler Abrechnungen werden unter
dem Meni FINANZEN gemacht.
= Untermenii AUSSERK. LEISTUNGSBEZUGERINNEN

Siehe Kapitel Uber notwendige Eingaben zur Erstellung ausserkantonaler
Abrechnungen.
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5. ANZEIGEN UND VERWALTEN DER MITARBEITERINNEN

Zugriff auf die Mitarbeiter

= Meni STRUKTUR Zuordnung

= Untermenid MITARBEITERINNEN
Der Mitarbeiter ist nur einmal zu
erfassen.

Dieser kann dann in der
Andern der Mitarbeiterliste Lohnliste zu mehreren Einheiten
und Sektoren durch das Men
Finanzen > Mitarbeiter
zugeordnet werden.

= Verwenden Sie die Icons ,Einflgen* und ,Ldschen” um
Mitarbeiter hinzuzufligen oder zu I6schen.

= Verwenden Sie das Icon ,Bearbeiten* oder doppelklicken
Sie auf die entsprechende Linie, um eine(n) Mitarbeiterin zu bearbeiten

= Geben Sie die Anderungen ein und klicken Sie auf ,Speichern®.

Voranschlag — fiktive

Mitarbeiter

Ein fiktiver Mitarbeiter kann
erstellt  werden, um eine
Lohnsimulation durchzufiihren.

Dieser ist dann zu 100% oder
mehr gemass Anzahl der
Vollzeitaquivalente (VZA), die er
reprasentiert, in der Lohnliste

: : : ) zugeordnet.
Die Bearbeitung erfolgt im folgenden Fenster: 9
] mitarbeiter %

Allgemein

Name * Moser Worname Anng

Art* Mitarbeiter - Geschlecht Weiblich - i
AHV 11 773.00.000.015 AHV 13 756.0000.0000.15

Funktion * Fachfrauw/Fachmann Betreuung (EFZ) - Interne Nr. 16 I
Geburtsdatum 12.0:3.1950

Eintrittsdatum * 01.0%.2007 Austritsdatum

Kommentar Test Collab. 4 -

Profil

Ausbildung Ausldndizches Diplom - Sprachencode DE -

Niveau test
Verantwortlicher der Struktur- oder der Einheit

Email testd@fondationd.ch

Telefon 026 666 23 00 Mobile

Speichern H Abbrechen

EDISES Benutzerhandbuch DE V1.5 Seite 11 von 35



EDISES — Benutzerhandbuch

Wenn eine Person als Praktikant oder Lehrling angestellt wurde und spéter ein
« richtiger » Mitarbeiter wird, so ist dieser zwei Mal mit einem unterschiedlichen
,Typ“ zu erfassen. Dies ist erforderlich, damit die Berechnung der VZA ohne
Praktikanten/ Lehrlinge im Verlaufe der Zeit richtig ist.

Wenn eine Person ein neues Diplom erlangt hat, so ist diese ein zweites Mal mit
der neuen Ausbildung zu erfassen. Das Gleiche gilt bei einer Funktionsanderung.

Es reicht daher nicht aus, unter FINANZEN > Mitarbeiterinnen die Ausbildung
oder die Funktion der Person zu andern. Es ist zwingend, dass die Person ein
zweites Mal unter STRUKTUR > Mitarbeiterinnen erfasst wird.

Besondere Felder

Feld Erklarung

Eintritts-/ Wenn ein Mitarbeiter die Struktur verlasst und einige Jahre spater zurtickkehrt, muss

Austrittsdatum | das Austrittsdatum geéndert werden und das Bemerkungsfeld kann zur Erklarung
des Wechsels verwendet werden.

Niveau der Fr auslandische Abschliisse des Betreuungs- und Lehrpersonals muss das

Ausbildung Ausbildungsniveau fir die Einreihung des Mitarbeiters in die Gehaltsliste und flr
statistische Zwecke angegeben werden. Bitte kontaktieren Sie Ihren SVA- / SOA-
Verwalter, um das Ausbildungsniveau zu bestimmen.

Eingabe der L6hne

= Menu FINANZEN
= Untermeni VORANSCHLAG oder RECHNUNG
= Untermenit MITARBEITER

Siehe Kapitel beziuiglich Eingabe der Lohne.

Generierung der Mitarbeiterliste in Excel
=>» Kilicken sie auf das Excel-Ilcon auf der rechten Seite.
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Screenshot

@ EDISES - Windows Internet Explorer E
@Q v [&] nttp://localnast:8080 fribourg-edises/pages/structure/listeCollab st v‘ ) | €¢| X |49 Google
iy Favorites | @ EDISES M- ~ [ @ v Pege~ Safety~ Tools~ @~ ] W] i
ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG
’ Benutzer | FR | DE | Ausloggen
ir‘ﬁ)) u = " Startseite | Finanzen | Bericite | Struktur | Verwaltung
Fond. FISES ™ Struktur > Mitarbeiter
Allgemein
Einheiten
Ausserk. D Ehemalige Mitarbeiter anzeigen
Leistungsbeziigerinnen
Mitarbeiter
+ 89
Hame 2 Vorname # | Geburtsdatum 2 Geschlecht 2 Eintrittsdatum 4 | Austrittsdatum ¢ Art & Funktion # Ausbildung Niveau 2
Dupont Michel Mannlich 01.01.2009 Mitarbeiter Direktor/in
Educateurs nuits/week-end 01.01.1889 Mitarbeiter Erziehersin Bescheinigung
Keaton Burt Ménnlich 01.01.1995 Mitarbeiter Erzieher/in Dipl. Physiothera...
Keaton Diane Weiblich 01.01.2008 Mitarbeiter Direktionssekret... | EFZ
Keys Alicia Weiblich 01.01.2005 Mitarbeiter Hauptbuchhatteriin | Hohere Ausbildu
Lopez Sergi 01.01.1898 Mitarbeiter Abwart/in Chne bescheini.
Mas Jeanne 01.01.2005 Mitarbeiter Haushiter/in Ohne bescheini...
Pitt Brad 01.01.2009 Lehriing Auszubildende EFZ
Rist Pipilotti Weiblich 01.01.2004 Mitarbeiter Hausverwalter/in | Hohere Ausbildu
Stagiaire 01.01.2009 Praktikant Auszubildende EFZ
Wells Miranda Weiblich 01.01.2000 Mitarbeiter Erzieher/in Anerkanntes Dip...
€& Local intranet | Protected Mode: Off - -
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6. AKTUALISIERUNG DER SOZIALLEISTUNGEN (NUR VORANSCHLAG)

Zugriff auf die Sozialleistungen

2 Menii FINANZEN Einheit
2 Untermenii SOZIALLEISTUNGEN

Sozialleistungen pro

Die Satze der Sozialleistungen
werden pro Einheit definiert,

Andern der Sozialleistungssatze letztere konnen bei
verschiedenen Vertragen

= Wahlen Sie das richtige Abrechnungsjahr (nur vorgelegt werden, beispielsweise

Voranschlag) aus fiir die zweite Saule.
= Wabhlen Sie die Einheit aus
= Geben Sie die durchschnittlichen Sozialleistungssatze ein

= Geben Sie die Anderungen ein und klicken Sie auf ,Speichern*

Die Betrage der Sozialleistungen berechnen sich automatisch geméass den eingegebenen Satzen.

Screenshot

/& EDISES - Windows Internet Explorer E=n Eol Fx=|
@\_/‘ v [&] nttp://localnast:8080 fribourg-edises/pages/finance/chargesSociales.jsf ~[&@] 4| x |4 Googic o ~|
File Edit View Favorites Tools Help
7 Favorites | & EDISES M v B v [ mm v Pagev Safetyv Toolsv @~ N (N] HE
ETAT DE FRIBOURG -
’ STAAT FREIBURG
Benutzer | FR | DE | Ausioggen

@) | E " Startseite | Finanzen | Berichte | Struktur | Verwaltung

Fond. EDISES 1

Finanzen = Sozialleistungen
Sozialleistungen

Tatigkeitssektoren

Voranschlag Einheit Subventionnée EDISES 1 - Rechnungsjahr 2010

Rechnung

Ausserk. Hr. Konto Satz

Leistungsbeziigerinnen

— 3700 | AHV, ALV, FAK: Gruppe 30 10.10 s

3701 | AHV, ALV, FAK: Gruppe 31 10.10
3702 | AHV, ALV, FAK: Gruppe 32 10.10
3703 | AHV, ALV, FAK: Leitung und Verwalung 1010
3704 | AHV, ALV, FAK: Kiiche 10.10
3705 | AHV, ALV, FAK: Okonomie 10.10 E
3706 | AHV, ALV, FAK: Technische Dienste 10.10
3707 | AHV, ALV, FAK: Transport 10.10
3708 | AHV, ALV, FAK: Gruppe 36 10.10
3710 | Pensionskassen (BVG): Gruppe 30 12.00
3711 | Pensionskassen (BVG): Gruppe 31 12.00 s
3712 | Pensionskassen (BVG): Gruppe 32 12.00
3713 | Pensionskassen (BVG): Leitung und Verwaltung 15.00
3714 | Pensionskassen (BVG): Kiche 11.00
3715 | Pensionskassen (BVG): Okonomie 11.00
3718 | Pensionskassen (BVG): Technische Dienste 11.00
3717 | Pensionskassen (BVG): Transport 11.00 -

Abbrechen

€& Local intranet | Protected Mode: Off fh v HI10% v
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/. AUFRUFEN DER DEFINITION DER UMVERTEILUNG UND DER ZU

ERFASSENDEN KONTEN

Zugriff auf die Tatigkeitssektoren

Meni FINANZEN
Untermeni TATIGKEITSSEKTOREN

A AR

Wabhlen Sie die Einheit und das Rechnungsjahr aus
Klicken Sie auf einen Tatigkeitssektor,
mdgliche Sender und die zu erfassenden Konten

um dessen

Anderungen

Kontaktieren Sie lhren SVA-/
SoA-Verwalter, wenn
Informationen geandert werden

anzuzeigen milssen.
Screenshot
@ EDISES - Windows Internet Explorer E@
@Q *® |g http://localhost:8080/fribourg-edises/pages/finance/secteursActivite jsf " b | “}| P | ‘-‘l Google el -

5 Favorites & EDIsts

B v B v [ e v Pagev Safetyv Tooks~ @+ N N BE

ETAT DE FRIBOURG
’ STAAT FREIBUAG

-

Benutzer | FR | DE | Ausloggen

R ]
| |
(S | E " Stariseite Finanzen Berichte Struktur Verwaltung

Fond. EDISES 1
Finanzen > Tatigkeitssektoren
Sozialleistungen

Tatigkeitssektoren

Voranschlag Einheit Subventionnée EDISES 1 - Rechnungsjahr 2010 +
Rechnung
Ausserk. + x ’E
Leistungsbeziigerinnen Tatigkeitssektor ¢ Kostenstelle #
Ecole 1 Schulen
Ecole 2 Schulen

Home 1 ‘Wohnheim mit integrierter Beschafligu
Home 2 Wohnheim mit integrierter Beschéftigu
Sender
Einheit ¢ Kostenstelle Tatigkeitssektor ¢ Umverteilen ¢

Subventionnée EDISES 1 | Leitung und Verwaltung Direction et administration

Subventionnée EDISES 1 | Technischer Dienst/ Reinig... | Service technigus! Nettoya

Konten erfassen

1|

Nummer Bezeichnung + Inbegriffen &

3000 Besoldungen Lehrpersanan .3;_\
3010 Besoldungen WLM

3058 Besoldungen Praktikanten

3100 Bes Erz.mit anerk Quali

301 Bes Erz.ohne anerk.Quali.

302 Bes.Krankenpfleger

3103 Bes Hilfskrankenpfleger [#1 2

Done

& Local intranet | Protected Mode: Off

v ®100% v
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8. VERWALTUNG DER LOHNLISTE

Zugriff auf die Lohnliste

Voranschlag Rechnung

= Menu FINANZEN = Meniu FINANZEN

= Untermeni VORANSCHLAG = Untermeni RECHNUNG
= Untermenu MITARBEITER = Untermenid MITARBEITER

Erstellen der Lohnliste fur ein Rechnungsjahr

=>» Klicken Sie auf den Button ,Neue Version*
Fur das erste Rechnungsjahr ist die Datenseite ganz leer, wie der nachfolgende Screenshot zeigt:

‘Version Satz 0.0%

Beschreibung

Voranschlag

Bei der Erstellung eines neuen Rechnungsjahres (vorgenommen durch das SVA/SoA) wird
automatisch eine neue Lohnliste (Voranschlag) auf Basis der Liste des Vorjahres (aktive Version)
erzeugt. Es besteht fur jeden Mitarbeiter der Liste die Mdglichkeit, die Lohnstufe zu erhéhen.

Rechnung

= Klicken sie auf den Button ,Neue Version®“.

= Sie konnen eine Kopie der Version der Mitarbeiterliste des definitiven Voranschlages (oder der
letzten aktiven Version) fur dieses Jahr erstellen.

Neue Version 4
Einheit Subventionnée EDISES 1 Rechnungsjahr 2010
Beschreibung
a
() Leere Version @ Kopie Kopie der Version r

':: Lohnstufe der Mitarbeiter erhisthen

Speichern || Abbrechen
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Erklarungen zu den Versionen der Lohnlisten

Die Lohnlisten andern sich gleichzeitig mit der Definition des Voranschlags oder der beteiligten
Rechnung. Dies geschieht durch die Erstellung neuer Lohnlisten-Versionen, welche ermdglichen, den
Status beim Einreichen des Voranschlags oder der Rechnung zu behalten. Daher wird eine
eingereichte Lohnliste mit einem Voranschlag oder mit einer Rechnung gesperrt und kann nicht mehr

bearbeitet werden.

Verlauf der Budget-Lohnlisten

Status Bedeutung

_ Erstellte, aber noch nicht an einen
s - Voranschlag zugeordnete Lohnliste.
Sl e In Bearbeitung Lohnliste an Voranschlag ,in Bearbeitung®

zugeordnet.

Version cz.o

Erstellte Kopie der vorherigen Version,
nachdem der Voranschlag eingereicht wurde.

Nach dem Einreichen ist die Bearbeitung der
letzten Version nicht mehr moglich.

ersion C3.0 In Verhandiung

Erstellte Kopie der vorherigen Version zum
Weiterarbeiten nach dem ersten Einreichen.

Version c4. 0

Erstellte Kopie, wenn die Verhandlung des
Voranschlags abgeschlossen ist.

Nach dem Einreichen ist die Bearbeitung der
letzten Versionen nicht mehr maglich.

Version C5.0 In Fertigstellung

Erstellte Kopie der vorherigen Version, um
die Arbeit nach der Verhandlungsphase
abzuschliessen.

Wersion C5.0

Erstelite Kopie, wenn der
definitiv ist.

Danach ist es nicht mehr mdglich, eine
Lohnliste zu andern.

Voranschlag

Verlauf der Rechnungs-Lohnlisten

Status

Bedeutung

Verzion C1.0

Erstellte, aber noch nicht an die Rechnung
zugeordnete Lohnliste.

Version C1.1 In Bearbeitung

An Rechnung ,in Bearbeitung“ zugeordnete
Lohnliste.

Version C2.0

Erstellte Kopie der vorherigen Version, wenn
die Rechnung eingereicht wurde.

Nach dem Einreichen ist die Bearbeitung der
letzten Version nicht mehr maoglich.

EDISES Benutzerhandbuch DE V1.5
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Status

Bedeutung

Wersion

C3. 0

Revidiert an Staat

Von der vorherigen Version erstellte Kopie
zur Revision der Rechnung.

Version

C4.0

Erstellte Kopie, wenn die Revision der
Rechnung durchgefuihrt wurde.

Danach ist es nicht mehr mdglich eine
Lohnliste zu &ndern.
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9. VERWALTUNG DES LOHNS EINES MITARBEITERS

Zugriff auf den Lohn
= Menii FINANZEN

= Untermenid VORANSCHLAG oder RECHNUNG

Die L6hne sind bearbeitbar

Einfigen eines Mitarbeiters in die Lohnliste solange der zugeordnete
= Klicken Sie auf das Icon ,Einfugen* Voranschlag oder die Rechnung
= Tippen Sie seinen Namen ein und wahlen Sie ihn noch nicht eingereicht wurden.
anschiiessend aus Wenn der Lohn einer Liste
tita [] geandert wird, werden die
Mitarbaiter! Varname1 Lohnkonten des zugeordneten
Mitarbeiter2 Vorname2 Voranschlags oder_der
Mitarbeiter3 Varname3 Rechnung 3-.UFOmat|SCh
Mitarbeiter4 Vorname4 aktualisiert.

Mitarbeiters Vorname5s

=>» Erfassen Sie die Informationen

Lohnerfassung fur Praktikanten und Lehrlinge:
Voranschlag:

Praktikanten: Erfassen der Klasse ,inf® und der Stufe O und anschliessend den
Beschaftigungsgrad unter ,Satz*;

Lehrlinge: direktes Erfassen des Lohnes zu 100% in « Lohn gem. Tabelle » und
anschliessend den Beschaftigungsgrad unter ,Satz".

Rechnung:

Praktikanten: Erfassen der Klasse ,inf* und der Stufe 0 und anschliessend unter
« Bruttolohn » den tatsachlich bezahlten Lohn.

Lehrlinge: direktes Erfassen des Lohnes zu 100% in « Lohn gem. Tabelle » und
anschliessend unter « Bruttolohn » den tatséchlich bezahlten Lohn.

Erfassen der Entschadigungen:
Voranschlag und Rechnung:

Unter ,Menu STRUKUR — Untermeni Mitarbeiter » einen fiktiven Mitarbeiter fur jede
erforderliche Gruppe (z.B. Entsch. Erz. Voranschlag 2013) erstellen, den Betrag in der
Kolonne « Entschadigung/ Pauschalbetrag » eingeben und dem entsprechenden
Konto (z.B. 3150) zuweisen.

Fur den fiktiven Mitarbeiter muss als Funktion ,Entschéadigungen” gewahlt werden.
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Loschen eines Mitarbeiters aus der Lohnliste

=>» Wabhlen Sie den Mitarbeiter aus der Liste aus
=>» Klicken Sie auf das Icon ,L8schen*

Mitarbeiter mit verschiedenen Funktionen in der Struktur

Die unterschiedlichen Funktionen eines Mitarbeiters sind mit verschiedenen Tatigkeitssektoren
verbunden, ausserdem konnen ebenfalls die Lohnklassen verschieden sein.

Es ist daher notwendig, dass alle Funktionen die ein Mitarbeiter hat, zu erfassen und die
Tatigkeitssektoren und die Konten sowie die berlicksichtigte Lohnklasse und Lohnstufe zu erfassen.
Der gesamte Bruttolohn entspricht der Lohnsumme pro besetzte Funktion.

Name* Kl. 5t. |vorh. Kl. | vorh. 5t. |Lohn gem. Ta| Satz Kostenstelle* Tatigkeitssektor* Konto*
WORANSCHLAG 2011 -3VZA 15 3 71763.90 | 100.00 || Werkstitten Production 3100
Witarbeiter1! Worname1 20 20 1200038.75 |  20.00 || Leitung und Verwattung Direction et administration 3300
Witarbeiter1 Vorname1 19 20 115795.20 | 30.00 || Leitung und Verwaltung Direction et administration 3300
Mitarbeiter1 Vorname1 18 20 1171420 | 20.00 || Werkstdtten Production 3210

Rickkehr eines Mitarbeiters in die Struktur

Wenn ein ehemaliger Mitarbeiter erneut in einer Struktur angestellt wird, muss er in der Lohnliste
eingefligt werden, ebenso muss das Eintritts- und Austrittsdatum angepasst werden.

Lohn von fiktiven Mitarbeitern (Simulation zuséatzlicher VZA)

Um eine korrekte Vorhersage zu erhalten, kann der Voranschlag mit fiktiven Mitarbeitern fir kinftig
besetzte Stellen erstellt werden.

Dafiir bestehen zwei Moglichkeiten:

e Erstellen eines Mitarbeiters fiir jedes beriicksichtigte VZA. Diese Losung empfiehlt sich, wenn
die Mitarbeiter unterschiedliche Funktionen und L6hne haben. Die fiktiven Mitarbeiter werden
dann umbenannt, sobald die reellen Mitarbeiter eingestellt wurden (fur die Rechnung).

e Erstellen eines fiktiven Mitarbeiters fir die betreffende Periode mit einem entsprechenden
simulierten Beschéftigungsgrad in Anzahl VZA. Dieser fiktive Mitarbeiter erscheint nur auf der
berticksichtigen Rechnungsperiode.

Name* Satz Funktion® Art* Eintritt* Austritt Kostenstelle® Tatigkeitssektor® Konto*

WVORANSCHLAG 2011 - 3 VA | 350.00 | Efzieheriin Mitarbeiter 01.01.2011 322011 Wohnheim mit integrierter Beschéfligung | Homes pour adultes 3100
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Unterschied zwischen der Lohnerfassung im Voranschlag bzw. in der
Rechnung
Element Voranschlag Rechnung
Bruttolohn e Erfassen der Klasse und der | ¢ Erfassen des effektiven
Stufe. welche die Lohnskala Bruttolohns sowie der Klasse und
bestimmt sowie den der Stufe, welche mit diesem
Beschéfti’gungsgrad. Lohn Ubereinstimmen.
Oder:
e Erfassen des Lohnes gem.
Lohnskala und
Beschaftigungsgrad.
Beschaftigungsgrad | e  Erfassen . Wird_berechnet zwischen dem
effektiven Bruttolohn und des
Lohnes gem. Tabelle.
Zulage 100% e Monatliche Zulage fur einen| ¢ Zulage ausbezahitaufs Jahr.
Beschaftigungsgrad von 100%.
Pramie 100% e Pramie fur einen | © Pramie ausbezahlt aufs Jahr.
Beschaftigungsgrad von 100%.
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10. ERFASSEN DER LEISTUNGEN

= Menii FINANZEN 3 )
= Untermenii VORANSCHLAG oder RECHNUNG Verfligbare Leistungen
= Untermeni LEISTUNGEN

Kontaktieren Sie lhren SVA/SoA-
Administrator, wenn eine

Erfassen der Leistungen Leistung fehlt.

= Waéhlen Sie das Rechnungsjahr, die Einheit, die
Kostenstelle sowie den Tatigkeitssektor aus

= Erfassen Sie die Werte in der Tabelle

= Klicken Sie auf ,Speichern”

Ubernehmen der Werte der Vorperiode Tatigkeitssektor

= Klicken Sie auf ,Vorherige Periode Ubernehmen“. Die ] o
statischen Werte der Leistungen, wie z.B. Flachen, werden Die Erfassung wird im
aus der Vorperiode ibernommen, die variablen Werte Tatigkeitssektor durchgefuhrt.
bleiben jedoch leer und missen erfasst werden. Es ist | Denken Sie daran, Kommentare
notwendig auf ,Speichern zu klicken, um die Ubernahme fir das SVA/SoA zu erstellen,
der Leistungen aus der Vorperiode zu bestéatigen. wenn wichtige Anderungen
stattfinden.

Wenn Sie nach der Umverteilung die Werte der Leistungen &ndern, missen Sie
die Umverteilung der Version zuerst annullieren (Siehe FINANZEN >
Untermenl VORANSCHLAG oder RECHNUNG > Untermeni DATEN) und dann
anschliessend die Umverteilung erneut ausfihren.
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Screenshot

6@ - |g’ hitp://localhost:8080 fribourg-edises/pages/finance/budgetPrestations jsf

- Jal e [ [

< Favorites Ig EDISES

O

I

ETAT DE FRIBOURG
STRAT FREIBURG

Benutzer | FR | DE | Ausloggen

LRE

Fond. EDISES 1

Sozialleistungen

Startseite | Finanzen | Berichte

| Struktur | Verwaltung

Finanzen = Voranschlag » Leistungen

Edises
n 2011 0.20

Dev-local

Titigkeitssektoren
Voranschlag Einheit Subventionnée EDISES 1 - Rechnungsjahr W
Daten
Mitarbeiter
Leistungen Kostenstelle Werkstatten -
Rechnung Tatigkeitssektor Production -
Ausserk.
i Leistung Wert Kommentar
Anerkannte Plétze 0.00 | 5l
Anzahl Klassen 0.00
Anzahl Schiler 0.00 B
Entschadigte Stunden 22770000 1
Er :t Stunden M 11'500.00
Entschédigte Stunden IV FR 216'200.00 7]
Fruhstuck 0.00
Geleistete Stunden 188'000.00
Geleistete Stunden IV ausserkantonal 10°000.00
Geleistete Stunden IV FR 188'000.00
Gewichtete m2 345.40
‘Gewichtete Mahlzeiten 94900
Kalendertage 0.00
Kalendertage IV ausserkantonal 0.00 -

Speichern || Abbrechen ||

Vorherige Periode ibemahmen

€& Local intranet | Protected Mode: Off

h v B100% -
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11. ERFASSEN DES VORANSCHLAGS UND DER RECHNUNG DER
STRUKTUR UND SEINER EINHEITEN

Zugriff auf die Daten
2 Meni FINANZEN

Erfassen von Daten

= Untermenid VORANSCHLAG oder RECHNUNG ; ; AT
> Untermenii DATEN Die Daten sind pro Einheit
definiert. Die Erfassung fir eine
Einheit erfolgt Gber den
Tatigkeitssektor.

Erstellen des Voranschlags oder der Rechnung fur ein Rechnungsjahr
Bei jedem neuen Rechnungsjahr ist die Datenseite komplett leer. Siehe nachfolgender Screenshot:

Budgst Centre de charge Direction et administration -
Personnel * Salaire Ventie Secteur d'activité  Direction et administration

Description . Utilisée pour la ventilation structure

= Vorab muss eine Lohnliste dieses Rechnungsjahrs erstellt werden: siehe Erfassen einer Lohnliste.
=>» Klicken sie auf ,Version erstellen”.

Ebenso muss fir dieses Rechnungsjahr eine Lohnliste zun&chst far nicht
subventionierte Einheiten erstellt werden (auch wenn es nicht unbedingt
Personal zu erfassen gibt).

Erklarung Gber den Datenbalken

Der Balken zeigt jederzeit die Version der aktuellen Daten, die Version der damit verbundenen
Mitarbeiterliste sowie die Indexierung der offiziellen Lohnskala.

Ebenso wird der Status der Umverteilung jederzeit angezeigt:

Version nicht umverteilt Version umverteilt

Umverteitt Umverteitt Qf

Erklarung Gber die Datenversionen

Die Daten verdndern sich je nach erfolgtem Einreichen. Diese Veranderung erklart sich durch die
Erstellung neuer Versionen, was ermoglicht, den Status beim Einreichen des Voranschlags oder der

Rechnung zu erhalten.
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Verlauf fiir den Voranschlag

Status Bedeutung

Noch nicht erstellter Voranschlag fir das Rechnungsjahr.

In Bearbeitung Erstellter Voranschlag fur das Rechnungsjahr.

Erstes Einreichen des Voranschlags.
Es ist nicht mehr mdglich, vorherige Versionen zu bearbeiten.

In Verhandlung Arbeitsversion nach dem ersten Einreichen.

Zweites Einreichen des Voranschlags.

Nach diesem Einreichen ist es nicht mehr mdglich, vorherige Versionen
zu bearbeiten.

In Fertigstellung Letzte Arbeitsversion nach dem zweiten Einreichen.

Definitive Version des Voranschlags.

Verlauf fiir die Rechnung

Status Bedeutung

Erstellte Lohnliste, aber noch nicht an die Rechnung zugeordnet.

In Bearbeitung An die Rechnung zugeordnete Lohnliste in Arbeit.
_ Erstellte Kopie der vorherigen Version, sobald die Rechnung eingereicht
wurde.
Es ist nicht mdglich, nach dem Einreichen vorherige Versionen zu
bearbeiten.
Revidiert an Staat Von der vorherigen Version erstellte Kopie zur Revision der Rechnung.

| vomstatgeprut Erstellte Kopie, sobald die Rechnung definitiv ist.

Ab diesem Zeitpunkt ist es nicht mehr méglich, eine Version der Lohnliste
zu bearbeiten.

Erfassen von Daten

= Erfassen von Betrdgen in den weissen Feldern der Tabelle pro Tatigkeitssektor.
Jede Linie kann kommentiert werden, indem auf das Icon ,Kommentar” geklickt wird. Ebenso die
Linien, wo kein Betrag erfasst wurde.
Wenn ein Kommentar hinzugefiigt wurde, wird das Kommentar-Icon aktiv und erscheint in blau.

Fur das Erstellen der Rechnung muss die Position ,Betriebsbeitrdge andere
Kantone (Pos. 6920)* manuell erfasst werden (dies ist nicht der Fall beim
Voranschlag, wo diese Position automatisch mittels der Leistungen berechnet
wird).
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Einreichen der Daten

Wurden die Daten jeder Einheit und fir jeden Tatigkeitssektor
erfasst, so kann der Voranschlag oder die Rechnung eingereicht

werden.

Das
>

>

>

Einreichen wird folgendermassen gemacht:

Wahlen Sie eine Einheit der Struktur und das entsprechende

Rechnungsjahrs aus.

Klicken Sie auf ,Umverteilen”, damit die Struktur umverteilt

werden kann.
Klicken Sie auf ,Einreichen”.

Effekt der Umverteilung

Die Sender-Kostenstellen
werden auf null gesetzt und
die Hauptempfanger
erhalten die umverteilten
Daten.

Die Umverteilung muss fir
die gesamte Struktur
gemacht werden.

Das Resultat der Umverteilung wird angezeigt, indem man mit der
Maus Uber das Informations-lcon eines Betrags fahrt. Es werden der Anfangsbetrag sowie die
erhaltenen Betrage anderer Einheiten und Téatigkeitssektoren angezeigt.

4300
4310

4320
4330

Um

Unt. +Rep.imm.SA 6 B7564
Unt +Rep.mob. SAMasch, Umverteilungsdetail
Subwenticnnée EDISES 1 - Batiment 423.63
Unt +Betr Fahrzeuge Subventionnée EDISES 1 - Direction et administration 248.47
) Subventicnnée EDISES 1 - Service technigue/ Nettoyage 3.54
Unt.Einr.Infor.+Komm.

verteilung annullieren

= Waéhlen Sie eine Einheit der Struktur und das entsprechende Rechnungsjahr aus.

4

Klicken Sie auf ,Umverteilung annullieren®.

LZurickumverteilt”.

Alle Einheiten der Struktur werden somit

Einreichen annullieren oder Loschen einer Version

Kontaktieren Sie lhren SVA-/SoA-Verwalter.
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Screenshot

G@ < [E] httpi//localhost8080/fribourg-edises/pages/finance/budgetDonnees,sf <& %[ x ][4 Googe ERd

¢ Favorites |ggmggg ‘ | M- ~ [ @ v Pege~ Safety~ Tools~ @~ ] W] i

ETAT DE FRIBOURG -
STAAT FREIBURG
Benutzer | FR | DE | Ausloggen

;a@ g Edises
H - n 2011 0.20
e A == statscite | Finanzen | Berichte | Struktur | Verwaltung 201102

Dev-local

Fond. EDISES 1
Finanzen = Voranschlag » Daten

Sozialleistungen

Tatigkeitssektoren
Voranschlag Einheit Subventionnée EDISES 1 - Rechnungsjahr 2010
Daten
Mitarbeiter
N Voranschlag V1.0 In Bearbeitung Kostenstelle ‘Werkstatten -
Leistungen
Rechnung Personal*  C1.0 Lohn 0.0% Umverteit  $7 Tatigkettssektor Production
A“.“e'k' - Bescineaxing, k- ‘Wird fir die Struktur-Umverteilung verwendet
Leistungsbeziigerinnen
- - Gesndert am 29.08 2011 00-13/ dde
Kontenrahmen Voranschlag 2010 Voranschlag 2009 Veranderung
VZE Betrag VZA Betrag VZA Betrag %
3058 Besoldungen Praktikanten 6 o
31 Besoldungen Betreuung 047 52'678.23 =
310 Betreuung 0.47 52'678.23
3100 Bes.Erz.mit anerk.Quali. 047 52678.23 6
3101 Bes.Erz.ohne anerk.Quali. 6
302 Bes.Krankenpfleger 8
3103 Bes Hilfskrankenpfleger a8
315 Andere
3150 Entschédigungen a8
3156 Bes.Aktive Nachtwache a8
3157 | Bes.Auszubiidends (5]
3158 Bes (1] -
Speichern Il Abbrechen Il Umverteilen Il Einreichen ] neue version ][ version ioschen
Done € Local intranet | Protected Mode: Off fa v HmI0% -
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12. ERFASSEN DER NOTWENDIGEN INFORMATIONEN ZUR ERSTELLUNG
AUSSERKANTONALER ABRECHNUNGEN

Zugriff auf die Daten

2 Menii FINANZEN Erfassen der Daten

= Untermenii AUSSERK. LEISTUNGSBEZUGERINNEN

= Wahlen Sie das entsprechende Rechnungsjahr, die | Es muss bereits eine Version der
Einheit der Struktur, die Kostenstelle und den Rechnung fir das betreffende
Tatigkeitssektor aus. Rechnungsjahr bestehen.

Hinzufligen eines Leistungsbezigers in der Liste

Klicken Sie auf ,Einfligen*

Tippen Sie die ersten Buchstaben des Namens des Leistungsbeziigers ein. Eine Mini-Liste
erscheint und der Leistungsbeziiger kann ausgewahlt werden.

Definieren Sie die Leistungsperiode mit dem Ein- und Austrittsdatum des Téatigkeitssektors.

Evtl. Erstellen eines Links zum Dokument ,Kostenibernahmegarantie® (im PDF-Format) mithilfe
des Buttons ,Durchsuchen®.

Klicken Sie auf ,Speichern*.

L2 L e A

Leistungsbezigerin

Name* T Eintrittsdatum in den Sektor® Austritzdatum aus dem Sektor
Name Vorname

Kosteniber cryize Tom

Dratum Durchsuchen...

NSE-Einhew ywinswnaungie suwmsg Selbstkostenpreis - Total Kosten

Andern eines Leistungsbeziigers in der Liste

= Klicken Sie auf das Icon ,Bearbeiten® oder doppelklicken Sie auf den betreffenden
Leistungsbeziger.
= Nehmen Sie die gewiinschten Anderungen vor und klicken Sie auf ,Speichern®.

Verwalten von Informationen eines ausserk.
Leistungsbeziigers
Die Zeilen der Leistungen gemass Abrechnungstyp des

Tatigkeitssektors  werden  fir jeden  ausserkantonalen Das Datenhandling erfolgt auf

Leistungsbeziiger angezeigt. Folgende Mdoglichkeiten existieren: der Seite Detail des ausserk.
Leistungsbezigers.

Erfassen der Informationen

e Erfassen einer existierenden Zeile: Erfassen der Anzahl
Einheiten und der Einzelkosten oder Erfassen des
Totalbetrags.

e Hinzufiigen von zusétzlichen Zeilen in der Abrechnung gemass den Bedirfnissen, indem Sie
auf das ,Hinzuftigen“-Icon Kklicken.

e Loschen von nicht verwendeten Linien, indem Sie auf das ,Loschen“-Icon klicken.

Nachdem Sie die Anderungen vorgenommen haben, klicken Sie auf ,Speichern®.
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Andern der Zeilenreihenfolge

Die Linien betreffend dieselbe Informationsart kbnnen gemass den eigenen Bedurfnissen angeordnet
werden, indem Sie auf die Pfeil-Icons klicken.

Nachdem Sie die Anderungen vorgenommen haben, klicken Sie auf ,Speichern®.
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13. GENERIEREN VON BERICHTEN

Zugriff und Generieren von Berichten

= Meni BERICHTE

= Waéhlen sie das entsprechende Men fir den Bericht, den Sie generieren méchten.
= Schrénken Sie die Suche mithilfe der vorgeschlagenen Filter ein.

= Klicken Sie auf ,Excel-Bericht generieren“ oder ,PDF-Bericht generieren”.

Erklarung der verfigbaren Filter

Filterstruktur
= Reduzieren Sie die Suchfelder indem Sie die fir den gewiinschten Bericht relevanten Elemente

(de)aktivieren.
Das Kastchen ,Alle* ermdglicht Ihnen, alle Elemente dieses Parameters mit einem Klick an- oder
abzuwahlen.

Parameter Sie sind ein Verantwortlicher einer Sie sind ein SVA-/SoA-Benutzer

Struktur

SVA/SoA

Einheiten lhrer
lhres SVA-/SoA-

Wahlen Sie die
Struktur gemass
Verwalters aus.

Filtern Sie alle Strukturen, um die
durch die ausgewahlten Verwalter
verwalteten Einheiten bei zuhalten.

Konto Staat

Wabhlen sie die Einheiten lhrer Struktur
gemass den verknlUpften Staatskonti
aus.

Filtern Sie alle Strukturen, um die
Einheiten, die auf die gewahlten
Staatskonti rapportieren,
beizubehalten.

Art

Wahlen Sie alle Einheiten Ilhrer
Struktur gemass den gewdahlten Arten
aus.

Filtern Sie alle Strukturen, um die
Einheiten der gewahlten Arten
beizubehalten.

Behinderungsart

Wahlen Sie alle Einheiten Ilhrer
Struktur gemass den gewdahlten Arten
aus.

Filtern Sie alle Strukturen, um die
Einheiten der gewahlten Arten
beizubehalten.

Struktur - Reduziert die Suche in den gewahlten
Strukturen.
Einheit Reduziert die Suche in den gewahlten Einheiten.

Kostenstelle

Die Option

.Nichtsubventionierte berucksichtigen*

beinhaltet die nicht

subventionierten Kostenstellen bei der Auswahl.

Die Option ,Hilfskostenstelle bertcksichtigen” beinhaltet die Hilfskostenstellen

bei der Auswahl.

Tatigkeitssektor

Reduziert die Suche in den ausgewahlten Tatigkeitssektoren.
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ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

v,

Benutzer

FR | DE | Ausloggen

b o ]
L i |
I:E )’ E ~  Startseite Finanzen Berichte Struktur

Fond. EDISES 1

Léhne
Namensliste

Kostenstelle-
Tatigkeitssektor

Einheit-Kostenstelle

Total

Total pro Klasse
Erfolgsrechnung
Indikatoren
Umverteilung
Abrechnungen
Leistungen
Struktur
Voranschlagsentscheid

Ausserk.
Leistungsbeziigerinnen

Anzahlungen

Verwaltung
Berichte =
Rechnungsjahr 2010 =
Filter Struktur
SVAISOA Konto Staat Art Behinderungsart
Ohne Verantwortichen 3636.008 Allgemeine Dienste Ohne Behinderungsart
lanc Nicolas 3636.010 Andere ndere
Blanc Nicol And
Donzeli Florence 3636.013 Sondereinrichtung Geistig
Dorand Marie-Christine 3636.016 Sonderschule Korperiich
‘ucrest geno Aucun - Kein Sy ChisCl
Ducrest Benoit Psychisch
iller Andreas uchtprobleme
[¥] piler and [¥] suchtorobl
Struktur ale  Einheit Alle Kostenstelle alle  Tatigkeitssektor Alle
Appiico e Applico - Subventioniert Applice S Einschliesslich Hilfskostenstellen = CTTS - Direction et Administration
Aux Etangs Applico - Nicht subventioniert Applico Nichtsubventionierte beriicksichtigen CTTS - Ergo
CENSG Aux Etangs - Subventionnée Aux Etangs Ambulatorien fur Erw. (beschift ) CTTS - Mesures médico-thérapeutigu
CEP Aux Etangs - Non subventionnée Aux Et: Ambulatorien fur Minderjahrige CTTS - Physio
CFC CENSG - Services généraux CENSG Betreutes Wahnen Typ | HER - Direction et Administration
e T e | | ontmitan st wnw || e R M~
4 LIS » 4 n L3 4 11 L3 4 11 2

Filter Kontenrahmen

Filter Voranschlag- und Rechnung

[ Excel-Bericht generieren ][

PDF-Bericht generieren

Filter Kontenrahmen

>

Kontenrahmen bestimmt.

>
>

Filtern Sie die Konten.
Reduzieren Sie die Suchfelder, indem Sie die relevanten Konti

Wahlen Sie das Rechnungsjahr, welches den berticksichtigten

de/aktivieren, um den gewiinschten Bericht zu generieren.

Parameter

Erklarung

Kontentyp

Filtert den Kontenrahmen geméss dem Kontentyp.

Filter

Der Filter beginnt mit mindestens einer Ziffer und
wird mit einem Stern (z.B. 30*) erganzt. Alle mit
dieser Zahl beginnenden Konti werden angezeigt.

Es ist ebenfalls mdglich, die Suche zu prazisieren
und durch ein Komma zu trennen.

Beispiel: Der Filter ,30*, 4* 6910“ wahlt alle Konti
der Gruppe 30, der Klasse 4 sowie das Konto 6910.

Alle

Ermdoglicht die Aktivierung (bez. Deaktivierung) der
Konti durch einen Klick.

Kontenrahmen

Der
jederzeit auf der rechten
Seite im Baumdiagramm
zugéanglich.

Kontenrahmen

ist

= [ 3Personnel

- [ 30 Salaires formation
= 3000 Salaires enseignants
= 3010 Salaires MSP
= 3058 Salaires stagiaires
31 Salaires accompagnement
32 Salthérapie
33 Saldir +adm.
34 Sal écon.+ serv.maison
35 Salzerv.techn.ftransp.
35 Salat.et at.d'ocec.

cooooo
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ETAT DE FRIBOURG
’ STAAT FREIBLURG

Benutzer | FR | DE | Ausloggen

)
Il’tﬁ'o)

Fond. EDISES 1

v

Lohne
Namensliste

Kostenstelle-

L

Startseite | Finanzen |

Berichte | Struktur | Verwaltung

Berichte = Namensliste

Rechnungsjahr 2010 -

Titigkeitssektor
Einheit-Kostenstelle Filter Struktur »
Total Filter Kontenrahmen «
Total pro Klasse il
Erfolgsrechnung Kontoart Filter 30*
Indikatoren Aufwand 30 Besoldungen Ausbidung = (O 3Personal )
Umverteilung Ertrag 3000 Besoldungen Lehrpersonen : g :s 2:::5:3: ::3::1:“;
Abrechnungen
Leistungen 3010 Besoldungen WLM v 32 BasThfarap\e
Struktur 3058 Besoldungen Praktikanten + O 33Bes Ije't werw
» [ 34 Bes.Okon +Hausd
Voranschlagsentscheid » [ 35 Bes.Techn.D./Transp
Ausserk. » [ 38 Bes Werkst +Besch stitt 1
Leistungsbeziigerinnen + [0 37 Sozialleistungen =
Anzahlungen » [ 28 Personalnebenaufwand
- » [ 38 Honfir Leist Driter
v [0 4 Sachaufwand
v [ © Betriebsertrag
Filter Voranschlag- und Rechnung »

[ Excel-Bericht generieren J[ PDF-Bericht generieren
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Filter Voranschlag und Rechnung

= Wahlen Sie die entsprechende Periode Voranschlag und ]
Rechnung aus. Vergleich

= Waéhlen Sie die zu vergleichenden Versionen aus.
= Geben Sie die zu erscheinende Reihenfolge der Versionen
im Bericht an.

Die Anzahl vergleichbarer
Versionen wird fir jeden
Bericht angezeigt.

Verflugbare Versionen

Wenn mehrere Einheiten
ausgewahlt sind, werden nur
die Versionen angezeigt, bei
welchen der Status der
Einheiten gleich ist.

ETAT DE FRIBOURG
’ STAAT FREIBURG
St 11
W 0
L |
LA 5 . X
L‘ ;’ E Startseite Finanzen Berichte Struktur Verwaltung

Fond. EDISES 1

Benutzer | FR | DE | Ausloggen

Berichte >
Lohne

Namensliste

Rechnungsjahr 2010
Kostenstelle-

Tatigkeitssektor

Einheit-Kostenstelle

Total

Total pro Klasse
Erfolgsrechnung
Indikatoren
Umverteilung
Abrechnungen
Leistungen
Struktur
Voranschlagsentscheid

Ausserk.
Leistungsbezugerinnen

Anzahlungen

Filter Struktur
Filter Kontenrahmen

Filter Voranschlag- und Rechnung

Voranschlagsperiode

Rechnungsperiode

2010

2010

@ Hochstens 2 Versionen

Voranschlagsversion

Rechnungsversion

Reihenfolge im Bericht

2010 In Fertigstellung
[7] 2010 Verhandett
[Z] 2010 In Werhandlung
D 2010 Eingereicht

[Z] 2010 In Bearbeitung

2010 Revidiert an Staat
[T 2010 Eingereicnt

[7] 2010 in Bearbeitung

a3

‘Voranschlag 2010 In Fertigstellung

Rechnung 2010 Revidiert an Staat

ExcelBericht generieren ][ POF-Bericht generieren ]
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Bericht Lohne

Bericht Definition
Total Zusammenfassung der Lohne und VZA pro Konto fir die Auswahl.
Namensliste Offizielle Namensliste der Léhne

Bericht Erfolgsrechnung

Bericht

Definition

Total mit Kommentaren

Erfolgsrechnung fiir die Auswahl mit Anzeige der Kommentare.

Total

Erfolgsrechnung fir die Auswahl ohne Kommentare.

Einheit — Kostenstelle
(offiziell)

Offizielle Erfolgsrechnung fir die ausgewéhlten Einheiten und
Kostenstellen.

Bericht Umverteilung

Bericht

Definition

Verteilung Zeigt die Leistung und den Senderbetrag sowie das Resultat der
Umverteilung pro gewdahlte Einheit und Empfanger-Kostenstelle an.
Betrage Zeigt fur jedes Konto den direkten Betrag und den Betrag der

Umverteilung pro ausgewahlte Kostenstelle und Tatigkeitssektor
an.

Bericht Indikatoren

Bericht

Definition

Kostenstelle —
Tatigkeitssektoren

Indikatorenliste  fur die Kostenstellen und

Tatigkeitssektoren.

ausgewahlten

Einheit — Kostenstelle

Indikatorenliste fur die ausgewéhlten Einheiten und Kostenstellen.

Vergleich Strukturen —
Kostenstellen

Indikatorenliste mit Anzeige der Resultate fir jede gewahlte Einheit
und Kostenstelle.

Vergleich Strukturen —

Indikatorenliste mit Anzeige der Resultate fur jede ausgewahlte

Tatigkeitssektoren Einheit und jeden ausgewahlten Tatigkeitssektor.
Bericht Schlussabrechnungen
Bericht Definition
Abrechnung Schlussabrechnung fir ausserkantonale Bezliger pro ausgewahlte
Tatigkeitssektor Einheit und Tatigkeitssektor.

Abrechnung Einheit

Schlussabrechnung pro ausgewahlte Einheit.

Abrechnung Ausserk.
Leistungsbeziigerinnen

Detaillierte Abrechnung fir jeden ausgewdahlten ausserkantonalen
Leistungsbeziliger. Das verwendete Abrechnungsformular stimmt
mit dem Typ-Formular des Tatigkeitssektors oder der betreffenden
Kostenstelle Gberein.

Selbstkostenpreis

Berechnung der Nettokosten pro Einheit und Tatigkeitssektor (oder
Kostenstelle) fir die Auswahl.
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Bericht Ausserk. Leistungsbeztgerinnen

Bericht

Definition

Zusammenfassung

Leistungsmatrix — Ausserk. Leistungsbeziiger pro Einheit und

Tatigkeitssektor fur die Auswabhl.
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