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Fribourg, le 8 avril 2011

Communiqué de presse

Le chdmage a 2,8 % en mars

En mars, le chémage dans le canton de Fribourg s’éléve a 2,8 % de la population active. Ce
taux est inférieur de 0,3 point par rapport a celui du mois précédent. 322 personnes en moins
par rapport a février se sont inscrites au chdmage, ce qui porte a 3560 le nombre de
personnes considérées comme chémeuses.

Tous les districts observent une baisse, la Sarine présentant le recul du nombre de chémeurs le
plus marqué (-144). Quant au nombre de demandeurs d’emploi, il diminue de 251 pour un
total de 6651 personnes. Le taux passe a 5,2 % de la population active (-0,2 point).

Ce sont les hommes qui ont le plus bénéficié de I’embellie avec une diminution de

204 personnes a la recherche d’un emploi, tandis que les demandeuses d’emploi sont 47 de
moins. Le nombre de personnes de nationalité étrangere diminue de 165 unités par rapport au
mois précédent, les demandeurs d’emploi suisses ayant vu leur nombre diminuer de 86.

La baisse du chémage est due a des facteurs saisonniers, mais elle se révele particulierement
forte dans le domaine du batiment et des activités qui y sont liées. Une tendance similaire,
mais moins marquée, est constatée dans les domaines de I’hétellerie, de I’horticulture, ainsi
que dans les professions en plein air. Pour la premiére fois, on observe une tres légére hausse
dans les professions de I’électrotechnique et de I’optique. La baisse observée dernierement
dans la finance et les assurances s’estompe.

360 emplois sont actuellement annoncés comme vacants par les ORP, soit une augmentation
de 29 postes par rapport au mois précédent.

Durant le mois de mars 2011, 2 demandes de réduction d'horaire de travail (RHT) ont été
traitées pour 2 entreprises, concernant 28 employés. Au total, au 1% avril 2011, 14 entreprises
étaient autorisées a réduire leur horaire de travail, pour un total de 516 travailleurs. A noter
toutefois qu'une partie de ces entreprises ont déja été touchées par les RHT et qu’il s’agit de
prolongations. En outre, 11 demandes d’indemnités en cas d’intempéries ont été traitees,
concernant 8 entreprises.

Pour rappel, le taux de chdmage permet de faire des comparaisons entre les cantons, puisqu’il
est calculé partout en Suisse de la méme maniere. Le taux de demandeurs d’emploi regroupe
les chémeurs, plus ceux qui sont occupés dans une mesure active, comme un programme
d’emploi temporaire, un gain intermédiaire, un cours de perfectionnement ou une
reconversion professionnelle. Il permet de mieux cerner la réalité du marché de I’emploi dans
le canton.

Contact

José Genoud, Chef du Service public de I'emploi ad interim, T+41 26 305 96 77
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Freiburg, den 8. April 2011

Medienmitteilung

Arbeitslosenquote im Marz: 2,8%

Im Marz belief sich die Arbeitslosenquote im Kanton Freiburg auf 2,8 % der erwerbstétigen Be-
vOlkerung und liegt somit 0.3 Prozentpunkte unter den Werten des Vormonats. Die Zahl der
Arbeitslosen betragt neu 3560 Personen, dies sind 322 Personen weniger als im Februar.

Die Arbeitslosenzahlen sind in allen Bezirken gesunken, wobei der Saanebezirk (-144) den
starksten Riickgang verzeichnet. Die Zahl der der Stellensuchenden sank um 251 Personen auf
insgesamt 6651 Stellensuchende. Die Stellensuchendenquote sinkt somit auf 5,2 % der
erwerbstatigen Bevolkerung (-0,2 Prozentpunkte).

Die mannliche Bevolkerung konnte am stérksten von dieser Beruhigung profitieren: 204 Personen
weniger sind auf der Suche nach einer neuen Stelle, wéhrend bei den Frauen 47 Personen weniger
als stellensuchend gemeldet sind. Bei den Personen aus dem Ausland ist die Zahl der
Stellensuchenden um 165 Personen gesunken wéhrend die Zahl der Schweizer Stellensuchenden
um 86 Personen zuriickging.

Der Riickgang der Arbeitslosigkeit wird durch saisonale Faktoren beeinflusst, ist aber im
Baugewerbe und den damit verbundenen Téatigkeiten besonders stark. Einen &hnlichen, wenn auch
nicht so ausgepréagten Trend verzeichnen die Hotellerie, der Gartenbau und alle Berufe, die im
Freien ausgelbt werden. Dagegen ist die Arbeitslosigkeit in der Elektrotechnik und der Optik
erstmals leicht angestiegen und die in letzter Zeit im Finanz- und Versicherungswesen beobachtete
Abnahme I&sst nach.

360 offene Stellen wurden den RAV gemeldet, das sind 29 Stellen mehr als im VVormonat.

Im Marz 2011 wurden 2 Gesuche fir Kurzarbeit (KA) bearbeitet, die von 2 Unternehmen fir ins-
gesamt 28 Angestellte eingereicht wurden. Am 1. April 2011 hatten insgesamt 14 Unternehmen
eine Bewilligung, fur insgesamt 516 Arbeitnehmende Kurzarbeit einzufuhren. Es gilt zu erwéhnen,
dass ein Teil dieser Unternehmen bereits von der KA betroffen war, es handelt sich also teilweise
um Verlangerungen. Ausserdem wurden 11 Gesuche um Schlechtwetterentschadigung bearbeitet,
die von 8 Unternehmen eingereicht wurden.

Zur Erinnerung, die Arbeitslosenquote erlaubt einen Vergleich zwischen den Kantonen, da sie in
der ganzen Schweiz auf dieselbe Weise berechnet wird. Die Quote der Stellensuchenden dagegen
gibt ein zuverlassigeres Bild der Arbeitsmarktlage im Kanton, denn sie umfasst die Arbeitslosen
sowie die Personen, die in einem Zwischenverdienst tatig sind, oder die an einer aktiven Mass-
nahme teilnehmen, wie etwa an einem Programm zur voriibergehenden Beschéftigung, einem Wei-
terbildungskurs oder einer Umschulung.

Kontakt

José Genoud, Dienstchef des Amtes fur den Arbeitsmarkt ad interim, T+41 26 305 96 77
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Taux de chémage / Arbeitslosenquote
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Chémeurs et demandeurs d’emploi / Arbeitslose und Stellensuchende

Demandeurs

Chémeurs Taux de chémage d'emploi Taux des demandeurs

Arbeitlose Arbeitlosenquote Stellensuchende  Stellensuchendenquote
Canton / Kanton 3560 2.8% 6651 5.2%
Broye 262 2.4% 548 5.0%
Glane 285 3.2% 462 5.2%
Gruyere / Greyerz 535 2.8% 1015 5.3%
Sarine / Saane 1619 3.6% 2989 6.7%
Veveyse / Vivisbach 193 2.9% 361 5.5%
See/ Lac 334 2.1% 635 4.1%
Sense / Singine 332 1.6% 641 3.0%
Demandeurs d’emploi selon le sexe et la nationalité
Stellensuchende nach Geschlecht und Nationalitat

Hommes Femmes Suisses Etrangers

Méanner Frauen Schweizer Auslander

Canton / Kanton 3354 3297 3763 2888
Broye 250 298 379 169
Glane 221 241 272 190
Gruyeére / Greyerz 491 524 577 438
Sarine / Saane 1557 1432 1519 1470
Veveyse / Vivisbach 182 179 226 135
See / Lac 324 311 352 283
Sense / Singine 329 312 438 203

Placement des demandeurs d’emploi / Vermittlung der Stellensuchenden

Inscriptions / Anmeldungen
Annulations / Abmeldungen
Placements / Vermittlung

Taux de placement / Anteil der Vermittlung

755
1005
649
65%

Inscriptions : nombre d'inscriptions au chémage durant le mois
Annulations : nombre de personnes sorties du chdmage durant le mois
Placement: personnes sorties du chémage ayant trouvé un emploi
Taux de placement : placements par rapport au nombre d’annulations

Anmeldungen: Anzahl Anmeldungen bei der Arbeitslosenversicherung im Verlaufe des Monats
Abmeldungen: Anzahl Personen, die sich im Verlaufe des Monats von der Arbeitslosenversicherung abgemeldet haben
Vermittlung: Personen, die sich von der Arbeitslosenversicherung abmelden, weil sie eine Stelle gefunden haben

Vermittlungsquote: Vermittlungen im Verhaltnis zur Gesamtzahl der Abmeldungen



Service public de I'emploi SPE
Amt fur den Arbeitsmarkt AMA
Page 6 de 6

Prestations du SPE / Leistungen des AMA

Mesures du marché du travail (MMT) Nombre de bénéficiaires
Arbeitsmarktliche Massnahmen (AMM) Anzahl Leistungsempfanger
Cours / Kurse 860
EPCO / KPF 65
Stages de formation / Ausbildungspraktika 121
PET / PvB 661
SeMo / SEMO 126
Stages professionnels / Berufspraktika 15
AT | EAZ 141
AFO /[ AZ 35
SAl /| FSE 32
Autres prestations / Andere Leistungen Nombre / Anzahl
RHT / KA 2
Indemnités en cas d‘ir]te_mpérie / 11
Schlechtwetterentschédigungen
Places vacantes / Offene Stellen 360
Marché du travail / Arbeitsmarkt
Entreprises controlées / Travailleurs concernés /
Kontrollierte Unternehmen Bettreffende Arbeiter
Travail au noir / Schwarzarbeit 45 117
Santé et sécurité au travail _ 31
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
Inspection de I'emploi / Arbeitsmarktinspektion 54 225

Autorisations délivrées ou modifiées /
Erteilte oder geanderte Bewilligungen

Entreprises de placement privé et de location de
services / Unternehmen zur privaten 7
Arbeitsvermittlung und fiir den Personalverleih

Permis délivrés / Bewilligungen

Travail du dimanche / Sonntagsarbeit 21

Travail de nuit / Nachtarbeit 10

Travail en 3 équipes / Dreischichtige Arbeit 1

Travail en continu / Durchgehender Betrieb 0
Nombre / Anzahl

Préavis délivrés pour I'obtention d'un permis de
construire / Gutachten fir die Erteilung von 51
Baubewilligungen

EPCO : entreprise de pratique commerciale / PET: KPF: Kaufménnische Praxisfirma / PvB: Programm zur voribergehenden
programme d'emploi temporaire / SeMo : semestre de Beschaftigung / SEMO: Motivationssemester /

motivation / AIT : allocation d'initiation au travail / EAZ: Einarbeitungszuschisse / AZ: Ausbildungszuschusse /

AFO : allocation de formation / SAIl : soutien a une FSE: Forderung einer selbstéandigen Erwerbstatigkeit

activité indépendante / RHT: réduction de I'horaire de KA: Kurzarbeit Offene Stellen: verfiigbare Stellen im Kanton

travail / Places vacants: emplois disponibles dans le Gesundheitsschutz und Sicherheit am Arbeitsplatz: Anwendung des
canton / Santé et sécurité au travail : application de la  Arbeitsgesetzes (ArG), Verhitung von Unfallen usw.

Loi sur le travail (LT), prévention des accidents, ... / Arbeitsmarktinspektion: Anwendung des Gesetzes uber die entsandten
Inspection de I’emploi : application de la Loi sur les Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer (EntsG)

travailleurs détachés (Ldét)



