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Communiqué de presse

Choémage en juillet : taux inchangé a 2.4%

Apres six mois de baisse consécutive, le taux de chédmage du canton de Fribourg est resté
inchangé par rapport au mois de juin se situant a 2.4% de la population active. 86 personnes de
plus sont inscrites au chémage par rapport au mois précédent, ce qui porte a 3079 le nombre
de personnes considérées comme chémeuses. Le taux de chémage du district de la Gruyere
baisse (-0.1%) et celui de la Broye demeure stable (1.8%). Les autres districts du canton
enregistrent une légere hausse. Quant au nombre de demandeurs d’emploi, il diminue de 11
personnes (5366 au total), le taux se maintenant a 4.2% de la population active.

Le taux de chémage permet de faire des comparaisons entre les cantons, puisqu’il est calculé
partout en Suisse de la méme maniére. Le taux de demandeurs d’emploi regroupe les
chémeurs, plus ceux qui sont occupés dans une mesure active, comme un programme d’emploi
temporaire, un gain intermédiaire, un cours de perfectionnement ou une reconversion
professionnelle. Il permet de mieux cerner la réalité du marché de I'emploi dans le canton.

Ce sont les hommes de nationalité étrangére qui ont le plus profité de la situation toujours
favorable sur le marché du travail, profitant des effets saisonniers positifs dans le domaine de la
construction. En terme d’age, la plus grande baisse du nombre de demandeurs d’emploi
concerne la catégorie des 50-59 ans (-13), suivie par celle des 40-49 ans (-5) et celle des plus
de 60 ans (-2). La situation est moins profitable pour les jeunes de 20-29 ans (+12) et les 30-39
ans (+3). Ceci s’explique notamment par I'arrivée sur le marché de 'emploi de jeunes diplémés.
Aucun changement n’est constaté chez les moins de 20 ans.

Au mois de juillet, les conseillers en personnel ont eu prés de 5882 entretiens avec les
demandeurs d’emploi. Ces entretiens permettent d’établir un bilan professionnel avec les
demandeurs d’emploi, de leur proposer un emploi ou une mesure destinée a améliorer leurs
qualifications professionnelles. Au mois de juillet, les conseillers en personnel ont proposé
1082 emplois et 489 personnes sont sorties de 'assurance-chémage avec un contrat de travail.
Quant aux places vacantes annoncées aux ORP, elles s’établissent a 263 places, soit une
baisse de 88 places par rapport au mois précédent.

Fribourg, le 9 aolt 2007
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Pressemitteilung

Arbeitslosigkeit im Juli: Quote unverandert bei 2.4%

Nachdem die Arbeitslosenquote des Kantons Freiburg sechs Monate lang standig gesunken ist,
blieb sie im Juni gegenuber dem Vormonat unverandert bei 2.4% der erwerbstatigen
Bevolkerung. Im Vergleich zum Vormonat sind 86 Personen mehr arbeitslos gemeldet. Die Zahl
der Arbeitslosen betragt somit 3079 Personen. Die Arbeitslosenquote des Greyerzbezirks ist
um 0,1 Prozentpunkte gesunken, wahrend die des Broyebezirks unverandert bei 1,8% blieb.
Die Ubrigen Bezirke des Kantons verzeichneten einen leichten Anstieg. Die Zahl der
stellensuchenden Personen nahm ab und zwar um 11 Personen und betragt neu 5366
Personen. Die Quote bleibt jedoch unverandert bei 4,2% der erwerbstatigen Bevolkerung.

Die Arbeitslosenquote erlaubt einen Vergleich zwischen den Kantonen, da sie in der ganzen
Schweiz gleich berechnet wird. Die Quote der Stellensuchenden dagegen gibt ein
zuverlassigeres Bild der Arbeitsmarktlage im Kanton, denn sie umfasst die Arbeitslosen sowie
die Personen, die in einem Zwischenverdienst tatig sind, oder an einer aktiven Massnahme
teiinehmen, wie etwa einem Programm zur vorlubergehenden Beschaftigung, einem
Weiterbildungskurs oder einer Umschulung.

Die gunstige Lage auf dem Arbeitsmarkt kam vor allem Mannern auslandischer Nationalitat zu
Gute, die vom positiven saisonalen Effekt in der Baubranche profitieren. Die Altersklasse der 50
bis 59-Jahrigen verzeichnete die starkste Abnahme der Arbeitslosenzahl (-13 Personen),
gefolgt von den 40 bis 49-Jahrigen (-5 Personen) und den uber 60-Jahrigen (-2 Personen).
Demgegenuber ist die Lage weniger gunstig flr junge Personen zwischen 20 und 29 Jahren
(+12) und die 30-39 Jahrigen (+3). Dies ist insbesondere auf den Zustrom frisch diplomierter
Ausbildungsabganger auf den Arbeitsmarkt zurtickzuflihren. Bei den unter 20-Jahrigen blieb die
Situation unverandert.

Im Juli fahrten die Personalberaterinnen und -berater knapp 5882 Gesprache mit
Stellensuchenden, um eine berufliche Bilanz zu ziehen und ihnen eine Stelle oder eine
Massnahme anzubieten, die ihre beruflichen Qualifikationen verbessert. Im Juli boten die
Personalberaterinnen und -berater 1082 Stellen an und 489 Personen haben sich mit einem
Arbeitsvertrag in der Hand von der Arbeitslosenversicherung abgemeldet. In den RAV waren
263 offene Stellen gemeldet, das sind 88 weniger als im Vormonat.

Freiburg, den 9. August 2007
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Chémeurs* selon le sexe et la nationalité / Arbeitslose* nach Geschlecht und Nationalitéit

Total % Hommes Femmes Suisses Etrangers Variation**

Total % Ménner Frauen Schweizer Auslénder Schwankung**
Canton / Kanton 3079 2.4% 1474 1605 1955 1124 +86
Broye 198 1.8% 81 117 146 52 +3
Glane 208 2.3% 88 120 145 63 +21
Gruyére / Greyerz 401 21% 185 216 284 117 -17
Sarine / Saane 1551 3.5% 783 768 885 666 +13
Lac/ See 289 1.8% 148 141 170 119 +37
Singine / Sense 271 1.3% 125 146 202 69 +17
Veveyse / Vivisbach 161 2.4% 64 97 123 38 +12

* Personnes annoncées aupres des ORP, qui n‘ont pas d’emploi et sont immédiatement disponibles en vue d’un placement. Peu importe
qu’elles touchent ou non une indemnité de chémage / In einem RAV angemeldete Person, die in keinem Arbeitsverhéltnis steht und sofort
vermittlungsféhig ist, unabhéngig davon ob sie eine Arbeitslosenentschddigung bezieht oder nicht.

** Variation du total par rapport au mois précédent / Schwankung der Arbeitslosenzahl im Vergleich zum Vormonat

Demandeurs d'emploi* selon le sexe et la nationalité / Stellensuchende nach Geschlecht
und Nationalitat

Total % Hommes Femmes Suisses Etrangers Variation**

Total % Mé&nner Frauen Schweizer Auslénder Schwankung™*
Canton / Kanton 5366 4.2% 2519 2847 3398 1968 -11
Broye 449 4.1% 184 265 327 122 +15
Glane 349 3.9% 147 202 245 104 +13
Gruyére / Greyerz 726 3.8% 326 400 492 234 -23
Sarine / Saane 2605 5.8% 1284 1321 1476 1129 -31
Lac / See 447 2.9% 228 219 267 180 +22
Singine / Sense 537 2.6% 248 289 402 135 +1
Veveyse / Vivisbach 253 3.8% 102 151 189 64 -8

*  Personnes inscrites a la recherche d'un emploi / eingeschriebene Stellensuchende
** Variation du total par rapport au mois précédent / Schwankung der Stellensuchendenzahl im Vergleich zum Vormonat

Demandeurs d'emploi par classe d'dge / Stellensuchende nach Altersklasse

| | <20 | 20-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60 > |

Canton / Kanton 191 1330 1321 1312 885 327
Broye 18 96 99 120 75 41

Glane 13 89 84 75 65 23
Gruyere / Greyerz 21 176 163 182 134 50
Sarine / Saane 80 687 688 618 402 130
Lac / See 18 108 109 122 63 27
Singine / Sense 26 128 115 127 102 39
Veveyse / Vivisbach 15 46 63 68 44 17
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Demandeurs d'emploi selon la fonction exercée / Stellensuchende nach der bisher ausgeiibten Funktion

Indépendants Cadres Spécialistes Auxiliaires Apprentis A domicile Etudiants
Selbsténdige Kader Fachpersonen Hilfspersonal Lehrlinge Heimarbeiter Studenten
Canton / Kanton 43 232 2436 2337 152 12 154
Broye 4 30 218 163 20 1 13
Glane 0 15 145 180 5 2 2
Gruyére / Greyerz 8 18 316 359 16 1 8
Sarine / Saane 23 103 1090 1211 60 4 114
Lac/ See 5 30 252 131 22 0 7
Singine / Sense 3 31 271 198 23 4 7
Veveyse / Vivisbach 0 5 144 95 6 0 3

Demandeurs d'emploi dans des mesures actives / Stellensuchende in aktiven Massnahmen

PET-LACI PEQ-LEAC Cours Gl AIT AFo EAI

VB-AVIG QP-BAHG Kurse zV EAZ AZ FSE
Canton / Kanton 404 53 233 1309 90 29 12
Broye 29 2 24 145 9 2 3
Glane 19 4 29 94 12 2 0
Gruyere / Greyerz 45 11 27 189 14 0 0
Sarine / Saane 225 19 122 598 37 9 1
Lac / See 32 6 7 81 3 2 0
Singine / Sense 40 8 12 144 6 1 1
Veveyse / Vivisbach 14 3 12 58 9 13 7

PET-LACI : Programmes d'emploi temporaire et qualifiants financés par la Confédération.

PVB-AVIG :vom Bund finanzierte Programme zur voriibergehenden Beschéftigung und Qualifizierungsprogramme
PEQ-LEAC : Programmes de qualification financés par le Canton.

QP-BAHG : vom Kanton finanzierte Qualifizierungsprogramme.

Gl/ZV : Gains intermédiaires / Zwischenverdienste

Cours / Kurse: Cours de perfectionnement et de reconversion / Weiterbildungs- und Umschulungskurse

AIT / EAZ : Allocations d'initiation au travail / Einarbeitungszuschiisse

AFo /AZ : Allocations de formation / Ausbildungszuschiisse

EAI/ FSE : Encouragement a l'activité indépendante / Férderung der selbsténdigen Erwerbstéatigkeit

Prestations fournies par le SPE / Leistungen des SPE

Entretiens Assignations Placement* Sanctions RHT ** Emplois

Gesprédche Zuweisungen Vermittlung* Sanktionen KA ** Offene Stellen
Canton / Kanton 5882 1082 489 423 3 263
Broye 600 65 40 37 0 0
Glane 298 48 25 14 0 0
Gruyére / Greyerz 908 181 86 60 2 16
Sarine / Saane 2735 616 206 217 1 151
Lac/ See 445 15 34 11 0 39
Singine / Sense 649 131 66 65 0 57
Veveyse / Vivisbach 247 26 32 19 0 0

* Personnes sorties du chémage en ayant un emploi fixe / Personen, die eine feste Anstellung gefunden haben

**  RHT/KA: Réduction d'horaire de travail / Kurzarbeit

(1) Emplois enregistrés par un ORP du canton de Fribourg, mais dont le lieu ou ils s’exercent se trouve hors du canton /
Von einem RAV des Kantons Freiburg registrierte Stellen, deren Arbeitsorte aber in einem anderen Kanton liegen.
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Statistique dans les chefs lieu du canton / Statistische Daten der Bezirkshauptorte

Communes Pop. active Demandeurs d’emploi Taux Chdmeurs Taux

Gemeinde Erwerbstitige Stellensuchende Quote Arbeitslose Quote
Estavayer-le-Lac 2157 114 5.3% 48 2.2%
Romont 2076 117 5.6% 68 3.3%
Bulle 7495 390 5.2% 216 2.9%
Fribourg / Freiburg 18380 1430 7.8% 868 4.7%
Morat / Murten 3074 116 3.8% 70 2.3%
Tafers 1395 32 2.3% 13 0.9%
Chatel-St.-Denis 2354 106 4.5% 68 2.9%




