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- des établissements médico-sociaux

Adaptation de la classification du personnel d’encadrement et des infirmiéres et des
infirmiers enseignant-e-s

Mesdames,
Messieurs,

La Direction de la santé et des affaires sociales, soutenue par le Service du personnel et
d'organisation (SPO), a soumis au Conseil d’Etat une requéte concernant I'octroi d'une classe
de traitement supplémentaire pour les fonctions du personnel d’encadrement des soins et du
domaine médico-technique, ainsi que pour celles des infirmiéres et infirmiers enseignant-e-s.

Lors de sa séance du 19 ao(t 2008, le Conseil d’Etat a décidé de I'adaptation provisoire de la
classification du personnel d’encadrement et des infirmiéres et infirmiers enseignant-e-s. Le
Conseil d’Etat prendra la décision définitive sur la classification du personnel d’encadrement
quand il aura connaissance des résultats de I'évaluation de la fonction d'infirmier-ére
spécialisé-e, prévue pour 'année 2009.

Pour faire suite a cette décision, nous vous indiquons ci-dessous les lignes directrices pour
Iapplication des classifications dont I'entrée en vigueur a été décidée rétroactivement au 1%

janvier 2008 :

- L'octroi généralisé d'une classe concerne uniquement les fonctions mentionnées dans le
tableau ci-dessous ;

- l'adaptation technique se fait selon la technique du « ripage » : les traitements dans la
nouvelle classe sont colloqués au palier supérieur le plus proche de I'ancien traitement:

- les centres de gestion (de I'Etat) remettent au SPO une liste des personnes concernées en
indiquant I'ancienne classification (classe/palier) et la nouvelle classification (classe/palier);

- les établissements médico-sociaux remettent au Service de la prévoyance sociale (ci-aprés
le SPS) jusqu’'au 19 septembre 2008 une liste des personnes concernées en indiquant
l'ancienne classification (classe/palier) et la nouvelle classification (classe/palier). Les
fonctions touchées par cette adaptation salariale provisoire sont celles d'infirmier/ére-chef/fe
et d'infirmier/ére responsable d'unité de soins avec formation d’ICUS. La liste de chaque EMS
sera validée par le SPS et retournée a ce dernier;

- les autorités d'engagement, voire les établissements medico-sociaux, informent chaque
collaborateur ou collaboratrice par écrit de la revalorisation de sa classification.
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Code Fonction Classe Nouvelle
actuelle classe
633210 | Infirmier/ere-chef/fe adjoint/e d'unité de soins 17 18
6 33 230 Infirmier/ére-chef/fe d’unité de soins/secteur 19-20 20-21
6 33 260 [nfirmier/ére enseighant/e 19 20
6 33 270 Infirmier/ére responsable de I‘enseignemént 20 21
633310 Infirmier/ére-chef/fe adjoint/e de clinique/service 19-20 20-21
6 33 330 Infirmier/ére-chef/fe de clinique/service 21-23 22.24
6 33 390 Infirmier/ere-chef/fe générale 25-27 26-28
634 330 Adjoint/e du chef/fe d’un secteur médico-technique 17-18 18-19
6 34 350 Chef/fe d'un secteur médico-technique 18-20 19-21

Ces informations figurent également sur le site internet de la DSAS (www.admin.fr.ch/dsas).
Les éventuelles questions concernant I'application de la décision du Conseil d'Etat sont a
adresser a la DSAS (Mme Claudia Lauper) qui prendra contact avec le SPO si nécessaire.

Nous vous prions de recevoir, Madame, Monsieur, 'expression de nos sentiments distingués.

Annexe

Copies
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Anne-Claude Demierre

Conseillere d'Etat

Document & compléter pour les établissements médico-sociaux

Service de la santé publique, M. Patrice Zurich, chef de service

Service de la prévoyance sociale, Mme Maryse Aebischer, cheffe de service
Service du personnel et d'organisation, M. Markus Hayoz, chef de service

Association fribourgeoise des infirmiéres et des infirmiers
Association fribourgeoise des institutions pour personnes agées
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