Loi du 14 novembre 1991 sur l'aide sociale (LASoc) 600c

Catalogue des mesures d'insertion sociale (MIS) et des NUM&ro MIS *

mesures spécifiques d'intégration (Mint)

ETAT DE FRIBOURG MIS/Mint
STAAT FREIBURG
Catégorie de la mesure UTILITE SOCIALE F

Fonction de la mesure

Réappropriation du contexte socioprofessionnel

‘ Langue de la mesure

Nom de la mesure

Organisateur

Description de I'activité

Profil des bénéficiaires
Objectifs a atteindre par
le/la bénéficiaire

Conditions de
participation

Moyens et méthodes

Capacité d'accueil

Frais d'organisateur

MIS 3: activité, coaching et réinsertion socioprofe ssionnelle
Fondation Emploi Solidarité

La Fondation Emploi Solidarité propose différentes mesures d'insertion sociale et professionnelle adaptées a chaque
situation personnelle. Les activités dans les nombreux ateliers sont calquées sur le modéle d’une entreprise et visent
une insertion par l'activité économique. Le travail étant le fondement de 'humain pour sa reconnaissance sociale et
son équilibre.

Demandeur d'emploi adulte éloigné du marché du travail et nécessitant une prise en charge longue pour assurer le
retour en emploi.

Travail : retrouver un rythme de travail, développer des compétences professionnelles. Réinsertion : cours collectifs
hebdomadaires, suivi individuel, réalisation d’'un dossier de candidature et recherche d’'emploi.

Adhésion volontaire en collaboration avec le service social, aprés une phase d'observation en MIS 1 ou MIS 2 (cf. MIS
600a et 600b).

Au travail : encadrement et suivi par le maitre socioprofessionnel, en réinsertion : suivi par le conseiller en réinsertion,
coaching personnalisé sur les problématiques personnelles. Possibilité de stage extérieur, dossier de candidature et
recherche d’'un emploi durable. Bilan périodique avec le maitre socioprofessionnel, le conseiller en réinsertion,
I'assistant social et I'intéressé. Suivi en entreprise par le conseiller en réinsertion qui reste la personne de référence.

Selon disponibilité, en fonction des sites

CHF 85.00 / jour (1); Suivi en entreprise: CHF 120.00 / séance

Durée

Dates
Fréquence
Horaire

Taux d'activité

District

Adresse

Localité

12 mois (prolongation possible a 18 mois selon les besoins)
En tout temps.

Chaque jour du lundi au vendredi (samedi: vente)

Selon réglement interne

De 50 & 100%

Broye, Gruyeére, Sarine

cf. Remarques

Fribourg (2), Granges-Paccot (3), Bulle (4) et Estavayer (5)

Coordonnées de
I'organisateur

Responsable de la
mesure

Téléphone
Fax

E-Mail
Type d'organisateur

Mission de I'organisme

Responsable de
I'organisation

Fondation Emploi Solidarité

F+GP: M. Didier Hulliger / B: M. Rinaldo Vecchi / E: M. Serge Thorimbert

cf. Remarques Adresse Cité Bellevue 4, CP 39
cf. Remarques No postal / Localité 1707  Fribourg
cf. Remarques Site Web www.emsol.ch

Organisme prestataire (avec contrat de prestations)

Offre de mesures d'insertion sociale et professionnelle (emplois temporaires, suivi et formation) financée par la LACI,
la LEMT, les communes et la LASoc/MIS.

André Bovigny, Directeur

Remarques

(1) Le prix mensuel est établi selon le mode de calcul du SECO, soit 21,7 jours en moyenne par mois.
(2) Fribourg : Cité Bellevue 4, CP 173, 1707 Fribourg ; T 026/484 82 40 ; F 026/481 60 08 ; M didier.hulliger@emsol.ch
(3) Granges-Paccot : Rte d'Englisberg 17, 1763 Granges-Paccot ; T 026/484 82 40 ; F 026/481 60 08 ; M

Derniere actualisation:  07.09.2017

Date de validation de la mesure : 01.01.2000 *Code Genre MIS: 600

La validation des MIS est réévaluée périodiquement ou lors de modifications dans I'activité Areporter lors de la facturation LASoc
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Numéro MIS *

ETAT DE FRIBOURG MIS/Mint
STAAT FREIBURG
Catégorie de la mesure UTILITE SOCIALE F

Fonction de la mesure

Réappropriation du contexte socioprofessionnel

Langue de la mesure

didier.hulliger@emsol.ch

(4) Bulle : Rue de Vevey 108, CP 425, 1630 Bulle ; T 026/919 66 26 ; F 026/919 66 25 ; M rinaldo.vecchi@emsol.ch

(5) Estavayer-le-Lac : Rte du Port 7, CP 648, 1470 Estavayer-le-Lac ; T 026/663 28 48 ; F 026/663 50 64 ; M

serge.thorimbert@emsol.ch

Derniere actualisation:

Date de validation de la mesure : 01.01.2000
La validation des MIS est réévaluée périodiquement ou lors de modifications dans I'activité

07.09.2017

*Code Genre MIS:

A reporter lors de la facturation LASoc
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