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C O M M I S S I O N  D ' A P P R E N T I S S A G E  D E S  A G R I C U L T E U R S  E T  A G R I C U L T R I C E S  

 
L E H R A U F S I C H T S K O M M I S S I O N  F Ü R  L A N D W I R T I N N E N  U N D  L A N D W I R T E  

 
 

 

Check-list im Falle von Problemen während der Lehre 
 

Dieses Dokument dient zur Kommunikation und zur Lösungssuche im Falle von Problemen während der Lehre. 

Lernende:...............................................................................................Berufsbildner(in)………………………….…………………………………………… 

Dauer von : ............................ .............. bis: ............................................. 

 
Vorgehen Diskussionsteilnehmer Beilage(n) Datum und Unterschrift 

1. Das "Qualifikationsformular für 
landwirtschaftliche 
Lehrverhältnisse" ausfüllen 

 
und 

Der/die Lernende 
Der/die Berufsbildner(in)   

2. Ueber die Situation informieren: 
 der Verantwortliche der 

Lehraufsichtskommission 
 der gesetzliche Vertreter (wenn 

minderjährig) 

 
oder 
oder 
 
oder 
 

Der/die Berufsbildner(in) 
Der/die Lernende  
Der gesetzliche Vertreter (wenn 
minderjährig) 
Die Lehraufsichtskommission 
während der Betriebsvisite 

  

3. Eine Bedenkzeit festsetzen 

 
oder 
oder 
 
oder 

Der/die Berufsbildner(in) 
Der/die Lernende  
Der Verantwortliche der 
Lehraufsichtskommission 
Der gesetzliche Vertreter (wenn 
minderjährig) 

  

4. Eine Sitzung in Grangeneuve 
einberufen mit dem Ziel: 

a. Einigungsvorschlag 
b. (Schriftliche) Kündigung 
c. (Mündliche) Kündigung 

 
oder 
oder 
 
oder 

Der/die Berufsbildner(in) 
Der/die Lernende  
Der Verantwortliche der 
Lehraufsichtskommission 
Der gesetzliche Vertreter (wenn 
minderjährig) 

Sitzungsprotokoll 
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