Projet du 09.03.2010

Loi
du

portant adhésion du canton de Fribourg
a I’accord intercantonal sur I’harmonisation
des régimes de bourses d’études

Le Grand Conseil du canton de Fribourg

Vu I"article 66 de la Constitution fédérale du 18 avril 1999;

Vu I’article 13 de la loi fédérale du 6 octobre 2006 sur les contributions aux
cantons pour I’octroi de bourses et de préts d’études dans le domaine de la
formation du degré tertiaire;

Vu Iarticle 65 al. 4 de la Constitution du canton de Fribourg du 16 mai 2004;
Vu le message du Conseil d’Etat du 9 mars 2010;
Sur la proposition de cette autorité,

Décrete:

Art. 1

Le canton de Fribourg adhére & I’accord intercantonal du 18 juin 2009 sur
I’harmonisation des régimes de bourses d’études, dont le texte suit la présente
loi.

Art. 2

! Le Conseil d’Etat fixe la date d’entrée en vigueur de la présente loi.

2 La présente loi est soumise au referendum législatif. Elle n’est pas soumise
au referendum financier.

Entwurf vom 09.03.2010

Gesetz
vom

uber den Beitritt des Kantons Freiburg
zur Interkantonalen Vereinbarung
zur Harmonisierung von Ausbildungsbeitragen

Der Grosse Rat des Kantons Freiburg

gestutzt auf Artikel 66 der Bundesverfassung vom 18. April 1999;

gestitzt auf Artikel 13 des Bundesgesetzes vom 6. Oktober 2006 Uiber Beitrage
an die Aufwendungen der Kantone fiir Stipendien und Studiendarlehen im ter-
tiéren Bildungsbereich;

gestutzt auf Artikel 65 Abs. 4 der Freiburger Kantonsverfassung vom 16. Mai
2004;

nach Einsicht in die Botschaft des Staatsrats vom 9. Méarz 2010;
auf Antrag dieser Behdorde,

beschliesst:

Art. 1

Der Kanton Freiburg tritt der Interkantonalen Vereinbarung vom 18. Juni 2009
zur Harmonisierung von Ausbildungsbeitrdgen bei, deren Text im Anhang zu
diesem Gesetz verdffentlicht wird.

Art. 2
1 Der Staatsrat bestimmt das Inkrafttreten dieses Gesetzes.

2 Dieses Gesetz untersteht dem Gesetzesreferendum. Es untersteht nicht dem
Finanzreferendum.
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Accord intercantonal

du 18 juin 2009

sur I’harmonisation des régimes de bourses d’études

| Objectifs et principes

Art. 1 But de I’accord

Leprésentaccord viseaencourager dansI’ensemble de la Suisse I’harmonisation
des allocations de formation du degré secondaire Il et du degré tertiaire, notam-
ment:

a) en fixant des normes minimales concernant les formations ouvrant le droit
a une bourse d’études, la forme, le montant, le calcul et la durée du droit &
I’allocation;

b) en définissant le domicile déterminant pour I’octroi d’une allocation, et

c) en veillant a la collaboration entre les cantons signataires et avec la Con-
fédération.

Art. 2 Objectifs des allocations de formation

L’octroi d’allocations de formation doit améliorer la fréquentation des filieres
de formation disponibles dans I’ensemble de la Suisse, notamment:

a) en promouvant I’égalité des chances;

b) en facilitant I’accés a la formation;

c) en contribuant a assurer les conditions de vie minimales durant la forma-
tion;

d) en garantissant le libre choix de la formation et de I’institution formatrice,
et

e) en encourageant la mobilité.

Art. 3 Subsidiarité de la prestation

L’allocation de formation est allouée dans la mesure ou la capacité financiére
de la personne intéressée, celle de ses parents et d’autres personnes légalement
tenues de subvenir a son entretien ainsi que les prestations d’autres tiers sont
insuffisantes.

Interkantonale Vereinbarung
vom 18. Juni 2009

zur Harmonisierung von Ausbildungsbeitragen

l. Zweck und Grundsatze

Art. 1 Vereinbarungszweck

Die Vereinbarung fordert die gesamtschweizerische Harmonisierung von Aus-
bildungsbeitragen auf der Sekundarstufe Il und auf der Tertiarstufe, insbeson-
dere durch:

a) die Festlegung von Mindestvoraussetzungen bezuglich der beitragsberech-
tigten Ausbildungen, der Form, der H6he und der Bemessung sowie der
Dauer der Beitragsberechtigung,

b) die Definition des stipendienrechtlichen Wohnsitzes und

c) die Zusammenarbeit unter den \ereinbarungskantonen und mit dem
Bund.

Art. 2 Wirkungsziele von Ausbildungsbeitragen

Mit der Gewéhrung von Ausbildungsbeitrdgen soll das Bildungspotenzial auf
gesamtschweizerischer Ebene besser genutzt werden. Insbesondere sollen:

a) die Chancengleichheit gefordert,
b) der Zugang zur Bildung erleichtert,
c) die Existenzsicherung wahrend der Ausbildung unterstitzt,

d) die freie Wahl der Ausbildung und der Ausbildungsstatte gewahrleistet
und

e) die Mobilitat gefordert werden.

Art. 3 Subsidiaritat der Leistung

Ausbildungsbeitrage werden ausgerichtet, wenn die finanzielle Leistungsfa-
higkeit der betroffenen Person, ihrer Eltern und anderer gesetzlich Verpflichte-
ter oder die entsprechenden Leistungen anderer Dritter nicht ausreichen.
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Art. 4 Collaboration

! Dans la perspective d’harmoniser le systéme des allocations de formation, les
cantons signataires encouragent la collaboration et I’échange d’informations
et d’expériences entre eux ainsi qu’avec la Confédération et les organes nati-
onaux concerneés.

2 ls se prétent mutuellement assistance sur le plan administratif.

Il Droit a une allocation

Art. 5 Personnes ayant droit a une allocation de formation
! Les personnes ayant droit a une allocation de formation sont les suivantes:

a) les personnes de nationalité suisse et domiciliées en Suisse, sous réserve de
la lettre b;

b) les citoyens et citoyennes suisses dont les parents vivent a I’étranger ou qui
vivent a I’étranger sans leurs parents, pour des formations en Suisse, Si ces
personnes n’y ont pas droit en leur lieu de domicile étranger par défaut de
compétence;

c) les personnes de nationalité étrangére bénéficiaires d’un permis
d’établissement ou les personnes titulaires d’un permis de séjour si elles
séjournent légalement en Suisse depuis cing ans;

d) les personnes domiciliées en Suisse et reconnues comme réfugiées ou apa-
trides par la Suisse, et

e) les ressortissants et ressortissantes des Etats membres de I’'UE/AELE, dans
la mesure ou, conformément a I’accord de libre circulation entre la Con-
fédération suisse et la Communauté européenne et ses Etats membres)
ou a la convention AELE?, ils sont traités a égalité avec les citoyens et
citoyennes suisses en matiére d’allocations de formation, ainsi que les ci-
toyens et citoyennes d’Etats avec lesquels la Suisse a conclu des accords
internationaux a ce sujet.

)RS 0.142.112.681
2 RS 0.632.31

2 Les personnes séjournant en Suisse a des fins exclusives de formation n’ont
pas droit a des allocations de formation.

3 La demande d’octroi d’une allocation de formation doit étre déposée dans le
canton dans lequel la personne en formation a son domicile déterminant pour
I’octroi d’une bourse.

Art. 4 Zusammenarbeit

1 Im Hinblick auf die angestrebte Harmonisierung der Ausbildungsbeitrage
fordern die Vereinbarungskantone im Bereich der Aushildungsbeitrage die Zu-
sammenarbeit sowie den Informations- und Erfahrungsaustausch untereinan-
der, mit dem Bund und mit schweizerischen Gremien.

2 Die Vereinbarungskantone leisten sich gegenseitig Amtshilfe.

1. Beitragsberechtigung

Art. 5 Beitragsberechtigte Personen
! Beitragsberechtigte Personen sind:

a) Personen mit schweizerischem Birgerrecht und Wohnsitz in der Schweiz,
unter Vorbehalt von Buchstabe b,

b) Schweizer Burgerinnen und Birger, deren Eltern im Ausland leben oder
die elternlos im Ausland leben, fuir Ausbildungen in der Schweiz, sofern
sie an ihrem auslandischen Wohnsitz wegen fehlender Zustandigkeit nicht
beitragsberechtigt sind,

¢) Personen mit ausldndischem Biirgerrecht, die Uber eine Niederlassungsbe-
willigung verfuigen oder seit funf Jahren in der Schweiz aufenthaltsberech-
tigt sind und Uber eine Aufenthaltsbewilligung verfugen,

d) inder Schweiz wohnhafte und von ihr anerkannte Flichtlinge und Staaten-
lose,

e) Birgerinnen und Birger von EU-/EFTA-Mitgliedstaaten, soweit sie ge-
mass dem Freiziigigkeitsabkommen? bzw. dem EFTA-Ubereinkommen?
zwischen der Schweizerischen Eidgenossenschaft und den EU-/EFTA-
Mitgliedstaaten in der Frage der Stipendien und Studiendarlehen den
Schweizer Birgerinnen und Biirger gleichgestellt sind, sowie Biirgerinnen
und Blrger aus Staaten, mit denen entsprechende internationale Abkom-
men geschlossen wurden.

SR 0.142.112.681
2 SR 0.632.31

2 Personen, die sich ausschliesslich zu Ausbildungszwecken in der Schweiz
aufhalten, sind nicht beitragsberechtigt.

8 Ein Gesuch um die Gewdahrung von Ausbildungsbeitragen ist in demjenigen
Kanton zu stellen, in welchem die Person in Aushildung den stipendienrecht-
lichen Wohnsitz hat.
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Art. 6 Domicile déterminant le droit a une allocation de formation
1Vaut domicile déterminant le droit & une allocation:

a) le domicile civil, sous réserve de la lettre d, des parents ou le siége de la
derniere autorité tutélaire compétente, sous réserve de la lettre d;

b) le canton d’origine, sous réserve de la lettre d, pour les citoyens et citoy-
ennes suisses dont les parents ne sont pas domiciliés en Suisse ou qui sont
établis a I’étranger sans leurs parents;

c) le domicile civil, sous réserve de la lettre d, pour les personnes réfugiées et
les personnes apatrides majeures reconnues par la Suisse et dont les parents
ont leur domicile a I’étranger, ou encore qui sont orphelines; cette régle
s’applique aux personnes réfugiées, a la condition que leur prise en charge
incombe a un canton signataire de I’accord, et

d) le canton dans lequel les personnes majeures ont élu domicile pendant au
moins deux ans et ou elles ont exercé une activité lucrative garantissant leur
indépendance financiére, aprés avoir terminé une premiére formation don-
nant acces a un métier et avant de commencer la formation pour laquelle
elles sollicitent une bourse ou un prét d’études.

2 Lorsque les parents n’ont pas leur domicile civil dans le méme canton, on
retiendra le domicile civil de celui des deux qui exerce I’autorité parentale, le
cas échéant le domicile du dernier détenteur de I’autorité parentale et, lorsque
celle-ci est exercée conjointement, le domicile du parent qui exerce principale-
ment la garde de la personne en formation ou de celui qui I’a exercée en dernier.
Si les parents élisent leur domicile dans des cantons différents apreés la majorité
de la personne sollicitant une bourse d’études, on retiendra le canton dans le-
quel est domicilié le parent chez lequel celle-1a réside principalement.

3 S’il y a plusieurs cantons d’origine, on retiendra celui du droit de cité le plus
récent.

4 Une fois acquis, le domicile déterminant reste valable tant qu’un nouveau
domicile n’est pas constitué.

Art. 7 Exercice d’une activité professionnelle

!Quatreannéesd’exerciced’uneactivité professionnelleassurantl’indépendance
financiére de la personne sollicitant une allocation valent premiere formation
donnant accés a un métier.

2Valent aussi activité professionnelle la tenue de son ménage avec des mineurs
ou des personnes nécessitant des soins, le service militaire, le service civil et
le chbmage.

Art. 6 Stipendienrechtlicher Wohnsitz
1 Als stipendienrechtlicher Wohnsitz gilt:

a) unter Vorbehalt von Buchstabe d der zivilrechtliche Wohnsitz der Eltern
oder der Sitz der zuletzt zustandigen Vormundschaftsbehorde,

b) unter Vorbehalt von Buchstabe d fiir Schweizer Biirgerinnen und Biirger,
deren Eltern nicht in der Schweiz Wohnsitz haben oder die elternlos im
Ausland wohnen: der Heimatkanton,

¢) unter Vorbehalt von Buchstabe d der zivilrechtliche Wohnsitz fiir miindige,
von der Schweiz anerkannte Fliichtlinge und Staatenlose, deren Eltern im
Ausland Wohnsitz haben oder die verwaist sind; fur Fliichtlinge gilt diese
Regel, wenn sie dem betreffenden Vereinbarungskanton zur Betreuung zu-
gewiesen sind; sowie

d) der Wohnortskanton fiir miindige Personen, die nach Abschluss einer ers-
ten berufsbefdhigenden Ausbildung und vor Beginn der Ausbildung, fiir
die sie Stipendien oder Studiendarlehen beanspruchen, wéhrend mindes-
tens zwei Jahren in diesem Kanton wohnhaft und dort auf Grund eigener
Erwerbstétigkeit finanziell unabhéngig waren.

2 Bei Eltern mit zivilrechtlichem Wohnsitz in verschiedenen Kantonen ist der
Wohnsitz des/der bisherigen oder letzten Inhabers/Inhaberin der elterlichen
Sorge massgebend oder, bei gemeinsamer elterlicher Sorge, der Wohnsitz des-
jenigen Elternteils, unter dessen Obhut die Person in Ausbildung hauptséchlich
steht oder zuletzt stand. Begriinden die Eltern ihren Wohnsitz in verschiedenen
Kantonen erst nach Mindigkeit der gesuchstellenden Person, ist der Kanton
desjenigen Elternteils zustandig, bei welchem sich diese hauptsachlich auf-
halt.

3 Bei mehreren Heimatkantonen gilt das zuletzt erworbene Biirgerrecht.

4 Der einmal begriindete stipendienrechtliche Wohnsitz bleibt bis zum Erwerb
eines neuen bestehen.

Art. 7 Eigene Erwerbstétigkeit

1 Vier Jahre finanzielle Unabhéngigkeit durch eigene Erwerbstatigkeit ent-
spricht einer abgeschlossenen ersten berufsbeféhigenden Ausbildung.

2 Als Erwerbstatigkeit gelten auch das Flhren eines eigenen Haushaltes mit
Unmiindigen oder Pflegebedurftigen, Militdr- und Zivildienst sowie Arbeits-
losigkeit.
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Art. 8 Filieres de formation donnant droit & une allocation

1 Les filieres de formation et d’études reconnues conformément a I’article 9 et
donnant droit a une allocation sont en tous cas les suivantes:

a) la formation du degré secondaire Il ou tertiaire exigée pour exercer la pro-
fession visée, et

b) les mesures obligatoires de préparation aux études du degré secondaire 11 et
du degré tertiaire, de méme que les programmes passerelles et les solutions
transitoires.

2 Le droit a une allocation échoit a I’obtention:
a) au degré tertiaire A, d’un bachelor ou d’un master consécutif;

b) au degré tertiaire B, de I’examen professionnel fédéral, de I’examen pro-
fessionnel fédéral supérieur ou d’un dipléme d’école supérieure.

3 Les études dans une haute école qui suivent un diplome du degré tertiaire B
donnent également droit a une allocation.

Art. 9 Formations reconnues

1 Une formation est reconnue lorsqu’elle se termine par un dipléme reconnu sur
le plan suisse par la Confédération ou par les cantons signataires.

2 Une formation qui prépare a un dipldme reconnu a I’échelon fédéral ou can-
tonal peut étre reconnue par les cantons signataires.

3 Les cantons signataires peuvent reconnaitre, pour leurs ayants droit, d’autres
formations donnant droit & une allocation.

Art. 10 Premiére et deuxiéme formation, formations continues

! Les allocations de formation sont versées au moins pour la premiére forma-
tion qui y donne droit.

2 Les cantons signataires peuvent également verser des allocations de forma-
tion pour une deuxieme formation ou pour une formation continue.

Art. 11 Conditions requises concernant la formation

Est réputé satisfaire au droit a une allocation quiconque fournit la preuve qu’il
remplit les conditions d’admission et de promotion relatives & cette filiére de
formation.

Art. 8 Beitragsberechtigte Ausbildungen

1 Beitragsberechtigt sind zumindest folgende Lehr- und Studienangebote, wenn
sie gemass Artikel 9 anerkannt sind:

a) die flr das angestrebte Berufsziel verlangte Ausbildung auf der Sekundar-
stufe Il und auf der Tertiarstufe,

b) die fur die Ausbildung obligatorischen studienvorbereitenden Massnah-
men auf der Sekundarstufe Il und auf der Tertidrstufe sowie Passerellen
und Bruckenangebote.

2 Die Beitragsberechtigung endet:

a) auf der Terti&rstufe A mit dem Abschluss eines Bachelor oder eines darauf
aufbauenden Masterstudiums,

b) auf der Tertidrstufe B mit der eidgendssischen Berufspriifung und der eid-
gendssischen héheren Fachprifung sowie mit dem Diplom einer héheren
Fachschule.

3 Ein Hochschulstudium, das auf einen Abschluss auf der Tertiarstufe B folgt,
ist ebenfalls beitragsberechtigt.

Art. 9 Anerkannte Ausbildungen

! Ausbildungen gelten als anerkannt, wenn sie zu einem vom Bund oder von
den Vereinbarungskantonen schweizerisch anerkannten Abschluss fiihren.

2 Ausbildungen, die auf einen von Bund oder Kantonen anerkannten Abschluss
vorbereiten, kénnen von den Vereinbarungskantonen anerkannt werden.

3 Die Vereinbarungskantone konnen fiir sich weitere Aushildungen als bei-
tragsberechtigt bezeichnen.

Art. 10 Erst- und Zweitausbildung, Weiterbildungen

1 Aushildungsbeitrage werden mindestens fiir die erste beitragsberechtigte
Ausbildung entrichtet.

2 Die Vereinbarungskantone konnen fiir Zweitaushildungen und Weiterbildun-
gen ebenfalls Ausbildungsbeitrage entrichten.

Art. 11 \oraussetzungen in Bezug auf die Ausbildung

Die Voraussetzung flr die Beitragberechtigung erfullt, wer die Aufnahme und
Promotionsbestimmungen hinsichtlich des Ausbildungsgangs nachweislich
erfullt.

9L
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11 Allocations de formation

Art. 12 Forme des allocations de formation et &ge limite
1 Sont des allocations de formation:

a) les bourses d’études, contributions financieres uniques ou périodiques ver-
sées comme allocations de formation et non remboursables, et

b) les préts d’études uniques ou périodiques versés comme allocations de for-
mation et remboursables.

2 Les cantons peuvent fixer un age maximal au-dela duquel le droit a une bourse
d’études est échu. Cette limite ne peut étre inférieure a 35 ans au début de la
formation.

3 Les cantons peuvent fixer librement un age limite pour le prét.

Art. 13 Durée du droit a I’allocation

! L"allocation de formation est accordée pour la durée de la formation; si la
filiere de formation dure plusieurs années, I’allocation peut étre octroyée pour
deux semestres au plus au-dela de la durée réglementaire de la formation.

2 En cas de changement de filiére, le droit a une allocation est maintenu une
seule fois. La durée de ce droit s’établit en principe sur la base de la nouvelle
formation, les cantons ayant toutefois la possibilité de déduire de cette durée
les semestres de la premiére formation.

Art. 14 Libre choix de I’établissement et du lieu de formation

1 ’octroi d’allocations de formation ne doit pas restreindre le libre choix d’une
filiere de formation reconnue.

2 Pour les formations a I’étranger, la condition requise est que la personne
en formation remplisse en principe les conditions exigées en Suisse pour une
formation équivalente.

3 Si la filiére librement choisie d’une formation reconnue n’est pas la meilleur
marché, un montant approprié peut étre déduit. L’allocation prend toutefois
en compte au moins les frais personnels qui auraient également découlé de la
formation la meilleur marché.

1. Ausbildungsbeitrage

Art. 12 Form der Ausbildungsbeitrédge und Alterslimite
! Ausbildungsbeitrage sind:

a) Stipendien: einmalige oder wiederkehrende Geldleistungen, die fur die
Ausbildung ausgerichtet werden und nicht zurtickzuzahlen sind,

b) Darlehen: einmalige oder wiederkehrende Geldleistungen, die fiir die Aus-
bildung ausgerichtet werden und die zurlickzuzahlen sind.

2 Fur den Bezug von Stipendien konnen die Kantone eine Alterslimite fest-
legen. Die Alterslimite darf 35 Jahre bei Beginn der Ausbildung nicht unter-
schreiten.

% Die Kantone sind frei bei der Festlegung einer Alterslimite fiir Darlehen.

Art. 13 Dauer der Beitragsberechtigung

! Die Ausrichtung von Ausbildungsbeitragen erfolgt fur die Dauer der Aus-
bildung; bei mehrjahrigen Ausbildungsgéngen besteht der Anspruch bis zwei
Semester tber die Regelstudiendauer hinaus.

2 Der Anspruch auf Ausbildungsbeitrage geht bei einem einmaligen Wechsel
der Ausbildung nicht verloren. Die Dauer der Beitragsberechtigung richtet
sich grundsatzlich nach der neuen Ausbildung, wobei die Kantone bei der Be-
rechnung der entsprechenden Beitragsdauer die Zeit der ersten Ausbildung in
Abzug bringen kénnen.

Art. 14 Freie Wahl von Studienrichtung und Studienort

! Die freie Wahl von anerkannten Ausbildungen darf im Rahmen der Ausrich-
tung von Ausbildungsbeitrdgen nicht eingeschrénkt werden.

2 Bei Ausbildungen im Ausland wird vorausgesetzt, dass die Person in Aus-
bildung die Aufnahmebedingungen fir eine gleichwertige Ausbildung in der
Schweiz grundsétzlich auch erfillen wirde.

3 Ist die frei gewdhlte anerkannte Ausbildung nicht die kostenginstigste, kann
ein angemessener Abzug gemacht werden. Dabei sind aber mindestens jene
personlichen Kosten zu beriicksichtigen, die auch bei der kostengiinstigsten
Ldsung anfallen wiirden.
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Art. 15 Montant d’une allocation compléte
! Le montant annuel d’une allocation compleéte est:

a) pour une personne en formation du degré secondaire 11, d’au moins 12 000
francs;

b) pour une personne en formation du degré tertiaire, d’au moins 16 000
francs.

2 Le montant annuel prévu a I’alinéa 1 augmente de 4000 francs par enfant a la
charge de la personne en formation.

3 La Conférence des cantons signataires peut adapter les montants sur la base
du renchérissement.

4 Pour les formations du degré tertiaire, il est possible de remplacer en partie la
bourse par un prét (fractionnement), la bourse devant toutefois représenter les
deux tiers au moins de I’allocation.

5 Le canton peut définir librement le rapport bourse/prét pour les montants
alloués en sus du montant prévu a I’alinéa 1.

Art. 16 Formations a structures particulieres

L Si les filiéres d’études comportent des particularités quant a leur organisation
dans le temps ou a leur contenu, il convient d’en tenir diment compte lors de
I’octroi des bourses et des préts d’études.

2 1l'y alieu de prolonger proportionnellement la durée des études donnant droit
a une allocation lorsque la formation ne peut étre suivie qu’a temps partiel pour
des raisons sociales, familiales ou de santé.

v Calcul des allocations

Art. 17 Principe de calcul

Les allocations de formation mettent & la disposition d’une personne en forma-
tion une participation a ses besoins financiers.

Art. 18 Calcul des besoins financiers

! L’allocation couvre les frais d’entretien et de formation nécessaires dans la
mesure ou ils dépassent la prestation propre raisonnablement exigible du requé-
rant ou de la requérante, la prestation de ses parents, celle d’autres personnes
Iégalement tenues et/ou celle d’autres tiers. Les cantons signataires définissent
les besoins financiers en tenant compte des principes suivants:

Art. 15 Hochstansatze flr Ausbildungsbeitréage
! Die jahrlichen Hochstansatze der Ausbildungsbeitrage betragen:

a) fir Personen in Ausbildungen auf der Sekundarstufe Il mindestens 12 000
Franken;

b) flr Personen in Ausbildungen auf der Tertidrstufe mindestens 16 000 Fran-
ken.

2 Die jahrlichen Hochstansétze gemass Absatz 1 erhohen sich bei Personen in
Ausbildung, die gegentber Kindern unterhaltspflichtig sind, um 4000 Franken
pro Kind.

% Die Hochstansatze konnen von der Konferenz der Vereinbarungskantone an
die Teuerung angepasst werden.

4 Fir Ausbildungen auf der Tertiarstufe konnen Stipendien teilweise durch Dar-
lehen ersetzt werden (Splitting), wobei der Stipendienanteil mindestens zwei
Drittel des Ausbildungsbeitrags ausmachen soll.

5 In der Gestaltung der Ausbildungsbeitrage (Verhaltnis Stipendium/Darlehen),
die tber die Hochstansétze hinausgehen, sind die Kantone frei.

Art. 16 Besondere Ausbildungsstruktur

1 Zeitlich und inhaltlich besonders ausgestalteten Studiengangen ist bei der
Ausrichtung von Stipendien und Studiendarlehen im Einzelfall gebihrend
Rechnung zu tragen.

2\Wenn die Ausbildung aus sozialen, familiaren oder gesundheitlichen Griinden
als Teilzeitstudium absolviert werden muss, ist die beitragsberechtigte Studien-
zeit entsprechend zu verlangern.

V. Bemessung der Beitrage

Art. 17 Bemessungsgrundsatz

Ausbildungsbeitrage stellen einen Beitrag an den finanziellen Bedarf der Per-
son in Ausbildung dar.

Art. 18 Berechnung des finanziellen Bedarfs

! Der finanzielle Bedarf umfasst die fir Lebenshaltung und Ausbildung not-
wendigen Kosten, sofern und soweit diese Kosten die zumutbare Eigenleistung
und die zumutbare Fremdleistung der Eltern, anderer gesetzlich Verpflichteter
oder anderer Dritter Ubersteigen. Die Vereinbarungskantone legen den finan-
ziellen Bedarf unter Beriicksichtigung der folgenden Grundsatze fest:
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a) budget de la personne en formation: sont pris en compte les frais d’entretien
et de formation et, le cas échéant, le loyer. La personne peut étre appelée
également a fournir une prestation propre minimale. La fortune disponi-
ble ou, le cas échéant, le salaire d’apprenti peuvent eux aussi étre pris en
compte. La définition de la prestation propre doit tenir compte de la struc-
ture de la formation;

b) budget de la famille: la prestation de tiers ne peut étre calculée que sur le
solde disponible du revenu aprés couverture financiere des besoins de base
du tiers et de sa famille.

2 Lors du calcul des besoins financiers, les forfaits sont admissibles. Lors de
I’établissement des besoins de base d’une famille, le résultat ne peut étre infé-
rieur aux normes admises par le canton.

3 Le montant des besoins financiers résultant du calcul effectué conformément
aux alinéas 1 et 2 peut éventuellement étre diminué en fonction d’un revenu
complémentaire de la personne en formation si la somme des allocations de
formation et des autres recettes dépasse les colts de formation et d’entretien
admis a I’endroit ou se déroulent les études.

Art. 19 Calcul partiellement indépendant des prestations parentales

On peut renoncer partiellement a tenir compte des prestations raisonnablement
exigibles des parents lorsque la personne en formation a atteint I’age de 25
ans, qu’elle a déja terminé une premiére formation donnant acces a un métier
et qu’elle était financierement indépendante pendant deux ans avant de com-
mencer sa nouvelle formation.

\V Exécution

Art. 20 Conférence des cantons signataires

! La Conférence des cantons signataires se compose d’un représentant ou d’une
représentante par canton signataire. Elle:

a) réévalue périodiquement les montants des allocations de formation com-
pléetes définis a I’article 15 et les adapte le cas échéant au renchérisse-
ment;

b) édicte des recommandations pour le calcul des allocations de formation.

2 ’adaptation des montants sur la base du renchérissement se décide a la majo-
rité des deux tiers des membres de la Conférence des cantons signataires.

a) Budget der Person in Ausbildung: Anrechenbar sind Ausbildungs- und
Lebenshaltungskosten sowie eventuelle Mietkosten. Der Person in Aus-
bildung kann eine minimale Eigenleistung angerechnet werden. Zudem
kénnen vorhandenes Vermdgen oder ein allfalliger Lehrlingslohn ange-
rechnet werden. Bei der Ausgestaltung der Eigenleistung ist der Struktur
der Ausbildung Rechnung zu tragen.

b) Familienbudget: Als Fremdleistung darf hdchstens jener Einkommensteil
angerechnet werden, der den Grundbedarf der beitragleistenden Person
oder ihrer Familie Ubersteigt.

2 Fir die Berechnung des finanziellen Bedarfs sind Pauschalierungen zulassig,
bei der Festlegung des Grundbedarfs der Familie durfen die vom jeweiligen
Kanton anerkannten Richtwerte nicht unterschritten werden.

3 Der gemass den Absatzen 1 und 2 berechnete finanzielle Bedarf kann auf-
grund eines allfalligen Zusatzverdienstes der Person in Ausbildung gekirzt
werden, wenn die Summe der Ausbildungsbeitrdge und der Gbrigen Einnah-
men die anerkannten Kosten fr Ausbildung und Lebenshaltung am Studienort
lbersteigen.

Art. 19 Teilweise elternunabhangige Berechnung

Auf die Anrechnung der zumutbaren Leistungen der Eltern kann teilweise ver-
zichtet werden, wenn die Person in Ausbildung das 25. Altersjahr vollendet und
eine erste berufshefahigende Ausbildung abgeschlossen hat sowie vor Beginn
der neuen Ausbildung zwei Jahre durch eigene Erwerbstatigkeit finanziell un-
abhangig war.

V. \ollzug

Art. 20 Konferenz der Vereinbarungskantone

1 Die Konferenz der Vereinbarungskantone setzt sich aus je einer Vertretung der
Kantone zusammen, die der Vereinbarung beigetreten sind. Sie:

a) Uberpruft periodisch die Hochstansétze fur Stipendien gemadss Artikel 15
und passt sie gegebenenfalls an die Teuerung an,

b) erlasst Empfehlungen fir die Berechnung der Ausbildungsbeitrége.

2 Fir die Anpassung der Hochstansatze an die Teuerung bedarf es einer Mehr-
heit von zwei Dritteln der Mitglieder der Konferenz der Vereinbarungskan-
tone.

0T0C reIN

6L,



Art. 21 Secrétariat

! Le Secrétariat général de la Conférence suisse des directeurs cantonaux de
I’instruction publique (CDIP) fait office de secrétariat de I’accord.

2 11 doit s’acquitter notamment des taches suivantes:
a) informer les cantons signataires;

b) étudier et élaborer des propositions en matiere d’adaptation des montants
des allocations de formation completes, préparer les autres dossiers de la
Conférence des cantons signataires, et

c) assumer les taches courantes relatives a I’exécution de I’accord.

3 Les frais occasionnés au secrétariat par I’exécution du présent accord sont a la
charge des cantons signataires et répartis en fonction du nombre d’habitants.

Art. 22 Instance d’arbitrage

1 Une commission arbitrale est mise en place en vue de régler tous les pro-
blémes litigieux qui pourraient surgir entre les cantons signataires dans le cadre
de I’application et de I’interprétation du présent accord.

2 Cette commission est composée de trois membres désignés par les parties.
Si ces dernieres n’arrivent pas a se mettre d’accord, le Comité de la CDIP se
charge de désigner les membres de la commission.

% Les dispositions du concordat du 27 mars 1969 sur I’arbitrage® sont appli-
cables.

4 La commission arbitrale tranche sans appel les litiges.
DRS 279

Vi Dispositions transitoires et finales

Art. 23 Adhésion
L’adhésion au présent accord est déclarée aupres du Comité de la CDIP.

Art. 24 Dénonciation

Toute dénonciation de cet accord doit étre déclarée auprés du Comité de la
CDIP. Elle prend effet a la fin de la troisiéme année civile qui suit la dénonci-
ation de I’accord.

Art. 21 Geschaftsstelle

1 Das Generalsekretariat der Schweizerischen Konferenz der kantonalen Erzie-
hungsdirektoren (EDK) ist Geschaftsstelle der Vereinbarung.

2 Der Geschéftsstelle obliegen insbesondere folgende Aufgaben:
a) die Information der Vereinbarungskantone,

b) die Uberpriifung und Ausarbeitung von Vorschlagen fir die Anpassung der
Hdochstansatze fir Ausbildungsheitréage sowie die Vorbereitung der tibrigen
Geschéfte der Konferenz der Vereinbarungskantone und

¢) andere laufende Vollzugsaufgaben.

3 Die Kosten der Geschéftsstelle fiir den Vollzug dieser Vereinbarung werden
von den Vereinbarungskantonen nach Massgabe der Einwohnerzahl getragen.

Art. 22 Schiedsinstanz

! Fur allfallige sich aus der Anwendung oder Auslegung dieser Vereinba-
rung ergebende Streitigkeiten zwischen den Vereinbarungskantonen wird ein
Schiedsgericht eingesetzt.

2 Dieses setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen, welche durch die Parteien
bestimmt werden. Kénnen sich die Parteien nicht einigen, so wird das Schieds-
gericht durch den Vorstand der EDK bestimmt.

% Die Bestimmungen des Konkordats vom 27. Méarz 1969 Gber die Schiedsge-
richtsharkeit") finden Anwendung.

4 Das Schiedsgericht entscheidet endgtiltig.
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VI. Ubergangs und Schlussbestimmungen

Art. 23 Beitritt

Der Beitritt zu dieser Vereinbarung wird dem Vorstand der EDK gegentiber
erklart.

Art. 24 Austritt

Der Austritt aus der Vereinbarung muss dem Vorstand der EDK gegentber er-
Klart werden. Er tritt in Kraft auf Ende des dritten der Austrittserklarung fol-
genden Kalenderjahres.
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Art. 25 Délai d’exécution

Les cantons signataires ont I’obligation d’adapter leur législation cantonale a
I’accord dans les cing ans suivant son entrée en vigueur; les cantons qui ad-
hérent plus de deux ans aprées son entrée en vigueur disposent de trois ans pour
effectuer les adaptations.

Art. 26 Entrée en vigueur

1 Le Comité de la CDIP fait entrer en vigueur I’accord dés que dix cantons au
moins y ont adhéré.

2 Le Comité de la CDIP ne fera entrer en vigueur I’article 8 al. 2 let. b qu’aprés
approbation par I’ Assemblée pléniere d’un accord intercantonal sur les contri-
butions dans le domaine de la formation professionnelle supérieure.

3 La Confédération est informée de cette entrée en vigueur.
Berne, le 18 juin 20009.

Au nom de la Conférence suisse
des directeurs cantonaux de I’instruction publique

La Présidente:
I. CHASSOT

Le Secrétaire général:
H. AMBUHL

Art. 25 Umsetzungsfrist

Die Vereinbarungskantone sind verpflichtet, die Anpassung des kantonalen
Rechts innerhalb von funf Jahren nach Inkrafttreten der Vereinbarung bezie-
hungsweise fur Vereinbarungskantone, welche die \Vereinbarung zwei Jahre
nach deren Inkrafttreten unterzeichnen, innerhalb von drei Jahren nach der
Unterzeichnung, vorzunehmen.

Art. 26 Inkrafttreten

1 Der Vorstand der EDK setzt die Vereinbarung in Kraft, wenn ihr mindestens
zehn Kantone beigetreten sind.

2 Artikel 8 Abs. 2 Bst. b wird vom Vorstand der EDK erst in Kraft gesetzt,
nachdem und soweit von der Plenarversammlung der EDK eine interkantonale
Vereinbarung tber Beitrage an die hohere Berufsbildung verabschiedet worden
ist.

3 Das Inkrafttreten ist dem Bund zur Kenntnis zu geben.

Bern, den 18. Juni 2009.

Im Namen der Schweizerischen Konferenz
der kantonalen Erziehungsdirektoren

Der Generalsekretar:
H. AMBUHL

Die Prasidentin:
. CHASSOT
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