Reglement

vom 3. Mai 2011

iiber die Mutterschaftsbeitrage (MBR)

Der Staatsrat des Kantons Freiburg

gestiitzt auf das Gesetz vom 9. September 2010 iiber die
Mutterschaftsbeitrige (MBG) (das Gesetz);

auf Antrag der Direktion fiir Gesundheit und Soziales,

beschliesst:

1.

Erginzender Mutterschaftsbeitrag

Art. 1 Leistungen anderer Sozialversicherungen

(Art. 3 Abs. 1 Bst. a und Art. 4 Abs. 2 MBG)

Als Leistungen anderer Sozialversicherungen gelten namentlich:

a)
b)
c)

d)

die Leistungen gemiss Bundesgesetz vom 19. Juni 1959 iiber die
Invalidenversicherung (IVG);

die Leistungen gemiss Bundesgesetz vom 20. Mirz 1981 iber die
Unfallversicherung (UVG);

die Leistungen gemiss Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 iber die
berufliche Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvorsorge (BVG);

die Leistungen gemiss Bundesgesetz vom 25. Juni 1982 iiber die
obligatorische Arbeitslosenversicherung und die
Insolvenzentschiddigung (Arbeitslosenversicherungsgesetz, AVIG).

Art. 2 Hohe des Beitrags (Art. 4 MBG)
Der ergiinzende Mutterschaftsbeitrag betragt 38.20 Franken im Tag.



2. Adoptionsbeitrag

Art. 3 Besondere erzieherische Massnahmen (Art. 13 Bst. a MBG)

Als Kind, das besonderer erzieherischer Massnahmen bedarf, gilt ein
minderjahriges Kind mit einer Behinderung, die durch ein Arztzeugnis
bestitigt wird.

Art. 4 Begriff des Einkommens
(Art. 13 Bst. c und Art.14 Abs. 2 MBG)

Als Einkommen gelten die Bestandteile, die auch gemass dem
Bundesgesetz iiber die Alters- und Hinterlassenenversicherung (AHVG)
zum massgebenden Einkommen gehoren.

Art. 5 Hohe des Beitrags (Art. 14 MBG)
Der Adoptionsbeitrag betrigt 38.20 Franken im Tag.

3. Mutterschaftsbeitrag im Bedarfsfall

Art. 6 Einkommens- und Vermogensgrenzen (Art. 8 MBG)
1 Die Einkommensgrenzen werden wie folgt festgesetzt:
— 2475 Franken pro Monat fiir eine alleinstehende Frau;

— 3300 Franken pro Monat fiir ein Ehepaar oder fiir die
zusammenlebenden unverheirateten Eltern.

2 Diese Einkommensgrenzen erhdhen sich um 350 Franken pro Monat fiir
jedes im gleichen Haushalt lebende unterhaltsberechtigte Kind.

3 Die Vermogensgrenzen werden wie folgt festgesetzt:
— 60 000 Franken fiir eine alleinstehende Frau;

_ 80000 Franken fiir ein Ehepaar oder fiir die zusammenlebenden
unverheirateten Eltern.

Art. 7 Berechnung des anrechenbaren Einkommens (Art. 8 MBG)

I Als personliches Einkommen oder als Familieneinkommen im Sinne des
Gesetzes sind anzurechnen:

a) die Einkiinfte in Geld und Naturalien aus unselbstindiger oder
selbstindiger Erwerbstitigkeit nach Abzug der Beitrige an die
Sozialversicherungen des Bundes;

b) die iibrigen Leistungen des Arbeitgebers;
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c) die monatlichen Familienzulagen (Kinderzulagen und
Ausbildungszulagen);

d) die Renten und anderen wiederkehrenden Geldleistungen der AHV/IV
(einschliesslich der Erginzungsleistungen), der beruflichen Vorsorge,
der Militdrversicherung, der Unfallversicherung, der
Arbeitslosenversicherung, der Krankenversicherung, der ausléndischen
Sozialversicherungen, der privaten Versicherungen sowie die
Entschidigungen der Erwerbsersatzordnung (EO);

e) die Einkiinfte aus beweglichem oder unbeweglichem Vermdgen sowie
ein Zehntel pro Jahr des Reinvermogens, soweit es bei alleinstehenden
Frauen 33 000 Franken und bei Ehepaaren oder zusammenlebenden
unverheirateten Eltern 44 000 Franken iibersteigt;

die familienrechtlichen Unterhaltsbeitrdge;

s

g
~

ein Beitrag, der dem Wert der von der Beziigerin geleisteten Hausarbeit
entspricht, wenn diese mit einer anderen Person als dem Vater des
Kindes zusammenlebt;

h) alle anderen Einnahmen mit Ausnahme der Geburts- oder
Aufnahmezulagen, der Hilflosenentschédigungen der AHV oder IV und
der Fiirsorgeleistungen.

2 Vom Einkommen werden abgezogen: die Hypothekarzinsen und die
Liegenschaftsunterhaltskosten (Pauschalabzug fiir die Kantonssteuer) bis
zur Hohe des Bruttoertrages der Liegenschaft sowie die geleisteten
familienrechtlichen Unterhaltsbeitrége.

3 Als anrechenbares Familieneinkommen gelten die Einkommen der
Ehegatten oder der zusammenlebenden unverheirateten Eltern sowie jene
der im gleichen Haushalt lebenden unterhaltsberechtigten Kinder.
Verzichtet der Vater ohne zwingende Griinde auf eine Erwerbstitigkeit, so
schitzt das Durchfiihrungsorgan das Einkommen, das er erwerben konnte.

4  Die Naturaleinkiinfte und die Einkiinfte  mitarbeitender
Familienmitglieder werden nach den fiir die AHV geltenden Bestimmungen
(Art. 11-14 AHVYV) bewertet.

5 Der Zeitraum, der fiir die Berechnung des anrechenbaren Einkommens
beriicksichtigt wird, entspricht in der Regel der in den Artikeln 7 und 10
des Gesetzes vorgesehenen Dauer des Anspruchs auf den
Mutterschaftsbeitrag.

Art. 8 Berechnung des anrechenbaren Vermdgens (Art. 8 MBG)

1 Als massgebendes personliches oder Familienvermdgen gilt das
Reinvermogen der alleinstehenden Frau, dasjenige des Ehepaars oder
dasjenige jedes im gleichen Haushalt lebenden unverheirateten Elternteils.
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2 Bs wird nach den Bestimmungen der Gesetzgebung {iiber die
Kantonssteuer berechnet. Das anrechenbare Reinvermdgen ist dasjenige der
letzten rechtskriftigen kantonalen Steuerveranlagung. Entspricht dieses
Vermégen nicht mehr der Wirklichkeit, so wird das Vermodgen zum
Zeitpunkt, in dem der Anspruch auf den Mutterschaftsbeitrag besteht,
beriicksichtigt.

Art. 9 Hohe des Beitrags (Art. 9 Abs. 2 MBG)

1 Der monatliche Mutterschaftsbeitrag wird auf den nichsten Franken und,
falls er weniger als 50 Franken betrégt, auf 50 Franken aufgerundet.

2 Er betréigt hochstens 1650 Franken fiir eine allein stehende Frau und 2200
Franken fiir ein Ehepaar oder fiir die zusammenlebenden unverheirateten
Eltern.

4. Gemeinsame Bestimmungen

Art. 10 Gesuch (Art. 17 MBG)

1 Das Gesuch um einen Mutterschafts- oder Adoptionsbeitrag ist bei der
kantonalen AHV-Ausgleichskasse einzureichen. Es ist das offizielle
Formular zu verwenden.

2 Folgende Dokumente miissen beigelegt werden:
a) der Geburtsschein;

b) der Familienausweis;

¢) die Anmeldung bei der Einwohnerkontrolle;

d) die letzte Steuerveranlagungsanzeige fiir die Gesuche um
Mutterschaftsbeitrige im Bedarfsfall und wenn das Gesuch um einen
Adoptionsbeitrag von einer Frau mit Erwerbseinkommen eingereicht
wird;

e) der Lohnausweis des Arbeitgebers mit dem letzten Lohn vor der
Niederkunft oder Adoption fiir Lohnbeziigerinnen;

f) alle andern erforderlichen Belege, die von der oben genannten Kasse
verlangt werden.

3 Ein unvollstindiges Gesuch oder ein Gesuch, das den Anforderungen des
Gesetzes und dieses Reglements nicht entspricht, wird der Gesuchstellerin
zuriickgeschickt; sie kann das Gesuch innerhalb der eingerdumten Frist
erginzen oder korrigieren.



Art. 11 Auskunftspflicht (Art. 18 Abs. 2 MBG)

1 Jede Verinderung innerhalb einer Gemeinschaft von Personen, die in die
Berechnung des Beitrags einbezogen wurden, und jede wichtige
Einkommens- oder Vermdgensinderung wihrend der Dauer des Anspruchs
muss sofort der kantonalen AHV-Ausgleichskasse gemeldet werden.

2 Die AHV-Ausgleichskasse iiberpriift regelmaissig die
Anspruchsberechtigung der Beziigerinnen eines Mutterschaftsbeitrages im
Bedarfsfall; diese haben die verlangten Auskiinfte zu erteilen, andernfalls
wird der Beitragsanspruch aufgehoben.

3 Eine wichtige Einkommens- oder Vermogensianderung ist eine Anderung,
die eine Erhohung oder eine Herabsetzung des monatlichen Beitrags um
mindestens 50 Franken zur Folge hat.

4 Der monatliche Beitrag wird erhoht, herabgesetzt oder aufgehoben ab
Anfang des Monats, der demjenigen folgt, in dem die Anderung eingetreten
ist.

Art. 12 Auszahlung des Beitrags (Art. 19 MBG)

Der Mutterschaftsbeitrag wird auf ein Bankkonto oder ein Postscheckkonto
ausbezahlt.

Art. 13 Finanzielle Deckung (Art. 22 Abs.3 und Art. 24 MBG)

Der Staat bevorschusst der kantonalen AHV-Ausgleichskasse die von ihr
auszurichtenden Mutterschaftsbeitrige und die bei der Anwendung des
Gesetzes entstehenden Kosten.

Art. 14  Eingetragene Partnerinnen

Die Bestimmungen fiir Ehepaare gelten sinngemiss fiir eingetragene
Partnerinnen.

Art. 15  Ubergangsbestimmung

1 Die Bestimmungen der Artikel 1-5 dieses Reglements gelten auch, wenn
die Geburt héchstens 98 Tage vor dem Inkrafttreten des Gesetzes erfolgt
ist. Die Entschiddigungen werden jedoch frithestens ab deren Inkrafttreten
ausgerichtet und ausschliesslich fiir die Anspruchsdauer, die nach den
Artikeln 2 Abs. 1 und 11 Abs. 1 des Gesetzes zu diesem Zeitpunkt noch
nicht abgelaufen ist.

2 Die Ansdtze und Grenzbetrige gemdss den Artikeln 6-9 dieses
Reglements kommen ab Inkrafttreten des Gesetzes zur Anwendung.



Art.16  Aufhebung bisherigen Rechts

Das Ausfithrungsreglement vom 30. Juni 1992 zum Gesetz vom 6. Juni
1991 iiber die Mutterschaftsbeitrige (SGF 836.31) wird aufgehoben.

Art. 17  Inkrafttreten

Dieses Reglement tritt am 1. Juli 2011 in Kraft.

Der Prisident: Die Kanzlerin:
E. JUTZET D. GAGNAUX



