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Description de la fonction de référence Beschreibung der Referenzfunktion
Adopté par le CE le 08.11.2011 Vom StR genehmigt am 08.11.2011

Fonction de référence _ Referenzfunktion

Ordonnance de classification du 03.05.2004 - ROF 2004_058 Einreihungsverordnung vom 03.05.2004 - ASF 2004_058
Classe _ Lohnklasse

1. Mission 1. Auftrag

Analyser et contréler les comptes des différents services de Analyse und Kontrolle der Rechnungen der verschiedenen

I'Etat et établir des rapports. Dienststellen des Staates und Verfassen von Berichten.

2. Activités principales 2. Haupttatigkeiten

- Controler les comptes; - Die Jahresrechnungen Uberprifen;

- réaliser des entretiens; - Besprechungen durchflhren;

- soumettre les rapports a la Direction et au Conseil d'Etat; - Berichte zuhanden der Direktionen und des Staatsrates

verfassen;

- donner des renseignements, des conseils, apporter de
I'aide aux Directions et aux services. - den Direktionen und Dienststellen Auskiinfte erteilen,
sie beraten und unterstiitzen.

Les taches correspondent a des niveaux d’expertise

différents impliquant des profils variés d’exigences de Die Aufgaben entsprechen verschiedenen

formation professionnelle. Kompetenzniveaus mit unterschiedlichen
Anforderungsprofilen beziglich der Fachausbildung.

Date de la derniere mise a jour rédactionnelle Datum der letzten redaktionellen Anpassung
12.06.2014 12.06.2014
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3. Exigences
3.1. Niveau lll, Classe 18

Formation professionnelle:

CFC et dipldme d'expert-e comptable.

Connaissances et expérience:

connaissances larges et différenciées (outils comptables,
SAP, NGP, etc.);

plusieurs années d'expérience professionnelle.

3. Anforderungen
3.1. Niveau lll, Klasse 18

Fachausbildung:
EFZ und Diplom als Wirtschaftspriifer/in.

Zusatzwissen und Erfahrung:

Umfassendes und differenziertes Zusatzwissen
(Buchhaltungssoftware, SAP, NPM usw.);

mehrjahrige Berufserfahrung.

3.2. Niveau ll, Classe 20

Formation professionnelle:

HEG et dipléme d'expert-e comptable.

Connaissances et expérience:
idem niveau Ill.

3.2. Niveau ll, Klasse 20

Fachausbildung:
HSW und Diplom als Wirtschaftsprifer/in.

Zusatzwissen und Erfahrung:
Gleich wie Niveau IlI.

3.3. Niveau |, Classe 22

Formation professionnelle:
formation universitaire et dipléme d'expert-e comptable.

Connaissances et expérience:

idem niveau IlI.

Date de la derniére mise a jour rédactionnelle
12.06.2014

3.3. Niveau |, Klasse 22

Fachausbildung:
Universitatsabschluss und Diplom als Wirtschaftsprifer/in.

Zusatzwissen und Erfahrung:

Gleich wie Niveau Il1.

Datum der letzten redaktionellen Anpassung
12.06.2014



