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Une approche intersectionnelle Gratuit

Comment appréhender la multitude des discriminations raciales, de genre et d'orientation sexuelle,
etc.? L'approche intersectionnelle permet de reconnaitre le croisement des diverses formes de
discriminations vécues par les personnes réunissant de multiples identités marginalisées.

Exemple: une personne issue de la migration, lesbienne, en situation de handicap et s’identifiant
comme femme, est susceptible de subir a la fois du racisme, de 'homophobie, du validisme et du
sexisme. Cet événement public, organisé dans le cadre de la Semaine contre le racisme 2024,

a un double objectif: introduire le concept d’intersectionnalité et identifier des pistes pour lutter
contre les discriminations croisées.

Pamela Ohene-Nyako, doctorante en Histoire a I'Université de Geneve, présentera les origines
historiques de cette pensée et pratique dans le contexte européen. Cette entrée en matiére sera
suivie d'une table ronde modérée par Kaziwa Raim (collaboratrice IMR, spécialiste en intersection-
nalité, Podcast L'InConfortable), réunissant divers-es intervenant-e-s et personnes concernées:
Sue Bertschy (Dr. phil., experte en diversité, équité et inclusion (DEI) et présidente de wethe15fribourg),
Sophie Delessert (responsable du Bureau de I'égalité hommes—femmes et de la famille de I'Etat de
Fribourg), Dshamilja Gosteli (spécialiste de I'éducation, conférenciére et consultante au Départe-
ment de recherche sur le genre de I'Université de Vienne) et Nayansaku Mufwankolo (spécialiste en
théorie critique et en études culturelles, conférencier et consultant en inclusivité et diversité).

Un apéritif convivial prolongera les discussions.

Ein intersektionaler Ansatz Gratis

Wie lassen sich die vielen Formen von Diskriminierung aufgrund von race, Geschlecht oder sexueller
Orientierung erfassen? Mit dem intersektionalen Ansatz wird anerkannt, dass Personen mit verschie-
denen marginalisierten Identitaten gleichzeitig mehreren Arten von Diskriminierung ausgesetzt sind.
Beispiel: Eine lesbische Person mit Migrationsgeschichte und einer Behinderung ist stark gefahrdet,
gleichzeitig Sexismus, Rassismus, Homophobie und Ableismus (Behindertenfeindlichkeit) zu erfahren.
Diese Veranstaltung im Rahmen der Woche gegen Rassismus 2024 hat zwei Ziele: Erstens die
Einflihrung des Konzepts der Intersektionalitdt und zweitens die Suche nach Handlungsmdglichkeiten
im Kampf gegen Mehrfachdiskriminierung.

Pamela Ohene-Nyako, Doktorandin an der historischen Fakultat der Universitat Genf, prasentiert
zuerst die historischen Urspriinge dieses Ansatzes und seine Anwendung im europaischen Kontext.
Auf die Einflhrung folgt ein Runder Tisch unter der Moderation von Kaziwa Raim (Fachperson fiir
Intersektionalitat, IMR-Mitarbeiterin, Podcast L'InConfortable) mit verschiedenen Akteurinnen und
Akteuren und Betroffenen: Sue Bertschy (Dr. phil., Expertin fiir Vielfalt, Gleichberechtigung und
Inklusion (DEI) und Préasidentin von wethel15fribourg), Sophie Delessert (Leiterin des Bliros fir die
Gleichstellung von Frau und Mann und fir Familienfragen des Staates Freiburg), Dshamilja Gosteli
(Erziehungswissenschaftlerin, Dozentin und Beraterin am Departement fiir Genderforschung der
Universitat Wien) und Nayansaku Mufwankolo (Fachperson und Lehrbeauftragter fir kritische
Theorie und Kulturwissenschaften und Berater fir Inklusion und Vielfalt).

Der anschliessende Aperitif bietet Gelegenheit fiir weiterflihrende Diskussionen.
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