
Paysage éducatif  
Bulle professionnelle 

 

 
Journée cantonale « Je participe » 

Morat, le 14 octobre 2016 

 



La Bulle professionnelle 

• Janvier 2015 – décembre 2018: 4 ans 

• Co-financement de la commune et de la 
Fondation Jacobs (20’000.- chacun/an) 

• 1 Copil, 2 groupes de travail, 1 sounding board 

• Public-cible: 14-25 ans Bulle et environs 

• 3 axes: F3, speedworking et permanence-emploi 
 

=> Favoriser l’insertion professionnelle des  jeunes 



La Bulle professionnelle 
Atelier F3 

 

• 1 atelier par CO, 3 jours durant école 

• 16 jeunes au total, souvent EB ou CPP 

• Travail sur les compétences, les savoirs, le CV 
et lettre de motivation, entretiens 

• Photo-valorisation et travail sur l’image 

 

=> Débouche le plus souvent sur des stages  



La Bulle professionnelle 
Speedworking 

 

• Entretiens rapides avec des patrons 

• 2 soirées annuelles, en novembre 

• 2015: 37 jeunes issus des 2 CO, 40 patrons 

• Séance d’information et travail de préparation 
aux entretiens 

 

=> Peut déboucher sur des stages 

 

 

 



La Bulle professionnelle 
Permanence-emploi 

• Mardi et mercredi soir, 17h30-19h 

• Ouverte pour les 14-25 ans 

• Accompagnants formés encadrent les jeunes 

• Travail en fonction de la demande des jeunes 
(actualiser CV ou dossier complet) 

• 2015: 179 passages pour 28 jeunes âgés de 14 à 
22 ans 

 

=> Jeunes principalement présents au Centranim 



Défis et perspectives 

• Démographie galopante… 

• Situations jeunes compliquées => complexes 

• Processus ≠ infrastructures 

• Un programme concerté et coordonné, 
vraiment? 

• Evolution du Paysage éducatif: 4ème axe 

 

 



 

Questions, remarques 
 


