
Sozialhilfegesetz vom 14. November 1991 (SHG)

SEM-Nummer (Kode) *

606/D

MIS/MInt

Sprache der Massnahme
D/F

SEM-Funktion Vorbereitung auf die Arbeit (Ausdauer und Tagesstruktur)

SEM-Kategorie TÄTIGKEIT VON SOZIALEM NUTZEN

Katalog der Sozialhilfe Eingliederungsmassnahmen (SEM) 
und der spefizischen Integrationsmassnahmen (MInt)

Erwerb von Basiskompetenzen (soziale Kompetenzen)

Beurteilung des Arbeitsmarktfähigkeitspotentials

Unfalldeckung UVG

Name der Tätigkeit  Eingliederungsmassnahme in einer Einrichtung zur Betreuung von 
Kindern im Vorschulalter

Tätigkeitsbeschrieb Bei der Eingliederungsmassnahme in einer Einrichtung zur Betreuung von Kindern im Vorschulalter (Kindertagesstätte, 
ausserschulische Betreuung, usw.) findet sich die/der Sozialhilfebeziehende in einer konkreten Arbeitssituation wieder, 
mit ähnlichen beruflichen Anforderungen wie auf dem ersten Arbeitsmarkt. Die Massnahme kann in den verschiedenen 
Abteilungen der Einrichtung durchgeführt werden

Zu erreichendes Ziel für 
die begünstigte Person

Nachfolgende Liste ist nicht abschliessend und gibt Hinweise zu den möglichen Zielvorgaben: 

⦁ Beurteilung der Arbeitsfähigkeit;
⦁ Trainieren der Arbeitseinstellung;
⦁ Wiederherstellung des Kontakts zur Berufswelt;
⦁ Erprobung oder Verbesserung der beruflichen Kompetenzen;
⦁ Erkundung eines neuen Tätigkeitsbereichs;
⦁ Vorbereitung auf eine spätere Anstellung;

Mittel und/oder Methode Gemäss Vorschlag des SEM-Organisators. 

Profil der begünstigten 
Personen 

Langzeiterwerbslose Sozialhilfebeziehende.

Adresse  Gemäss SEM-Organisator.

Ortschaft  Gemäss SEM-Organisator.

Dauer  3 Monate, um 3 Monate verlängerbar.

Tätigkeitsgrad Mit dem SEM-Organisator festzulegen.

Häufigkeit Mit dem SEM-Organisator festzulegen.

Tage und Daten Mit dem SEM-Organisator festzulegen.

Stundenplan Mit dem SEM-Organisator festzulegen.

Aufnahmekapazität  Gemäss Vorschlag des SEM-Organisators.

Selbstkostenpreis pro 
begünstigte Person

 Max. 50 Fr./Monat (Entschädigung für Administration und Betreuung)

Organisator [MIS-CADRE]

Adresse Selon le Tiers-organisateur de la mesureTelefon Selon le Tiers-organisateur de la mesur

Fax Selon le Tiers-organisateur de la mesur

MassnahmeleiterIn  Gemäss SEM-Organisator.

Vorbedingungen für die 
Teilnahme

Mit dem SEM-Organisator festzulegen. 

Website Selon le Tiers-organisateur de la mesure

Bezirk Kanton Freiburg

E-Mail Selon le Tiers-organisateur de la 
mesure

PLZ / Ortschaft 0000 Abhängig vom Organisator der Massnahm

Organisatordaten [SEM-RAHMEN]

Letzte Aktualisierung am 25.04.2022
*SEM Art (Kode): 606
(Aufzuführen bei der Verrechnung)

Datum der Validierung der Massnahme :
Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Änderungen in der Tätigkeit neu evaluiert
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OrganisationsleiterIn Selon le Tiers-organisateur de la mesure

Auftrag der Organisation Selon le Tiers-organisateur de la mesure

Hinweis SEM-Organisator

Die Eingliederungsmassnahme in einer Einrichtung zur Betreuung von Kindern im Vorschulalter kann in allen 
anerkannten Einrichtungen des Kantons oder eines angrenzenden Kantons durchgeführt werden. Der RSD sorgt dafür, 
dass die Einrichtung die erforderliche Seriosität für einen reibungslosen Ablauf der Massnahme bietet, namentlich die 
Benennung einer Bezugsperson in der Einrichtung.

Modalitäten der Organisation

⦁ Tätigkeitssektor festlegen
⦁ Bezugsperson benennen

Organisatortypen Organismen als Leistungsbringer (mit Leistungsvertrag)

Letzte Aktualisierung am 25.04.2022
*SEM Art (Kode): 606
(Aufzuführen bei der Verrechnung)

Datum der Validierung der Massnahme :
Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Änderungen in der Tätigkeit neu evaluiert


