ETAT DE FRIBOURG

Sozialhilfegesetz vom 14. November 1991 (SHG) 142/D

Katalog der Sozialhilfe Eingliederungsmassnahmen (SEM) SEM-Nummer (Kode) *

und der spefizischen Integrationsmassnahmen (Mint)

STAAT FREIBURG | MIS/Mint |
SEM-Kategorie AUSBILDUNG D/F
SEM-Funktion Unterstiitzung fiir das individuelle Eingliederungsprojekt Sprache der Massnahme

\ Unfalldeckung UVG \D

Vorbeugung von Risikoverhalten

Teilnahme an nachhaltiger Entwicklung

Name der Tatigkeit
Organisator

Tatigkeitsbeschrieb

Profil der begiinstigten
Personen

Zu erreichendes Ziel fiir
die begiinstigte Person

Vorbedingungen fiir die
Teilnahme

Mittel und/oder Methode

Aufnahmekapazitat

Selbstkostenpreis pro
begiinstigte Person

Coaching Vertrauen! - IPT
IPT

Diese Aktivitat besteht aus einer Analyse der Hemmnisse bei der Arbeitssuche und zielt darauf ab, diese durch die
Mobilisierung der IPT-Instrumente entsprechend der spezifischen Situation der Person zu 1&sen.

Diese Aktivitat richtet sich an Personen mit Schwierigkeiten auf dem Arbeitsmarkt:

e die Hemmnisse flir die Wiedereingliederung aufweisen, die mit einem Verlust des Selbstvertrauens, Demotivation,
Demobilisierung und Schwierigkeiten bei der Projektion auf den Arbeitsmarkt zusammenhéangen.

e die Risikofaktoren fiir einen sozialprofessionellen Abbruch aufweisen und folglich Gefahr laufen, langfristig unterstiitzt
zu werden.

Diese Beschreibung umfasst typische Profile von Leistungsempfangern wie z. B. Personen ber 50 Jahre, mit geringer
Qualifikation oder aus einer instabilen familidren und sozialen Situation.

Unterstiitzung der Begiinstigten bei der Erreichung folgender Ziele:

¢ Hemmnisse bei der Arbeitssuche erkennen und diese l6sen,

¢ Die eigenen Ressourcen (Kompetenzen, Erfahrungen, Interessen) erkennen und nutzen,

e Selbstwertgeflihl und Selbstvertrauen entwickeln,

e Ein Gefiihl der Nitzlichkeit und Zugehdrigkeit wiederherstellen,

¢ |hre Motivation und ihre Fahigkeit, sich selbst zu projizieren und nach vorne zu schauen, steigern,
e Eine Verschlechterung ihrer sozialen und/oder gesundheitlichen Situation verhindern.

Der/die Empfanger/in muss motiviert sein, in diesen Coachingprozess einzutreten und:
¢ ein definiertes und realistisches berufliches Ziel haben,

® (iber ein aktuelles Bewerbungsdossier verflgen,

¢ ein Niveau B1 in Franzsisch oder Deutsch haben,

¢ in der Woche zu 20% verfligbar sein.

10 Stunden Einzelcoaching:

¢ Definition der eigenen Ziele in Absprache mit der Sozialarbeiterin/dem Sozialarbeiter.
e Ermittlung der Kompetenzen, Ressourcen, Hemmnisse und Hindernisse.

¢ |dentifizierung wichtigen Werte

¢ Wahrnehmung der eigenen Funktionsweise und Emotionen

* Wahrnehmung der eigenen Uberzeugungen und Verhaltensweisen in Bezug auf die Arbeitswelt oder eine erlebte
Arbeitssituation.

e \/erbesserung der eigenen verbalen und nonverbalen Kommunikation und der Selbstbehauptung.

* Hinterfragen und Aufldsen von einschrankenden Denkweisen (Hindernissen), um neue, unterstiitzende
Uberzeugungen aufzubauen

e Erarbeitung eines realistischen Aktionsplans zur Erreichung der eigenen Ziele und Aktivierung der eigenen
Ressourcen zur Potenzialsteigerung.

/
2'000.- CHF fir 10 Stunden Coaching oder 200.- CHF pro Stunde Coaching

Dauer
Tage und Daten
Haufigkeit

3 Monate (verlangerbar)
Gemass den von IPT festgelegten Modalitaten
Gemass den von IPT festgelegten Modalitaten

Letzte Aktualisierung am 18.04.2024

Datum der Validierung der Massnahme : 06.03.2024 *SEM Art (Kode): 142

Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Anderungen in der Tatigkeit neu evaluiert (Aufzufiihren bei der Verrechnung)
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Vorbeugung von Risikoverhalten

Teilnahme an nachhaltiger Entwicklung

Stundenplan
Tatigkeitsgrad
Bezirk
Ortschaft

Adresse

Gemass den von IPT festgelegten Modalitéten
Variiert je nach Aktionsplan

Saanebezirk

Bd de Pérolles 55

1700 Fribourg

Organisatordaten

Massnahmeleiterin

Telefon
Fax

E-Mail

Organisatortypen

Auftrag der Organisation

Organisationsleiterin

Integration fir alle

Frédérique Titsch

026 408 38 88 Adresse Bd de Pérolles 55
026 408 38 89 PLZ | Ortschaft 1700  Freiburg
fribourg@fondation-ipt.ch Website www.fondation-ipt.ch

Organismen als Leistungsbringer (mit Leistungsvertrag)

Der Person ermdglichen, ihr Potential zu entfalten, um ,zur richtigen Zeit am richtigen Ort* zu sein.

Die im Jahre 1972 von Unternehmern gegriindete Stiftung IPT ist eine privatrechtliche, gemeinniitzige Stiftung ohne
Gewinnzweck. Sie ist in den Bereichen der (Wieder-) Eingliederung und der Orientierung tétig, um die Personen bei
der beruflichen Entwicklung zu begleiten. Die Stiftung IPT als nationaler Partner arbeitet mit den éffentlichen und
privaten Sozialversicherungen, den Unternehmen, Institutionen und Arzten zusammen

Frédérique Titsch

Hinweis

Adressen nach den verschiedenen Standorten der Stiftung:

Bd de Pérolles 55, 1700 Freiburg
Alte Freiburgstrasse 21, 3280 Murten
Rue de Vevey 219, 1630 Bulle

Rue du Musée 11, 1470 Estavayer

Letzte Aktualisierung am 18.04.2024

Datum der Validierung der Massnahme : 06.03.2024 *SEM Art (Kode): 142

Die Validierung der MIS wird periodisch oder bei Anderungen in der Tatigkeit neu evaluiert (Aufzufiihren bei der Verrechnung)




