
Service du médecin cantonal SMC 

Kantonsarztamt KAA

—

Direction de la santé et des affaires sociales DSAS

Direktion für Gesundheit und Soziales GSD

Präsentation des kantonalen HPCI-Programms, 10. Februar 2022 

Dr. Thomas Plattner, Kantonsarzt 

Mélanie Coutelle, Referenz-Pflegefachperson für Hygiene, Infektionsprävention und -kontrolle 

HPCI-Programm Freiburg 



2

Kantonsarztamt KAA 

Ablauf
—

1. Einleitung → Dr. Plattner 

2. Ursprung des kantonalen HPCI-Programms 

3. Gesamtziel des kantonalen HPCI-Programms 

4. Bestandsaufnahme des kantonalen HPCI-Programms 

5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

6. Umsetzungsstrategie 2021–2026 

7. Schlüsseletappen des kantonalen HPCI-Programms 

8. Schluss 



3

Kantonsarztamt KAA 

1. Einleitung → Dr. Plattner 

- Problematik: Auftreten von (multiresistenten) Bakterien in 

Spitälern und Pflegeheimen 

- Herausforderungen: Koordination zwischen den 

Institutionen 

- Seit 2019 bis ... COVID-19 

  Antrag seit 2015: Schaffung eines Freiburger 

HPCI-Programms 
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2. Ursprung des kantonalen HPCI-Programms 

1. EpG, Epidemiengesetz, vom 28. September 2012, Stand am 25. Juni 2020 

(Art. 5 Abs. 1 und b und Art. 19)

2. EpV, Epidemienverordnung, vom 29. April 2015, Stand am 1. Juni 2021 (Art. 29) 

3. GesG, Gesundheitsgesetz 

4. Beschluss über die Bekämpfung übertragbarer Krankheiten und 

weitere gesundheitspolizeiliche Massnahmen 

5. KVG 

6. Nationale Strategie zur Überwachung, Verhütung und 

Bekämpfung von healthcare-assoziierten Infektionen (Strategie 

NOSO), 2020 
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2. Ursprung des kantonalen HPCI-Programms 

Politischer Auftrag: 

«Der Bundesrat hat die Reduktion von healthcare-assoziierten Infektion 

(HAI) in seiner gesundheitspolitischen Gesamtschau «Gesundheit2020» 

zu einer der vorrangigen Massnahmen erklärt.»
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3. Gesamtziel des kantonalen HPCI-Programms 

Vorbemerkungen:

Die aktuelle Gesundheitslage hat Kompetenz- und Wissenslücken 

bei den Massnahmen zur Hygieneprävention aufgezeigt. 

Strategisches Ziel ist die Reduzierung von healthcare-assoziierten 

Infektionen in den Pflegeheimen und Spitex-Diensten. 

Um die Sicherheit der Bewohnenden/Klientel und des Personals 

zu gewährleisten 

die Pflegequalität kontinuierlich zu steigern

die Kosten für die Betreuung zu senken
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4. Bestandsaufnahme des kantonalen HPCI-Programms 

- Besuche der COVID-19-Taskforce und der 

Pflegefachpersonen des KAA 

- Erstellen von Schutzkonzepten 

- Umfrage bei den Link Nurses Infektionsprävention 

Daraus ergaben sich ähnliche Bedürfnisse und Erwartungen 

der Institutionen wie bei der Strategie NOSO →

Notwendigkeit Weiterentwicklung und Strukturierung. 
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5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-

Programms im Hinblick auf die Strategie NOSO in fünf 

Jahren (2021–2026) 

Gestützt auf 4 Aktionsfelder: 

- Governance

- Monitoring

- Verhütung und Bekämpfung

- Bildung und Forschung
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5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

Schwerpunkt Governance:

- Festlegung eines Pflichtenhefts für die Link-Nurse 

Infektionsprävention

- Festlegung der Mindestausstattung an Link-Nurses

Infektionsprävention 

- Finanzielle Unterstützung der Ausbildung zur Link-Nurse 

Infektionsprävention 
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5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

Schwerpunkt Monitoring:

- Follow-up der Ernennung und Ausbildung der Link Nurses

Infektionsprävention

- Follow-up der Teilnahme an den Freiburger HPCI-

Plattformen 

- Schaffung von Präventions- und Aufsichtsindikatoren HAI 
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5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

Schwerpunkt Verhütung und Bekämpfung:

-    Durchführung von HPCI-Audits 

- Ausarbeitung von kantonalen Empfehlungen in HPCI

- Erstellen einer HPCI-Wesite des Staates Freiburg

- Präventionsförderung (Grippeimpfkampagne, Internationaler Tag 

der Händehygiene) 
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5. Vorschlag für die Umsetzung des kantonalen HPCI-Programms 

Schwerpunkt Bildung und Forschung:

- Entwicklung und Förderung der Funktion Link-Nurse 

Infektionsprävention 

- Verbesserung der HPCI-Weiterbildung von 

Pflegefachpersonen 
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6. Umsetzungsstrategie 2021–2026 

Operative Strategie 
2021-2026 

Link-Nurse 
Infektions-
prävention 

Ausbildung von 
Fachpersonen

Gemeinsame 
HPCI-

Empfehlungen 

Förderung der 
Prävention 

(Impfkampagne, 
Handhygiene, ...)

Fehler- und 
Meldekultur 
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6. Umsetzungsstrategie 2021–2026 

Link-Nurse 

Infektionsprävention

/Pflegeheime–

Sozialmedizinische 

Zentren 

Logistik:

Anmeldung 

Zeitbudget fur Mitarbeitende 

Finanzmanagement: 

Finanzielle Übernahme 

der Ausbildungskosten 

durch SVA für 

Pflegeheime 

Übernahme Dauer und 

Stellvertretung durch 

Pflegeheim 

Planung: 

Daten gemäss Espace 

Compétences und H+ 

Kommunikation: 

E-Mail vom 13.10.2021 

an die Pflegeheime 

Verwaltung Dok: 

Vorschlag Pflichtenheft 

Organisation:

Validierte Ausstattung in VZÄ Link 

Nurse Infektionsprävention/100 

Betten–Klientinnen/Klienten 

- = 0,2 VZÄ/100 Betten/Pflegeheim 

- = 0,05 VZÄ/100 

Klientinnen/Klienten/Spitex-Dienst 

Betreuung:

Führungstabelle der Link Nurses 

Infektionsprävention 

(vorher–während–nachher) 

1. Handlungsschiene:
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6. Umsetzungsstrategie 2021–2026 
2. Handlungsschiene: 

Schaffung der Freiburger HPCI-Plattform mit den aktuellen und 

zukünftigen Link-Nurses Infektionsprävention der Pflegeheime und 

Spitex-Dienste. Ziel: Brainstorming bzgl. Ausbildungsbedürfnisse und 

gemeinsame Empfehlungen. 

Ziele dieser Treffen: (4x/Jahr)

- Bestandsaufnahme durchführen

- Best Practice gemeinsam festlegen

- Gemeinsame Empfehlungen erarbeiten und kommunizieren

- Kantonale HPCI-Website entwickeln

- Weiterbildung erstellen und durchfuhren 

- Healthcare-assoziierte Infektionen überwachen
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6. Umsetzungsstrategie 2021–2026 
3. Handlungsschiene:

Weiterbildungsplan für das Personal erarbeiten 

Schulungen bewerten 

Link-Nurse Infektionsprävention bei der Vermittlung der 
Schulungen an das Personal begleiten/unterstützen 

Logistik organisieren 

Schulungsunterlagen erarbeiten

Bedarfsanalyse 
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7. Schlüsseletappen des kantonalen HPCI-Programms 

 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Governance 

Festlegung Mindestausstattung 
Link-Nurse Infektionsprävention 

                                    

Ausarbeitung Vorschlag 
Pflichtenheft  

                                    

Besetzung Stellen Link-Nurses 
Infektionsprävention  

                                    

Schaffung Freiburger HPCI-Plattform                                     

Bildung und Forschung 

Erhebung und Erstellung Übersicht 
Ausbildungsbedarf  

                                    

Schaffung und Bereitstellung 
geeignete Bildungswerkzeuge 

                                    

Ausbildung Ausbildner/innen                                      

Förderung Bildung                                      

Verhütung und Bekämpfung 

Erarbeitung gemeinsame und 
angemessene Empfehlungen 

                                    

Förderung kantonale Kampagnen 
(Impfung, Handhygiene, ...) 

                                    

Monitoring 

Auswahl und Festlegung 
gemeinsame Überwachung 

                                    

Verankerung Meldung übertragbare 
Krankheiten, Ausbrüche und Fehler  

                                    

Kommunikation 

Entwicklung kantonale HPCI-
Website  
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8. Schluss 

Prioritäre Massnahmen der Institutionen:

- Mindestens 1 Link-Nurse Infektionsprävention benennen 

- Link-Nurse Infektionsprävention ausbilden 
(Espace Compétences oder H+) 

- Zeit für die HPCI-Aufgaben freimachen 

- An den Freiburger HPCI-Plattformen teilnehmen 
(=4x/Jahr für die Link-Nurses Infektionsprävention) 

- Aufnahme des kantonalen HPCI-Programms in das 

Leitbild der Institution (mit Ausbildungsplan) 
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit 
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