DICS/Vorentwurf vom 14.02.2017

Gesetz
vom ...

tiiber den Mittelschulunterricht

Der Grosse Rat des Kantons Freiburg

gestitzt auf die Handelsmittelschulen und die Berufsmaturitat
betreffenden Bestimmungen der Bundesgesetzgebung lber die
Berufsbildung;

gestltzt auf die Verordnung des schweizerischen Bundesrates vom
15. Januar 1995 Uber die Anerkennung von gymnasialen
Maturitatsausweisen;

gestltzt auf das Reglement tber die Anerkennung der Abschliisse
von Fachmittelschulen vom 12. Juni 2003 der Schweizerischen
Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK),

gestltzt auf die Artikel 65 Abs. 1, 66 und 67 der Verfassung des
Kantons Freiburg vom 16. Mai 2004;

nach Einsicht in die Botschaft des Staatsrates vom ...;
auf Antrag dieser Behorde,

Beschliesst:



1. KAPITEL
Allgemeine Bestimmungen

Art. 1 Geltungsbereich

1Dieses Gesetz ist auf den Mittelschulunterricht anwendbar, der an
den o6ffentlichen Schulen erteilt wird.

2Der Mittelschulunterricht schliesst grundsatzlich an den
obligatorischen Grundschulunterricht an und umfasst:

a) die Gymnasialbildung;
b) die vollzeitliche Handelsschulausbildung;
c) die Fachmittelschulausbildung;

d) besondere Ausbildungsgange, die auf den Eintritt in bestimmten
Hochschulen oder Berufsfelder vorbereiten.

3Das vorliegende Gesetz regelt ausserdem die Aufsicht Gber den
privaten Mittelschulunterricht.

Art. 2 Offentliche Mittelschulen

1 Die kantonalen 6ffentlichen Mittelschulen sind:
a) das Kollegium Sankt Michael in Freiburg;

b) das Kollegium Heilig Kreuz in Freiburg;

c) das Kollegium Gambach in Freiburg;

d) das Kollegium des Stdens in Bulle;



e)

die Fachmittelschule Freiburg.

2Der Staatsrat kann, wenn es die Umstande rechtfertigen, weitere

Schulen oder Klassen in anderen Schulen eréffnen oder solche

aufheben.

Art. 3 Gegenstand

Das vorliegende Gesetz hat zum Gegenstand:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)

die Ausrichtung und die Ziele des Mittelschulunterrichts;
die Gliederung des Unterrichts und den allgemeinen Schulbetrieb;

die Rechte und Pflichten der Schilerinnen und Schiiler und ihrer
Eltern;

die Funktion und das Dienstverhaltnis der Lehrpersonen;
die Organisation der Schulen;

die Organisation und die Aufgaben der Schulbehérden;
die Finanzierung der Schulen;

die Aufsicht Gber den privaten Unterricht;

die Beratungsdienste;

die Rechtsmittel;

die Rolle der kantonalen Schulbehorden.



Art. 4 Aufgabe der Schule und Ausrichtung des Unterrichts

1 Die Mittelschule gewahrleistet die Bildung der Schiilerinnen und
Schiiler und unterstitzt die Eltern in ihrer Erziehungsverantwortung.
Sie beriicksichtigt die zunehmende Fahigkeit der Schiilerinnen und
Schiiler, Eigenverantwortung zu libernehmen.

2Sie ist in der christlichen Tradition verankert und beruht auf der
Achtung der Grundrechte sowie auf dem Grundsatz der
Gegenseitigkeit von Rechten und Pflichten.

3Die Schule tragt dazu bei, dass die Schiilerinnen und Schiiler ihr Land
in seiner kulturellen Vielfalt und im gegenseitigen Verstandnis
kennenlernen und dass sie, im Lichte der Werte und Grundsatze, auf
denen der Unterricht beruht, der gesamten menschlichen
Gemeinschaft gegeniber eine offene Geisteshaltung entwickeln.

4Die Mittelschule achtet die konfessionelle und politische Neutralitat.
Art.5 Ziele des Unterrichts
Der Mittelschulunterricht tragt dazu bei:

a) den Schilerinnen und Schiiler eine breite und vertiefte
Allgemeinbildung zu vermitteln;

b) ihre geistige Reife und Offenheit, ihr Urteilsvermogen und ihre
Personlichkeit zu entfalten;

c) ihre intellektuellen und sozialen Kompetenzen, ihren Willen, ihr
Empfindungsvermoégen, ihre schépferischen und physischen
Fahigkeiten zu fordern;



d) ihr Engagement und ihr Verantwortungsbewusstsein gegeniiber
sich selbst, ihren Mitmenschen, der Gesellschaft, der Umwelt und
den kinftigen Generationen zu starken;

e) sie je nach Art des Unterrichts auf Ausbildungsgange der
Tertiarstufe vorzubereiten, beruflich auszubilden oder ihre
Allgemeinbildung zu vertiefen.

Art. 6 Unterrichtssprache

1Der Unterricht wird, soweit als moglich, an jeder Schule in den
beiden Amtssprachen des Kantons erteilt.

2Das Schwergewicht bildet das Studium der Unterrichtssprache
sowie der dazugehorigen Kultur.

3 Am Kollegium des Stdens wird der Unterricht grundsatzlich in der
franzosischen Sprache erteilt.

4Im Falle einer Schul- oder Klasseneroffnung (Art. 2 Abs. 2) wird die
Unterrichtssprache vom Staatsrat bestimmt.

Art. 7 Forderung der Zweisprachigkeit

1Zur Férderung der Zweisprachigkeit kbnnen die Mittelschulen
namentlich besondere Unterrichtsformen anbieten, zweisprachige
Klassen fihren und sich an Austauschprogrammen beteiligen.

2Die Direktion, die fiir die Allgemeinbildung auf der Sekundarstufe 2
zustandig ist (die Direktion), erlasst Bestimmungen Uber die
Unterrichtsangebote, die Zulassungsbedingungen sowie die
Voraussetzungen fir die Erteilung zweisprachiger
Mittelschulausweise.



Art. 8 Erwachsenenbildung

Die 6ffentlichen Mittelschulen kénnen, soweit es die Erfiillung ihrer
Aufgaben zulasst, auf Beschluss des Staatsrates, Bildungsangebote
fiir Erwachsene anbieten.

Art. 9 Zusammenarbeit

Die Direktion fordert die Zusammenarbeit und Koordination unter
den Mittelschulen sowie mit den vor- und nachgangigen
Bildungseinrichtungen.

2. KAPITEL
Ausbildungsginge

Art. 10 Gymnasialbildung
1 Die Gymnasialbildung hat zum Ziel, den Schiilerinnen und Schiler

eine vertiefte Allgemeinbildung zu vermitteln, die auf tertiare,
namentlich universitare Studien vorbereitet.

2Die Gymnasialbildung erfolgt an den kantonalen Kollegien und fihrt
zur Erlangung des Maturitdtsausweises.

3 Der Staatsrat regelt die Gymnasialbildung.
Art. 11  Vollzeitliche Handelsschulausbildung

1 Die vollzeitliche Handelsschulausbildung hat zum Ziel, eine
kaufmannische Berufsausbildung zu vermitteln sowie auf
Ausbildungsgédnge der Tertiarstufe in diesem Studienbereich
vorzubereiten.



2Sie fiihrt zur Erlangung des eidgendssischen Fahigkeitszeugnisses
und der kaufmannischen Berufsmaturitdt im Sinne des
Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung.

3 Der Staatsrat bestimmt die Mittelschulen, die diesen Bildungsgang
anbieten und regelt die vollzeitliche Handelsschulausbildung.

Art. 12  Fachmittelschulausbildung

1 Die Fachmittelschulausbildung hat zum Ziel, die Schiilerinnen und
Schiiler auf eine héhere berufliche Fachausbildung oder auf ein
Fachhochschulstudium vorzubereiten.

2 Diese Ausbildung fihrt zur Erlangung eines
Fachmittelschulausweises sowie zur Fachmaturitat.

3 Der Staatsrat bestimmt die Standorte der Fachmittelschulen, sowie
die Berufsfelder in denen ein Fachmittelschulausweis oder eine
Fachmaturitat angeboten werden und regelt die
Fachmittelschulausbildung.

Art. 13 Zusatzliche Bildungsgange

1 Bei Bedarf kann der Staatsrat zuséatzliche Bildungsgange schaffen,
namentlich im Hinblick auf den Zugang zu den Hochschulen.

2Er regelt diese Bildungsgange.
Art. 14  Dauer der Bildungsgdnge
1 Die Gymnasialbildung dauert vier Jahre.

2Die Studiendauer fiir die anderen Bildungsgange wird vom Staatsrat
festgelegt.
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3Fir Schilerinnen und Schiiler mit besonderen Bediirfnissen und
Fahigkeiten kénnen Ausnahmen von der ordentlichen Studiendauer
vorgesehen werden.

3. KAPITEL
Allgemeiner Schulbetrieb

Art. 15  Schuljahr

1 Das administrative Schuljahr beginnt am 1. August und endet am 31.
Juli.

2Das Schuljahr umfasst zwei Semester mit zusammen mindestens 37
Wochen, aber wenigstens 180 Schultagen.

3Der Unterricht beginnt zwischen dem 15. August und dem 15.
September.

4Die Direktion erstellt den Schulkalender.
Art. 16  Schulfreie Tage, Sonderurlaube und Absenzen

1 Die Schiilerinnen und Schiiler haben am Samstag, am Sonntag und
an den gesetzlichen Feiertagen schulfrei.

2Sofern es besondere Umstande rechtfertigen, konnen Schiilerinnen
und Schiiler sowie Lehrpersonen ausnahmsweise auch am Samstag
aufgeboten werden.

3 Der Staatsrat erldsst Bestimmungen Uber die Gewahrung von
Sonderurlauben flr Mittelschulen, Klassen oder Schilerinnen und
Schiler sowie zum Absenzenwesen.



Art. 17  Lehrplédne

1 Die Direktion erlasst die Lehrplane und setzt die Anzahl der
wochentlichen Lektionen fiir jedes Unterrichtsfach fest, wobei sie
sich an den eidgendssischen respektive interkantonalen Vorgaben
orientiert.

2Die Lehrplane werden veroffentlicht.
Art. 18  Abschlussprifungen

1 Der Staatsrat legt die Voraussetzungen fir die Erlangung der
Mittelschulausweise fest und regelt die Organisation der
Abschlusspriifungen sowie die Bedingungen fir die Wiederholung.

2Die Direktion legt die Einzelheiten der Durchfiihrung der Priifungen
fest.

Art. 19 Lehrmittel

1 Die Schuldirektionen bezeichnen auf Vorschlag der Fachkonferenzen
die verbindlichen oder die zugelassenen Lehrmittel. Vorbehalten
bleibt Absatz 2.

2Das Amt, das fir die Sekundarstufe 2 (das Amt) zustandig ist 1),
kann nach Anhoéren der Konferenz der Direktorinnen und Direktoren
flir einzelne Facher die verbindlichen oder die zugelassenen
Lehrmittel bestimmen.

Art. 20  Qualitatssicherung und -entwicklung

1 Die Mittelschulen planen und setzen Massnahmen zur
Qualitatssicherung und —entwicklung um.
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2Sie werden regelmassig einer systematischen und wissenschaftlich
abgestiitzten Evaluation unterzogen.

3 Die Direktion ist fiir die Durchflihrung der Evaluation sowie fiir die
Umsetzung der daraus resultierenden Massnahmen verantwortlich.

Art. 21  Projekte zur Schulentwicklung

1Um die Qualitat der Mittelschulen zu gewahrleisten und
weiterzuentwickeln sowie um sicherzustellen, dass diese mit der
gesellschaftlichen Entwicklung Schritt halten, kann die Direktion
Projekte zur Schulentwicklung bewilligen oder durchfiihren, die unter
anderem dazu dienen, neue Lehrmittel, Unterrichtsmethoden oder
Schulstrukturen zu erproben.

2Ein Projekt muss zeitlich befristet sein und zudem begleitet und
evaluiert werden.

3 Weicht ein Projekt von reglementarischen Bestimmungen ab, so
muss es vorgangig vom Staatsrat bewilligt werden. Er legt in der
Folge die Zielsetzung, den Inhalt, den Geltungsbereich, die Dauer
sowie die Evaluationsmodalitaten fest.

Art. 22  Studien und Umfragen zu Forschungszwecken

Zu Forschungszwecken oder zur Durchfiihrung von Umfragen kann
die Direktion den Zugang zu Schiilerinnen und Schiilern,
Lehrpersonen, Klassen oder Schulen erlauben, sofern die
Privatsphare der einzelnen Personen geschiitzt wird, die Ziele mit den
Interessen der Schule vereinbar sind und die schulische Arbeit
dadurch nicht gestort wird.
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Art. 23 Klassenbestande

Der Staatsrat erlasst Bestimmungen (iber die Klassenbestdande.
Art. 24  Schulbibliothek und -mediathek

Jede Mittelschule fiihrt eine Schulbibliothek und -mediathek.
Art. 25  Verpflegungsraume und -angebote

1)Jede Mittelschule stellt den Schilerinnen und Schiiler einen Raum
zur Selbstverpflegung zur Verfligung.

2Eine Mittelschule kann bei Bedarf und auf Beschluss des Staatsrates
Gber eine Mensa verfligen.

Art. 26  Benitzung der Schulrdumlichkeiten durch Dritte

1 Die Benlitzung der Schulrdumlichkeiten durch Dritte kann bewilligt
werden, sofern der ordentliche Schulbetrieb dadurch nicht
beeintrachtigt wird.

2Zustandig fur die Erteilung der Bewilligung ist die Schuldirektion.

3 Die Direktion regelt die Nutzungsbedingungen und legt die
Beniitzungsgebiihren fest.

Art. 27  Schulordnung

1Jede Schule erlasst eine interne Schulordnung, die ergdnzende
Vorschriften tGber den Schulbetrieb und die Hausordnung enthalt.

2Die Schulordnung wird der Schulkommission zur Vernehmlassung
vorgelegt. Sie bedarf der Genehmigung durch die Direktion.
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4. KAPITEL
Eltern, Schiilerinnen und Schiiler

1. Eltern

Art. 28  Begriff

Als Eltern im Sinne dieses Gesetzes gelten die Personen, die nach
Massgabe des Schweizerischen Zivilgesetzbuches unmittelbar oder
als Vertreter die elterliche Sorge liber eine Schiilerin oder einen
Schiiler austiben.

Art. 29  Zusammenarbeit zwischen Eltern und Schule
a) Im Allgemeinen

LEltern Minderjahriger und Mittelschulen arbeiten gemass ihren
jeweiligen Verantwortlichkeiten bei der Ausbildung und der
Erziehung der Schilerinnen und Schiler zusammen. Sie sind zur
gegenseitigen Information verpflichtet.

2Eltern volljahriger Schiilerinnen und Schiiler werden tiber die
schulische Entwicklung ihres Kindes angemessen informiert, ausser
die betroffene Schiilerin oder der betroffene Schiiler verweigert dies
ausdricklich.

3Die Eltern sind in der Schulkommission vertreten.

4Die Direktion fordert die Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Schule und kann diesbezligliche Weisungen erlassen.
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Art. 30  b) Elternvereinigungen

1 Die von der Direktion anerkannten Elternvereinigungen werden von
dieser zu den Gesetzes- oder Reglementsentwiirfen, die fir die Eltern
von besonderem Interesse sind, angehort.

2Die Elternvereinigungen werden von der Schuldirektion Giber den
allgemeinen Gang der Schule informiert.

2. Schillerinnen und Schiiler

Art. 31  Aufnahme
a) Im Allgemeinen

1Im Kanton wohnhafte Schiilerinnen und Schiiler kénnen in eine
Mittelschule aufgenommen werden, wenn sie iber die nétigen
Kenntnisse und Fahigkeiten verfigen, um dem gewahlten
Bildungsgang zu folgen.

2Schilerinnen und Schiler, die nicht im Kanton wohnhaft sind,
kénnen unter den gleichen Voraussetzungen aufgenommen werden,
sofern es die Aufnahmekapazitat der betreffenden Schulen erlaubt.
Interkantonale Vereinbarungen bleiben vorbehalten.

3 Der Staatsrat kann eine Altersobergrenze fiir die Aufnahme
festlegen.

4Die Direktion legt die Aufnahme- respektive Ubertrittsbedingungen
von der obligatorischen Schule in die Mittelschulen fest.
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Art. 32  b) Durchlassigkeit

1 Die Durchlassigkeit zwischen den Bildungsgangen wird namentlich in
den beiden ersten Jahren erleichtert.

2Die Direktion erlasst Bestimmungen (iber die Bedingungen und
Modalitaten fiir den Ubertritt zwischen den Bildungsgéngen.

Art.33  c) Wiederaufnahme nach Ausschluss

Eine oder einer von einer Mittelschule ausgeschlossene Schiilerin
oder ausgeschlossener Schiiler kann in eine andere Mittelschule
aufgenommen werden, sofern dies den Interessen dieser Schule
nicht zuwiderlauft.

Art. 34  d) Aufnahmeprifung

1 Die Aufnahmebestimmungen kdnnen eine Aufnahmeprifung
vorsehen.

2Die Schilerin oder der Schiiler legt eine Prifung ab, wenn ihre oder
seine in einem anderen Kanton, Land oder an einer Privatschule
erlangte Vorbildung nicht als gleichwertig anerkannt wird.

3 Die Direktion erlasst die erforderlichen Ausflihrungsbestimmungen.
Art.35  e) Zulassungsbeschrdankungen

1Wenn die Nachfrage fir bestimmte Bildungsgange die Verfiigbarkeit
der notwendigen Ausbildungsplatze tberschreitet, kann die
Zulassung ausnahmsweise beschrankt werden.

2Der Staatsrat erldsst, auf Antrag der Direktion,
Zulassungsbeschrankungen von Jahr zu Jahr.
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3|n diesem Fall erfolgt die Auswahl der Schiilerinnen und Schilern
aufgrund eines Eignungsverfahrens, dessen Kriterien von der
Direktion festgelegt werden.

Art. 36 Rechte der Schiilerinnen und Schiiler

LAlle Schiilerinnen und Schiiler haben ein Recht auf Achtung ihrer
Person. Keine Schiilerin und kein Schiiler darf diskriminiert werden.

2 Bei allen wichtigen Entscheiden, die eine Schiilerin oder einen
Schiiler direkt betreffen, wird ihre oder seine Meinung angemessen
bericksichtigt.

3Schiilerinnen und Schiiler haben das Recht, der Schuldirektion allein
oder zusammen mit anderen Schiilerinnen oder Schiilern eine
Anfrage oder einen Vorschlag zu unterbreiten.

4Sie nehmen an der Qualitatsentwicklung und an den Projekten zur
Schulentwicklung teil.

>Mit der Unterstiitzung der Schule kdnnen sie einen Schiilerrat
bilden, dessen Beziehung zur Schuldirektion in Statuten zu regeln ist.
Die Statuten sind von der Schulkommission, nach Stellungnahme der
Schuldirektion, zu genehmigen.

Art. 37 Pflichten der Schiilerinnen und Schiiler

1 Die Schiilerinnen und Schiiler sind zum Besuch der obligatorischen
und von ihnen gewahlten Freifdchern sowie der von der
Schuldirektion als obligatorisch erkldrten Schulanlasse verpflichtet.

2Sie setzen sich fir ihren schulischen Erfolg und ihre persdnliche
Entwicklung nach Kraften ein.
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3Sie haben die Vorschriften der Schulordnung zu beachten und
Anordnungen der Lehrpersonen und Schulbehérden zu befolgen.

4Sie begegnen den Lehrpersonen und dem Schulpersonal sowie ihren
Mitschilerinnen und Mitschiilern mit Anstand und Respekt.

Art. 38  Unterstlitzungs- und Férdermassnahmen

1Die Mittelschulen unterstiitzen Schilerinnen und Schiiler mit
besonderen schulischen Bediirfnissen mit geeigneten padagogischen
Massnahmen individueller und kollektiver Natur oder mit einer
angepassten Unterrichts- oder Priifungsorganisation.

2Die Schuldirektion arbeitet mit den Erwachsenen- und
Kindesschutzbehdrden zusammen, wenn die Entwicklung der
Jugendlichen oder des Jugendlichen gefdhrdet scheint.

3 Der Staatsrat erlasst Vorschriften tber die
Unterstlitzungsmassnahmen sowie die Zustandigkeit und das
Verfahren fir die Gewahrung solcher Massnahmen.

Art. 39 Evaluation

1 Die Schularbeit bildet Gegenstand einer regelmassigen und
nachvollziehbaren Evaluation, die der Schilerin oder dem Schiiler
mitgeteilt wird.

2Am Ende des Semesters und des Schuljahres werden die Leistungen
der Schiilerinnen und Schiler in einem Zeugnis mit Noten evaluiert.

3 Die Direktion erldsst die erforderlichen Ausflihrungsbestimmungen.
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Art. 40 Promotion und Wiederholung

1 Die Promotion einer Schiilerin oder eines Schiilers hdangt von ihren
oder seinen Schulergebnissen ab.

2Der Staatsrat erldsst Bestimmungen Uber die Voraussetzungen und
das Verfahren der Promotion.

3Fir den Fall der Nichtpromotion setzt er die Bedingungen und
Modalitdaten der Wiederholung fest.

Art. 41 Pravention

1 Die Lehrpersonen und die Schuldirektion leisten in Zusammenarbeit
mit den Eltern Aufkldarungsarbeit. Sie sensibilisieren sie namentlich
fiir die Gesundheitsvorsorge und gegen schadliche Verhaltensweisen,
insbesondere der Drogenabhangigkeit und Gewalt, sowie fir die
Verschuldungsproblematik und die 6ffentlichen und administrativen
Verpflichtungen. Dies nach Programmen, die von der Direktion in
Zusammenarbeit mit der Direktion, die fir Gesundheitsforderung
und Pravention zustandig ist 2, erarbeitet und aktualisiert werden.

2Die Direktion ist daflir besorgt, dass die Schulrdumlichkeiten
angemessen instandgehalten werden und den geltenden Sicherheits-
und Hygienevorschriften sowie den ergonomischen Anforderungen
entsprechen.

Y Heute: Direktion fiir Gesundheit und Soziales.

Art. 42  Schutz der Privatsphare

Den Lehrpersonen, den Mitarbeitenden der Beratungsdienste sowie
den Mitgliedern der Schulbehérden ist es untersagt, Informationen

-17-



aus dem Privatbereich der Schiilerinnen und Schiler oder ihrer
Angehorigen, die sie in Auslibung ihrer Tatigkeit erfahren haben, an
unberechtigte Dritte weiterzugeben.

Art. 43 Datenbanken oder Schiilerdateien

1 Das Erstellen von Datenbanken oder Dateien Uber die Schiilerinnen
und Schiiler ist nur erlaubt, wenn damit ihr schulischer Werdegang
verfolgt werden kann, die Steuerung und Verwaltung des
Schulsystems erleichtert werden, statistische Zwecke verfolgt werden
oder wenn sie der Durchfiihrung einer wissenschaftlichen
Untersuchung dienen.

2Der Staatsrat erlasst Bestimmungen liber den Inhalt der
Datenbanken und Dateien und regelt die Zugangsmodalitdten und
die Datenlibermittlung sowie die Archivierung oder Vernichtung der
Daten.

3 Die AHV-Nummer (AHVN13) soll allein zur Personenidentifikation,
insbesondere in Verbindung mit der Plattform Fri-Pers, und zur
Ubermittlung der Daten ans Bundesamt fiir Statistik verwendet
werden.

4Die Personendaten kénnen (iber ein Abrufverfahren nach Artikel 10
Abs. 2 des Gesetzes vom 25. November 1994 (iber den Datenschutz
zuganglich gemacht werden. Der Staatsrat legt die
Ausfiihrungsbestimmungen fest.

Art. 44  Disziplinarmassnahmen

1Gegen Schiilerinnen und Schiiler, die schuldhaft gegen gesetzliche
oder reglementarische Vorschriften verstossen, insbesondere
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unentschuldigt dem Unterricht fernbleiben, die Anweisungen der
Lehrpersonen oder der Schulbehérden missachten, den Unterricht
oder den Schulbetrieb storen oder betriigerische Mittel einsetzen,
kénnen Disziplinarmassnahmen getroffen werden.

2Disziplinarmassnahmen missen ein erzieherisches Ziel verfolgen. Sie
wahren die Wiirde und die physische und psychische Integritat der
Schilerin oder des Schiilers.

3Sie werden nach Anhoren der Schiilerin oder des Schiilers und,
wenn notig, der Eltern ausgesprochen.

4Die schwerste Massnahme ist der Ausschluss. Er wird von der
Direktorin oder dem Direktor ausgesprochen.

5 Der Staatsrat erlasst Bestimmungen Uber die
Disziplinarmassnahmen, die Zustandigkeit und das
Disziplinarverfahren.

Art. 45  Vorlaufiges Schulhausverbot

1Unabhéangig von jeglichem Disziplinarverfahren kann die Direktorin
oder der Direktor vorlaufig und mit sofortiger Wirkung anordnen,
dass eine Schiilerin oder ein Schiiler das Schulareal nicht betreten
darf, wenn es ihr oder sein Wohl, dasjenige der Mitschilerinnen und
Mitschiiler oder des Schulpersonals, deren Sicherheit oder die
Aufrechterhaltung eines geordneten Schulbetriebs erfordern.

2Das vorladufige Schulhausverbot darf nicht fiir langer als 10 Schultage
ausgesprochen werden.
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Art. 46 Form der Entscheide

1Jeder Entscheid, der die Stellung einer Schilerin oder eines Schiilers
beeintrachtigt oder zu beeintrachtigen vermag, muss schriftlich
erfolgen und eine Rechtsmittelbelehrung enthalten.

2Die Lehrpersonen werden tiber Entscheide informiert, die ihre
Schiilerinnen und Schiiler betreffen.

5. KAPITEL
Lehrpersonen

Art. 47 Funktion

1Die Lehrperson hat die Aufgabe, die ihr anvertrauten Schiilerinnen
und Schiiler auszubilden und die Eltern in ihrer
Erziehungsverantwortung zu unterstitzen. Sie erfillt diese Aufgabe
unter der Leitung der Schulbehérden und in Zusammenarbeit mit den
Eltern.

2Sje fuhrt die Klasse nach den Grundsatzen dieses Gesetzes, den
Zielsetzungen des Lehrplans und dem vom Staatsrat genehmigten
Funktionsbeschrieb.

3Sie arbeitet mit den anderen Lehrpersonen, der Schuldirektion,
sowie den Fachpersonen der Beratungsdienste zusammen, nimmt
aktiv am Schulleben teil und tragt zu einem guten Schulklima bei.

4Sie achtet die personliche Integritdt der Schiilerinnen und Schiilern
und vermeidet jede Form von Diskriminierung und Propaganda.
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Art. 48  Dienstverhaltnis und Ausbildung

1Die Lehrerinnen und Lehrer unterstehen der Gesetzgebung lber das
Staatspersonal, soweit in diesem Gesetz oder in den
Ausfihrungsbestimmungen keine besonderen oder erganzenden
Vorschriften festgelegt sind.

2Die Lehrpersonen missen ein von der Schweizerischen Konferenz
der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) anerkanntes Lehrdiplom
fur die Sekundarstufe Il besitzen, das sie zum Unterricht der erteilten
Facher befahigt. Weitergehende Anforderungen aus libergeordnetem
Recht bleiben vorbehalten. Die Direktion kann Ausnahmen vorsehen,
insbesondere fiir Stellvertretungen.

3 Die Direktion entscheidet tiber die Anerkennung von Ausbildungen,
die nicht den Bedingungen nach Absatz 2 entsprechen, sowie lber
die Rechte und Pflichten, die eine solche Anerkennung mit sich
bringt.

Art. 49  Unterrichtsberechtigung

1Bei der Anstellung erhalt die Lehrerin oder der Lehrer eine
Unterrichtsberechtigung. Der Anstellungsvertrag gilt als
Unterrichtsberechtigung.

2Die Unterrichtsberechtigung endet mit dem Ablauf des Vertrags
oder mit ihrem Entzug, unabhdngig davon, welche Behérde die
Massnahme ausgesprochen hat.

Art. 50  Entzug der Unterrichtsberechtigung

1 Die Direktion kann die Unterrichtsberechtigung voribergehend oder
endgiiltig entziehen, wenn eine Lehrperson folgenschwere
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Handlungen begangen hat, die mit ihrer Funktion unvereinbar sind
oder welche die Sicherheit oder den Ruf der Schule erheblich
gefahrden kdénnen, oder wenn die Lehrperson infolge von
Suchtproblemen oder psychischen Stérungen nicht mehr in der Lage
ist, ihre Funktion auszutiben.

2 Die Unterrichtsberechtigung kann nur im Anschluss an ein
Verwaltungsverfahren gemass der Gesetzgebung liber das
Staatspersonal oder nach einem Riicktritt aus einem Grund nach
Absatz 1 entzogen werden.

3 Der Entzug der Unterrichtsberechtigung kann der EDK zur Aufnahme
in die interkantonale Liste von Lehrpersonen, denen die
Unterrichtsberechtigung entzogen wurde, gemeldet werden.

4Das Eintragen und Loschen, die Rechtsmittel und der Zugang zur
Liste werden in der Interkantonalen Vereinbarung tber die
Anerkennung von Ausbildungsabschliissen geregelt.

Art. 51  Mitwirkung

1 Die Lehrerinnen und Lehrer werden in wichtigen schulischen
Angelegenheiten von allgemeiner Bedeutung von der Schuldirektion
angehort.

2Sie konnen den Schulbehdrden Vorschldage unterbreiten.

3Eine Vertreterin oder ein Vertreter der Lehrerschaft nimmt an den
Sitzungen der Schulkommission mit beratender Stimme teil.
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Art. 52 Berufsverbande

1 Die vom Staatsrat anerkannten Berufsverbande werden in wichtigen
schulischen Angelegenheiten von allgemeiner Bedeutung und in den
Angelegenheiten, die das Dienstverhaltnis der Lehrpersonen
betreffen, von der Direktion angehdrt. Sie werden zudem zu
gesetzlichen und reglementarischen Vorlagen, die fiir sie von
besonderem Interesse sind, befragt.

2Sie konnen der Direktion Antrage unterbreiten.

6. KAPITEL
Organisation der Schulen

Art. 53  Rechtsstellung der Schulen

1Die Mittelschulen sind staatliche Anstalten ohne
Rechtspersonlichkeit.

2Sie gehoren der Direktion an.

Art. 54  Schulbehorden und Organe

LFir jede Mittelschule bestehen die folgenden Schulbehorden:
a) eine Schulkommission;

b) eine Schuldirektion.

2Der Staatsrat regelt, unter Vorbehalt der nachfolgenden
Bestimmungen, die ndhere Organisation, die Arbeitsweise und die
einzelnen Befugnisse der Organe.
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Art. 55 Schulkommission
a) Zusammensetzung

1 Die Schulkommission setzt sich aus einer Prasidentin oder einem
Prasidenten und sechs bis zehn Mitgliedern zusammen, die von der
Direktion ernannt werden. Der Kommission miissen Vertreterinnen
und Vertreter der Eltern und, in den Schulen, in denen der Unterricht
in beiden Amtssprachen des Kantons erteilt wird, Vertreterinnen und
Vertreter beider Sprachgemeinschaften angehdren.

2Die Vertreterin oder der Vertreter der Lehrerschaft nimmt mit
beratender Stimme an den Sitzungen teil. Sie oder er wird von der
Direktion auf Antrag seiner Kolleginnen und Kollegen ernannt. An
Beratungen Uber das Dienstverhaltnis oder die Tatigkeit bestimmter
Lehrpersonen, der Direktorin oder des Direktors sowie der
Vorsteherinnen und Vorsteher nimmt sie oder er nicht teil.

3 Die Schuldirektion nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen
teil. Die Schulkommission kann auch ohne sie zu Beratungen
zusammentreten. Macht sie von dieser Moglichkeit Gebrauch, nimmt
die Vertreterin oder der Vertreter der Lehrerschaft nicht an der
Sitzung teil.

4Die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher kann an den Sitzungen
der Schulkommission mit beratender Stimme teilnehmen.

Art. 56  b) Befugnisse

1 Die Schulkommission ist ein beratendes Organ der Direktion. Sie
kann auch von der Schuldirektion zu Rate gezogen werden.
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2Die Schulkommission ist um einen guten Schulbetrieb und die
gesellschaftliche Verankerung der Schule besorgt.

Art. 57  c) Konferenz der Schulkommissionsprasidentinnen und —
prasidenten

! Die Direktionsvorsteherin oder der Direktionsvorsteher oder die von
ihr oder ihm bezeichnete stellvertretende Person kann, nach Bedarf,
eine Konferenz der Schulkommissionsprasidentinnen und -
prasidenten einberufen.

2Die Konferenz ist ein beratendes Organ der Direktion.
Art. 58  Schuldirektion

1Jede Mittelschule wird von einer Schuldirektion geleitet, die sich aus
der Direktorin oder dem Direktor, den Vorsteherinnen und
Vorstehern sowie der Verwalterin oder dem Verwalter
zusammensetzt.

2Die Direktorin oder der Direktor eines Kollegiums wird Rektorin oder
Rektor genannt.

Art. 59 Direktorinnen und Direktoren
a) Dienstverhaltnis

1 Die Direktorinnen und Direktoren unterstehen der Gesetzgebung
Uber das Staatspersonal.

2Sie missen Uber ein von der EDK anerkanntes Lehrdiplom fir die
Sekundarstufe Il, Giber mehrere Jahre Unterrichtserfahrung sowie
Uber eine angemessene Zusatzausbildung verfligen.
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3|hre Anstellung erfolgt nach Stellungnahme der Schulkommission
durch die Direktion.

4Sie unterstehen dem Amt.
Art. 60  b) Befugnisse

1 Die Direktorinnen oder Direktoren sind verantwortlich fir die
Organisation, den Betrieb, die administrative und padagogische
Leitung, fiir die Personalfiihrung, fir die Qualitat des Unterrichts und
der Erziehung sowie fiir die Zusammenarbeit mit den Partnern der
Schule, gegeniiber denen sie die Schule vertreten.

2Sje fuhren ihre Schule nach den Grundsatzen dieses Gesetzes und
dem vom Staatsrat genehmigten Funktionsbeschrieb.

3Sie achten insbesondere auf ein gutes Schulklima und auf das
Wohlbefinden der an der Schule tatigen Personen.

4Sie treffen die Entscheide, die gemass den
Ausfiihrungsbestimmungen in ihre Zustandigkeit fallen.

5Sie konnen bestimmte Aufgaben und Befugnisse den
Vorsteherinnen und Vorsteher delegieren.

6Sie konnen einen Teil ihrer Arbeitszeit fiir die Lehrtatigkeit
aufwenden.

Art. 61  Vorsteherinnen und Vorsteher
a) Dienstverhaltnis

1 Die Vorsteherinnen und Vorsteher unterstehen der Gesetzgebung
Uber das Staatspersonal.
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2Sie missen Uber ein von der EDK anerkanntes Lehrdiplom fir die
Sekundarstufe II, iber mehrere Jahre Unterrichtserfahrung sowie
eine angemessene Zusatzausbildung verfiigen.

3Sie werden auf Antrag der Direktorin oder des Direktors und nach
Stellungnahme der Schulkommission von der Direktion angestellt.

Art. 62  b) Befugnisse

1 Die Vorsteherinnen und Vorsteher, die in der Ausiibung ihrer
Befugnisse der Direktorin oder dem Direktor unterstehen, wirken
unter dessen Verantwortung bei der padagogischen und
administrativen Leitung der Schule mit.

2Sie wenden einen Teil ihrer Arbeitszeit flr die Lehrtatigkeit auf.

3|n Zusammenarbeit mit der Direktorin oder dem Direktor fuhren sie
das Lehrpersonal.

4Der Staatsrat setzt die allgemeinen Befugnisse der Vorsteherinnen
und Vorsteher fest.

5Die jeweiligen besonderen Befugnisse der Vorsteherinnen und
Vorsteher werden fiir jede Schule von der Direktion festgesetzt.

Art. 63  c¢) Administrative und technische Mitarbeitende

1Die administrativen und technischen Mitarbeitenden unterstitzen
die Schuldirektion bei der Flihrung und Verwaltung der Schule.

2Sje unterstehen direkt der Verwalterin oder dem Verwalter.

3Die administrativen und technischen Mitarbeitenden unterstehen
der Gesetzgebung liber das Staatspersonal.
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Art. 64  d) Zusammenarbeit unter den Direktorinnen und
Direktoren

1Die Direktorinnen und Direktoren der Mittelschulen bilden eine
Konferenz.

2Die Konferenz dient der Koordination und dem gegenseitigen
Informationsaustausch unter den Mittelschulen.

3 Die Direktion hort die Konferenz in wichtigen Angelegenheiten an
und legt die strategische und padagogische Ausrichtung unter deren
Mitwirkung fest; sie kann ihr ausserdem besondere Aufgaben
Gbertragen.

4Das Amt nimmt an den Sitzungen der Konferenz teil.
Art. 65 Lehrpersonenkonferenz

1 Die Lehrpersonenkonferenz ist ein beratendes Organ der
Schuldirektion, das sich aus allen Lehrpersonen der Schule
zusammensetzt.

2Sie befasst sich insbesondere mit padagogischen Fragen sowie mit
Fragen der Schulentwicklung und Schulorganisation.

7. KAPITEL
Finanzierung der Schulen

Art. 66 Grundsatz

Die Investitions- und die Betriebskosten der Mittelschulen werden
vom Staat getragen.
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Art. 67  Schulgelder und Gebiihren
LFir den Besuch der Mittelschulen wird ein Schulgeld erhoben.

2F{r Schilerinnen und Schiler, deren Eltern nicht im Kanton
wohnhaft sind, werden, unter Vorbehalt interkantonaler
Schulgeldabkommen, kostendeckende Schulgelder in Rechnung
gestellt.

3Far Aufnahme- und Prifungsverfahren kénnen Gebilihren erhoben
werden.

4Der Staatsrat regelt die Hohe der Schulgelder und Gebihren.

> Allfallige Bestimmungen lber die Unentgeltlichkeit aus
Ubergeordnetem Recht bleiben vorbehalten.

Art. 68  Kostentragung durch die Schiilerinnen und Schiiler

1Die Schiilerinnen und Schiiler tragen die Kosten fir Lehrmittel,
personliche Schulmaterialien sowie fir besondere Veranstaltungen
und Exkursionen selber.

2 Allfallige Fahrtkosten fiir den Schulbesuch sowie die Verpflegung
gehen ebenfalls zu ihren Lasten.

Art. 69  Ausserkantonaler Schulbesuch

1 Der Staat kann das Schulgeld fiir den Besuch ausserkantonaler
Mittelschulen ganz oder teilweise Gibernehmen, wenn besondere
Umstande es rechtfertigen.

2Die Bestimmungen der interkantonalen Vereinbarungen bleiben
vorbehalten.
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8. KAPITEL
Privatschulen

Art. 70  Meldepflicht

1 Die Eroffnung einer privaten Mittelschule ist der Direktion zu
melden.

2Die Privatschule gibt an, welche Bildungsgange sie anbietet und
welche Ausweise sie ausstellt.

Art. 71 Aufsicht
1Die Direktion bt die Oberaufsicht Giber die Privatschulen aus.

2Sie kann den Betrieb einer Privatschule ganz oder teilweise
untersagen, wenn die 6ffentliche Ordnung dies erfordert.

Art. 72 Kostentragung der Privatschulung
Die Eltern tragen die Kosten fiir eine Privatschulung.
Art. 73 Staatsbeitrage

1 Der Staat kann Beitrage an eine im Kanton ansassige Privatschule
leisten, wenn diese einen Bildungsgang anbietet, der von keiner
offentlichen Schule des Kantons abgedeckt wird oder wenn sie vom
Staat mit der Aufgabe betraut wird, einen spezifischen Bildungsgang
anzubieten.

2Der Subventionsentscheid wird vom Staatsrat gefallt. Er kann an
Bedingungen geknlpft und mit besonderen Auflagen fir die
Privatschule, namentlich in Bezug auf ihren Betrieb, auf die
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Qualifikation ihrer Lehrpersonen, die Zulassung der Schiilerinnen und
Schiler und auf die staatliche Aufsicht, verbunden werden.

3 Beteiligt sich der Staat an den Kosten einer Privatschule, schliesst
die Direktion mit dem privaten Anbieter eine Leistungsvereinbarung
ab, welche das zu erbringende Bildungsangebot, die damit
verbundenen Qualitdtsvorgaben sowie das Reporting und Controlling
regeln.

9. KAPITEL
Beratungsdienste

Art. 74  Studien- und Berufsberatung

Das Amt, das fur die Studien- und Berufsberatung zustandig ist 2/,
berat die Schiler und ihre Eltern gemass der Sondergesetzgebung.

Y Heute: Amt fiir Berufsberatung und Erwachsenenbildung

Art. 75  Psychologischer Beratungsdienst und Mediationsdienst

Den Schiilerinnen und Schiilern, den Eltern und Lehrpersonen stehen
ein psychologischer Beratungsdienst und ein Mediationsdienst zur
Verfligung.

Art. 76  Seelsorge

An den Mittelschulen besteht ein Seelsorgedienst, der von den
anerkannten Kirchen angeboten und durch Vereinbarung mit ihnen
geregelt wird.
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10. KAPITEL
Rechtsmittel

Art. 77  Entscheide betreffend die Stellung der Schiilerinnen und
Schiler
a) Entscheide der Lehrpersonen oder der Vorsteherinnen
und Vorsteher

1Gegen jeden Entscheid einer Lehrperson, einer Vorsteherin oder
eines Vorstehers, der die Stellung einer Schiilerin oder eines Schilers
beeintrachtigt oder zu beeintrachtigen vermag, kann von den Eltern
oder von der Schiilerin oder dem Schiiler bei der Direktorin oder
beim Direktor innert zehn Tagen schriftlich Einsprache erhoben
werden. Minderjahrigere Schiilerinnen oder Schiiler kdnnen jedoch
nur mit Zustimmung ihrer Eltern Einsprache erheben.

2Die Direktorin oder der Direktor entscheidet méglichst rasch.
3 Der Staatsrat regelt das Einspracheverfahren.
Art. 78  b) Entscheide der Direktorinnen und Direktoren

1Gegen jeden Entscheid einer Direktorin oder eines Direktors, der die
Stellung einer Schiilerin oder eines Schiilers beeintrachtigt oder zu
beeintrachtigen vermag, kann von den Eltern oder von der Schiilerin
und vom Schiiler bei der Direktion innert zehn Tagen Beschwerde
eingereicht werden. Minderjahrigere Schiilerinnen oder Schiler
kénnen jedoch nur mit Zustimmung ihrer Eltern Beschwerde
erheben.

20hne gegenteiligen Entscheid der Direktion hat die Beschwerde
keine aufschiebende Wirkung.
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Art. 79  Entscheide betreffend die Abschlussprifungen

1Gegen jeden Entscheid, der die Abschlussprifungen betrifft, kann
innert fiinf Tagen bei der Behorde, welche tber die Ausstellung des
Ausweises entscheidet, Einsprache erhoben werden.

2Gegen den Einspracheentscheid kann innert zehn Tagen bei der
Direktion Beschwerde eingereicht werden.

Art. 80 Entscheide der Direktion

Gegen die Entscheide der Direktion kann beim Kantonsgericht innert
30 Tagen Beschwerde erhoben werden.

Art. 81  Rechtsmittelbelehrung

Jeder schriftliche Entscheid einer Lehrperson, einer Vorsteherin oder
eines Vorstehers sowie einer Direktorin oder eines Direktors, der die
Stellung einer Schiilerin oder eines Schiilers beeintrachtigt, und jeder
Entscheid, der die Abschlusspriifungen betrifft, muss einen Hinweis
auf die Einsprache- oder Beschwerdemdoglichkeit sowie auf die
entsprechende Rechtsmittelfrist enthalten.

Art. 82  Aufsichtsbeschwerde der Eltern und der Schilerinnen oder
Schiler

1Sind die Rechtsmittel der Einsprache oder Beschwerde nicht
gegeben, so kdnnen die Eltern und die Schiilerin oder der Schiiler
Aufsichtsbeschwerde einreichen gegen Handlungen oder
Unterlassungen einer Lehrperson, einer Vorsteherin oder eines
Vorstehers sowie einer Direktorin oder eines Direktors, die sie oder
ihre Kinder personlich und schwerwiegend treffen und die gegen
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Bestimmungen des vorliegenden Gesetzes oder gegen Reglemente
verstossen.

2Die Beschwerdeinstanz beurteilt, ob die Beschwerde begriindet ist,
und teilt dies den Beschwerdefiihrerinnen oder dem
Beschwerdefiihrern mit.

3Der Urheberin oder dem Urheber einer leichtfertigen oder
missbrauchlichen Aufsichtsbeschwerde kénnen die Verfahrenskosten
auferlegt werden.

4Die Beschwerdefiihrerinnen oder Beschwerdefiihrer kbnnen gegen
den Entscheid, der die Aufsichtsbeschwerde als unzuldssig oder
unbegriindet erklart oder ihnen Verfahrenskosten auferlegt, innert
zehn Tagen Beschwerde erheben.

5 Der Staatsrat bezeichnet die Beschwerdebehorden und regelt das
Verfahren.

Art. 83 Personalentscheide

Die Entscheide Uber die Dienstverhaltnisse des Personals werden in
der Gesetzgebung liber das Staatspersonal geregelt.

Art. 84  Strafbestimmung

1Wer den Schulunterricht oder den Schulbetrieb stort, namentlich
durch das unberechtigte Eindringen auf das Schulgeldande, wird auf
Anzeige vom Oberamt mit einer Busse von 100 bis 5000 Franken
bestraft.

2Sobald der oberamtliche Entscheid definitiv und rechtskraftig ist,
wird er der Direktion mitgeteilt.
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11. KAPITEL
Kantonale Schulbehorden

Art. 85 Staatsrat
1Der Staatsrat Uibt die Oberaufsicht tGber die Mittelschulen aus.

2Er (ibt die Befugnisse aus, die ihm das vorliegende Gesetz und die
Reglemente verleihen.

3Er erlasst die erforderlichen Ausflihrungsbestimmungen. Er kann
diese Zustandigkeit in besonderen Bereichen auf die Direktion
Gbertragen.

4 Er trifft Massnahmen zur Forderung der interkantonalen
Zusammenarbeit und Koordination.

Art. 86 Direktion

1Die Direktion ist fiir den Mittelschulunterricht verantwortlich; sie
fordert und sichert dessen Entwicklung und Qualitat, wobei sie die
Schulen regelmassig einer systematischen und wissenschaftlich
abgestiitzten Evaluation unterzieht.

2Sie ist zustandig fur die allgemeine Flihrung der Mittelschulen und
legt die strategische und padagogische Ausrichtung fest.

3Sie sorgt fur die Kontinuitat und Koharenz der
Unterrichtsprogramme und einen gut abgestimmten Ubergang
zwischen der obligatorischen Schule und den Hochschulen.

4Sie ist entweder direkt oder (iber die Schulbehorden verantwortlich
flr die Personalfiihrung.
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>Besondere Aufmerksamkeit widmet sie der kantonalen und
interkantonalen Zusammenarbeit und Koordination sowie dem
Verhaltnis und der Verstdandigung zwischen den kantonalen und
nationalen Sprachgemeinschaften.

6Sie Ubt die Kompetenzen aus, die ihr der Staat zuweist und die nach

der Mittelschulgesetzgebung nicht ausdricklich einer anderen
Behorde vorbehalten sind.

7 Zur Erfullung ihrer Aufgaben verfiigt die Direktion iber das Amt.

12. KAPITEL
Schlussbestimmungen

Art. 87  Administratives Schuljahr (Art. 16)

Der Vertrag der vor dem 31. Juli 2016 angestellten Lehrpersonen
endet an einem 31. August.

Art. 88  Unterrichtsberechtigung (Art. 49)

Die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetz angestellten
Lehrpersonen erhalten von Amtes wegen eine
Unterrichtsberechtigung.

Art. 89  Aufhebung bisherigen Rechts

1Das Gesetz vom 11. April 1991 Uber den Mittelschulunterricht wird

aufgehoben.

2Wird ebenfalls aufgehoben der Beschluss vom 18. Februar 1991
Uber den Sekretariatskurs am Kollegium Gambach.
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Art. 90 Inkrafttreten und Referendum
1 Der Staatsrat legt das Inkrafttreten dieses Gesetzes fest.

2Dijeses Gesetz untersteht dem Gesetzesreferendum. Es untersteht
nicht dem Finanzreferendum.
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